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Greens & Dreams

Entdecken Sie das ultimative Golf-Erlebnis im Rottal! 
Genießen Sie 129 Fairways, verbessern Sie Ihr Spiel in 
der PGA Premium Golfschule und entspannen Sie in 
unseren Gutshöfen direkt am Golfplatz. In Europas Golf 
Resort Nr. 1 sind unvergessliche Augenblicke garantiert.

quellness-golf.com

Golf unlimited: Spielen Sie täglich zwei  
verschiedene 18-Loch-Plätze mit einem 
Greenfee

Kids greenfee-frei: Kinder unter 16 Jahren 
spielen greenfee-frei auf unseren 9- und 
18-Loch-Plätzen

FÜR GÄSTE DER QUELLNESS & GOLF  
RESORT HOTELS & GUTSHÖFE

Exklusive Vorteile
UNSERE SPECIALS

Für PGA Professionals
Kostenfreie Leistungen für den Pro im 7+1 Special:
Übernachtungen & Greenfees
Nutzung der Range und Trainingsareas auf allen Anlagen inkl. 
Golfodrom®

Unbegrenzte Rangebälle
Reservierte Abschlagplätze auf der Range
1 x Golfcart pro Tag für den Pro
u. v . m.

Quellness & Golf Resort GmbH & Co. Betriebs-KG, Kurallee 1, D-94086 Bad Griesbach

quellness-golf.com/proswelcome
Mehr Infos unter 

Gültig für Gruppen von Pros mit 7 vollzahlenden Personen 

Sie planen einen Golfurlaub für  
eine größere Gruppe?

Ob als Pro mit einer Gruppe Schüler, als 
Golfmannschaft oder in einer anderen 
Konstellation: Wir erstellen Ihnen gerne ein 
individuelles Gruppenangebot.

Wenden Sie sich dazu am besten direkt an:

Christine Schelch 
Leitung Vertrieb & Promotion

Tel. +49 8532 960340 
E-Mail  sales-golf@quellness-golf.com
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Liebe PGA Mitglieder, 
liebe Ausbildungsinteressenten,

die Förderung der qualifizierten Fort- und 
Weiterbildung von Golfprofessionals sowie 
die Ausbildung von geeignetem Golflehrer-
Nachwuchs sind nicht nur wesentliche 
Satzungszwecke der Professional Golfers 
Association, sondern absolute Kernaufga-
ben des Verbandes. Unser Anspruch und 

unser Streben ist es dabei, dem Golfmarkt bestens ausgebildetes 
Lehrpersonal zur Verfügung zu stellen, das Schüler aller Alters- und 
Leistungsklassen unterrichten und trainieren kann und damit eine 
wesentliche Rolle im Golfclub und auch bei der Kundengewinnung 
und Kundenbindung einnimmt.

Neben der dreĳährigen Berufsausbildung zum Fully Qualified PGA 
Professional, die sich in mehrere Stufen unterteilt, bieten wir ein 
breites Fortbildungsprogramm für unsere Mitglieder an, das sich 
mit unterschiedlichsten Themen rund um den Beruf des Golfprofes-
sionals befasst und stets auch aktuelle Trends und Neuerungen be-
rücksichtigt.

Seit der digitalen Erfassung im Jahr 2006 konnten wir über 12.000 
Buchungen für Fortbildungsseminare zu über 250 verschiedenen 
Themen verzeichnen und haben in dieser Zeit fast 1000 Auszubilden-
de registriert. In Bezug auf die Größe unseres Berufsverbands 
durchaus stattliche Zahlen, die nur deshalb realisiert werden konn-
ten, weil unser Angebot umfangreich genutzt bzw. durch Sie ge-
bucht wurde und wird.

Angebot und Nachfrage bedingen sich bekanntermaßen gegenseitig, 
und so hoffen wir, Ihnen mit unserem Programm 2025 erneut viel In-
teressantes und Nutzbringendes anbieten zu können, damit die 
Nachfrage Ihrerseits weiter wächst und wir unser Programm für Sie 
in den nächsten Jahren folglich noch weiter ausbauen können.

Herzlichst, Ihre 
Ines Halmburger
Geschäftsführerin PGA of Germany e.V. und  
PGA Aus- und Fortbildungs GmbH

EDUCATION
2025
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D rei Jahre lernen, wie man lehrt: 
Das ist der klassische Verlauf einer 
Ausbildung zum Fully Qualified 

PGA Professional, die mit dem PreCourse 
beginnt und über die Module I und II zur 
Abschlussprüfung und Qualifikation als 
PGA Professional führt. Dieser ist 
geschult, Golferinnen und Golfer unter-
schiedlicher Leistungsstufen zu unter-
richten. Alternativ wird die Ausbildung 
nebenberuflich absolviert, wobei Praktika 
und Tutorenseminare die Präsenz im 
Golfclub ersetzen, letztlich aber gleicher-

maßen befähigen, fundierten Golfunter-
richt nach den modernsten Erkenntnis-
sen der Golf-Wissenschaft zu geben.

Trainer, Berater, Experten

Dieser Qualifikation für die täglichen 
Aufgaben als Trainer und Coach in einem 
Golfclub gilt das Hauptaugenmerk der 
PGA Ausbildung zum Golflehrer, doch der 
Beruf des PGA Professionals ist heute 
mannigfaltiger denn je. Nach wie vor 
sind Mitglieder der PGA of Germany als 
Trainer und Coaches von Einzelspielern 

und Teams im Einsatz, sie geben Jugend-
training und Schnupperkurse, führen 
Einsteiger an die Sportart heran, betreu-
en Mannschaften, fördern Talente bis hin 
zu Landes- und Bundeskadern und sor-
gen vor allem ganz wesentlich dafür, 
dass Golf den Menschen Spaß macht und 
Freude bringt und Golfclubs kontinuier-
lich neue, vom Golfsport begeisterte Mit-
glieder gewinnen. Gleichermaßen sind 
PGAler heute im Management und als 
Geschäftsführer oder Inhaber von Golf-
anlagen aktiv, sie arbeiten als Berater 
und Experten in der produzierenden 
Golfindustrie und im Vertrieb, sie bauen 
sich als Betreiber von Golfschulen, In-
door-Anlagen und Golfreise-Unterneh-
men eine Existenz auf oder positionieren 
sich als Hersteller von Hartware, Golfbe-
kleidung und weiterem Golf-Equipment. 
Kurz: Sie verdienen ihr Geld mit Golf und 
machen im Golfmarkt Karriere – auch 
abseits der Driving Range. 

Karriere  
im Golf
Die PGA Ausbildung als fachliches Fundament: Wer eine beruf-

liche  Zukunft im Golfmarkt  plant, legt mit der Ausbildung zum 

Fully Qualified PGA Professional die fachliche Basis für eine er-

folgreiche Karriere im Golfbusiness – klassisch als Trainer oder 

Coach ebenso wie als Golfsport-Experte mit PGA Qualifikation.
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„Der Beruf des PGA Professionals hat sich 
im letzten Jahrzehnt extrem gewandelt“, 
weiß Kariem Baraka, Präsident der PGA 
of Germany und selbst Geschäftsführer 
des GC München-Riedhof. „Wer heute im 
Golfmarkt erfolgreich sein will, muss 
über Know-how auf sehr breiter Basis 
verfügen und absolute Expertise in zu-
mindest einem Fachgebiet mitbringen.“ 
Es genügt nicht mehr, den Golfschwung 
zu demonstrieren, den Griff zu korrigie-
ren und ein paar Trainings-Drills parat 

zu haben. Der Kunde erwartet von einem 
PGA Professional fundiertes Wissen in 
Sachen Golf, Golfunterricht, Trainingsleh-
re, Golfsport, Golf-Equipment und zum 
Beispiel auch Course-Management. Und 
der Lehrer muss in der Lage sein, dieses 
Wissen attraktiv zu vermitteln sowie das 
eigene Geschäft im Golfbusiness profes-
sionell zu führen. All diese Themen um-
fasst die Ausbildung zum PGA Professio-
nal, die neben dem Praxisteil im Club 
mehr als 700 Unterrichtseinheiten in 
Blockseminaren beinhaltet. Baraka: „Wer 
sich später dann etwa im Bereich Golf & 
Gesundheit positionieren möchte, weist 
die spezielle Qualifikation anhand der 
Fortbildung zum Health Professional 
nach. Das berufliche Wissen und Können 
kontinuierlich auszubauen, ist unabding-
bar für eine Karriere im Golfmarkt.“

Die dreĳährige PGA Ausbildung – ganz 
gleich ob klassisch oder im Quereinstieg 

als Zweitausbildung – ist eine hervorra-
gende Basis und ein vielfach bewährtes 
Sprungbrett für eine erfolgreiche Karrie-
re im Golfbusiness. Der Ausbildungsrah-
menplan der Module I und II stellt sicher, 
dass die Absolventen ihre berufliche Kar-
riere mit umfassendem Rüstzeug für 
hervorragenden Golfunterricht nach den 
modernsten Methoden und Erkenntnis-
sen beginnen können; sie sind auf breiter 
Basis in Sachen Golfunterricht, Golfsport 
und Golfbusiness geschult.

Arbeitnehmer-Markt

Wer berechtigt ist, das Qualitätssiegel 
„PGA“ zu tragen, ist deshalb ein beliebter 
Bewerber im nach wie vor stetig wach-
senden Golfmarkt. Zumal dieser Markt 
bereits aktuell und noch deutlich stärker 
in kommenden Jahren dringend qualifi-
ziertes Personal benötigt: Künftig schei-
den altersbedingt mehr Professionals aus 
dem Arbeitsleben aus als junge Kräfte 
nachrücken – die Golfbranche ist in den 
kommenden Jahren ein absoluter Arbeit-
nehmer-Markt und bietet hervorragende 
Karrierechancen in vielen Bereichen.

Dennoch gilt: Lehren heißt lernen. Wer 
sich langfristig ein florierendes Business 
im Golf aufbauen und einen Namen ma-
chen möchte, der bildet sich fort. Die PGA 
of Germany bietet ihren Mitgliedern ein 
Seminarprogramm mit über 30 verschie-
denen Veranstaltungen und Themen an, 
ganz gleich, ob sich ein PGA Mitglied zum 
Thema Jugend- und Mannschaftstrai-
ning fortbildet, Kurse für Leistungssport-
Coaches belegt oder sich in Sachen Golf 
& Gesundheit schulen lässt: Wer das eige-
ne Know-how erweitert, investiert stets 
auch in den eigenen beruflichen Erfolg.

Kontinuierliche Weiterbildung

„Es macht mir große Freude, immer wie-
der Neues zu erlernen und mich weiter-
zubilden in meinem Beruf“, sagt etwa 
Philipp Rodiek, seit 1994 Mitglied der PGA 
of Germany, der jedes Jahr vier bis sechs 
Weiterbildungsseminare besucht. „Es gibt 
immer wieder spannende Themen, die 
mich interessieren, und gerade als Lehrer 
lernt man selbst tatsächlich nie aus.“

Das ganze Interview mit dem „Fortbil-
dungs-Champion“ Philipp Rodiek gibt’s 
ab Seite 8 der PGA Education zu lesen.

Aus- und Fortbildungsstruktur  
der PGA of Germany

Die Grundlagen ihrer beruflichen Qualifikation erhalten PGA Professionals im 
Rahmen der dreijährigen Ausbildung zum PGA Professional, anschließend 

können sie sich fortbilden und Spezialwissen erwerben, was wiederum ihre 
Marktposition stärkt und bisweilen auch neue Tätigkeitsschwerpunkte eröffnet. 

Wie aktiv ein PGA Mitglied in punkto Weiterbildung ist, das spiegelt das 
Graduierungssystem des Berufsverbands wider (siehe auch Seite 10).

G3-Professional  
ab 100 Graduierungspunkten

G2-Professional  
ab 200 Graduierungspunkten

G1-Professional  
ab 300 Graduierungspunkten
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SPEZIALISIERUNG GRADUIERUNG

Fully Qualified PGA Professional
im Graduierungsstatus „G4“

PreCourse und Modulausbildung I

Modulausbildung II

PGA Assistant 
für Anfängerunterreicht sowie Kinder- und Jugend-Grundlagentraining
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Das eigene berufliche Wissen  
und Können kontinuierlich  
auszubauen, ist unabdingbar für  
eine Karriere im Golfmarkt.“ 
Kariem Baraka
Präsident der PGA of Germany

Allgemein  |  Ausbildung & Fortbildung

 
Alle Infos zur PGA Ausbildung sind in 
der digitalen Ausbildungsbroschüre 
unter ausbildung.pga.de aufbereitet.

G1+Professional  
ab 385 Graduierungspunkten und 

600 Bestandsspunkten
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PGA: Erste Wahl  
bei tollen Typen
Quizfrage: Was haben ein Klinik-Chef, ein ehemaliger Gemüse-

großhändler und ein einstiger Profifußballer, ein früherer Tour-

spieler, eine Wirtschaftswissenschaftlerin und ein Abiturient  

gemeinsam? Richtig: Sie alle absolvieren mit Begeisterung die 
 Ausbildung zum Fully Qualified PGA Professional .

Ich möchte nicht nur 
Health-Coach sein, son-

dern Medical-Coach – Mediziner 
und Trainer in einer Person!“
Prof. Dr. Georg Gosheger

Beruflich ist er in der Medizin zuhause, 
leitet die Orthopädie der Uniklinik Münster. 
Prof. Dr. med. Georg Gosheger, Jahrgang 
1967, entdeckt Golf 1997, als ihn im Urlaub 
der Ryder Cup in Valderrama begeistert. 
Zurück in Deutschland, beginnt er im GC 
Wasserschloss Westerwinkel selbst mit dem 
Spiel, nimmt Unterricht. „Da hat sich schnell 
herumgesprochen, dass da ein Orthopäde 

Golf spielt, und in meinem Wartezimmer 
saßen immer mehr Golfer“, so Gosheger. 
Als Corona der Arbeit im OP-Saal eine 
Zwangspause verordnet, füllt er die freie 
Zeit, indem er sein Hobby zum Zweitberuf 
macht: Gosheger absolviert den PGA 
PreCourse und steigt in die Ausbildung 
zum PGA Professional ein. „Das hat mir 
sofort Freude gemacht! Der medizinische 
Aspekt spielt eine große Rolle im Golf, 
denn Schwungauffälligkeiten korrelieren 
oft stark mit körperlichen Auffälligkeiten. 
Je mehr ich über diese Zusammenhänge 
weiß, desto besser kann ich helfen!“

Dass sich dieses Wissen, das er seit 2022 
als Auszubildender zum PGA Professional 
sammelt, auch wirtschaftlich nutzen lässt, 
erkennt Georg Gosheger schnell und lässt 
seine Klinik parallel als PGA Golfklinik 
lizensieren. 24 Ärzte arbeiten dort, es gibt 
eine Physioabteilung, vom MRT bis zum 
TrackMan und zu Hochgeschwindigkeits-
kameras, die Bewegungsabläufe aufzeich-
nen, ist alles vorhanden, was das Herz des 
Golf-Mediziners begehrt. Denn genau als 
solcher sieht sich der Orthopäde Gosheger: 
„AIs Mediziner und zugleich Golftrainer!“

Die Ausbildung mit Block- und Tutorensemi-
naren empfindet er als „sehr intensiv, da 
geht es wirklich ins Detail. Es herrscht eine 
sehr angenehme und respektvolle Arbeits-
atmosphäre, und es wird auch berücksich-
tigt, dass wir neben der Ausbildung einem 
Beruf nachgehen. Bei den Tutorensemina-
ren lernen wir in kompakter Form das, was 
die Kollegen der Vollzeit-Ausbildung auf 
den Anlagen lernen.“ Tägliches Lernen ist 
laut Gosheger jedenfalls zu empfehlen: „Es 
gibt nicht einen Tag, an dem ich nicht 
Lernunterlagen studiere – man muss da 
schon dranbleiben. Mal eben nur so 
nebenher, das funktioniert nicht.“

Wir Trainer sind verant-
wortlich, den Golfsport zu 

pflegen, größer zu machen und 
weiterzuentwickeln – das empfin-
de ich als schöne und spannende 
Aufgabe.“
Ava Bergner

„Golf muss Spaß machen! Vor allem bei 
Kindern muss das absolut im Vordergrund 
stehen. Es ist Aufgabe der Trainer, den Sport 
so zu vermitteln und das Training so zu 
gestalten, dass die Kinder gerne in den Club 
und ins Training kommen. Denn wenn man 
einmal Feuer dafür gefangen hat, kann 
einem Golf so unglaublich viel geben.“ Ava 
Bergner spricht aus Erfahrung. Sie selbst hat 
2009 Feuer für den Golfsport gefangen, da 
war sie zehn Jahre alt und nahm am 
Sichtungstraining des GC St. Leon-Rot teil.

Anfangs kommt sie einmal die Woche zum 
Üben, doch bald betreibt sie Golf täglich und 
als Leistungssport, spielt sich ins DGV-Na-
tionalteam der Mädchen und später auch 
der Damen. Nach der Schule zieht es die 
Abiturientin in die USA, wo sie in North 
Carolina College-Golf spielt und Marketing 
studiert. „Zu der Zeit hatte ich ein kleines 
Golf-Burnout und keine Freude mehr am 
Spiel“, erzählt Ava Bergner. Zurück in 
Deutschland, arbeitet sie zunächst in einer 
Unternehmensberatung, merkt aber schnell, 
„dass mir Golf fehlt. Mir fehlte der Sport, 
den ich mein ganzes Leben lang betrieben 
habe und der mir so viele tolle Menschen 
und Momente geschenkt hat“. Und zwar so 
sehr, dass die 25-Jährige das Angebot des 
Frankfurter Golfclubs annimmt, im Club der 
Mainmetropole eine Ausbildung zum Fully 
Qualified PGA Professional zu machen. 
Klassisch im Golfclub, mit PGA PreCourse, 
Modul I und Modul II. Drei Jahre lang.
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Ausbildung zum Fully Qualified PGA 
Professional in Vollzeit ist deshalb seit dem 
1. Februar 2024 angesagt, vormittags im 
Büro, organisieren, lernen, Hausarbeiten 
schreiben und Administration, am Nachmit-
tag unterstützt Ava Bergner ihren Ausbilder 
Michael Totzke und weitere PGA Kollegen 
beim Kinder- und Jugendtraining. „Das sehe 
ich als meine Aufgabe: Kinder für den Sport 
zu begeistern, und zwar über Spiel und Spaß 
und weniger über Technik-Training oder 
starre Strukturen.“

Den Playing Ability Test hat sie mit Runden 
von 69 und 73 im GC Hamburg-Holm auf 
Anhieb erledigt, die Ausbildung im Club und 
die PGA Blockseminare ergänzen sich ihrer 
Ansicht nach ideal. „Man lernt immer Neues, 
und nur weil ich selbst ganz gut spiele, bin 
ich nicht automatisch qualifiziert, eine gute 
Trainerin zu sein. Ich denke, man muss sich 
immer, auch nach Abschluss der Ausbildung, 
weiterbilden und weiterlernen.“ Denn auch 
das hat Ava Bergner vom Golf gelernt: „Man 
wird nicht einfach durch Zufall gut im Golf, 
oder weil man besonders talentiert ist. Man 
wird gut, weil man fleißig ist und diszipli-
niert, und weil man die richtigen Dinge tut.“

immer nebenher“, erzählt Feldhus. Doch 
Ende 2019 ist Schluss mit dem Salat – Feld-
hus gibt die Firma aus familiären Gründen 
auf – und geht erst mal öfter Golfen. Viel 
öfter. Mit Hilfe von PGA Professional Steffen 
Kefer im GC Bad Wörishofen spielt er sich 
herunter auf Vorgabe 4, und Kefer ist es 
auch, der die Idee hat zum neuen Beruf 
„PGA Professional“ und seinen Schüler 
ermutigt: „Probiere es doch einfach aus!“

Weil er früher schon gerne den Volleyball-
nachwuchs in Türkheim trainiert und Wissen 
weitergegeben hat, meldet er sich 2021 zum 
PGA PreCourse an und stellt fest: „Das ist 
echt cool und macht richtig Spaß! Und ich 
habe schnell gemerkt: Obwohl ich für den 
Hausgebrauch ganz ordentlich gespielt habe, 
wusste ich eigentlich nichts über Golf! Das 
hat mein Interesse geweckt, das zu ändern.“

Die Ausbildung verstärkt seine Begeisterung 
für Golf, und Feldhus weiß: „Ich würde 
diesen Weg wieder gehen! Ich hatte zu 
Beginn eine völlig falsche Vorstellung davon, 
was es bedeutet, Golftrainer zu werden: Es 
geht nicht alleine um Golftechnik! Es geht 
um Menschen, die mit Menschen etwas 
erreichen wollen. Ich habe einen Heidenres-
pekt vor der Aufgabe und Verantwortung, 
jemandem, der zu einem kommt und einem 
das Vertrauen schenkt, Golf beizubringen. Es 
ist mein Anspruch, ein guter Trainer zu 
werden, und dazu gehören in der Ausbildung 
eine große Portion Eigenmotivation, 
Disziplin und Eigeninitiative. Und ohne die 
Unterstützung meiner Familie, die mir den 
Rücken frei hält, wäre all das nicht möglich.“

Die Ausbildung hat mich 
nicht nur als Trainer ge-

schult, sondern auch als Mensch 
weitergebracht. Das, was mir da 
vermittelt wurde, hat mich kom-
plettiert und verbessert. Wer 
diese Reise bei der PGA machen 
möchte, sollte einen offenen Ka-
nal für Neues haben.“
Paul Michael Feldhus

Auf die Zielgerade der Ausbildung zum 
Fully Qualified PGA Professional geht es 
im Herbst 2024 für Paul Michael Feldhus. 
Für den 44-Jährigen ist die Golfkarriere 
ein kompletter Neustart: Ehe er sich für 
die Zweitausbildung zum PGA Professional 
entschied, war er ambitionierter Amateur-
spieler in der DGL – und Gemüsegroßhänd-
ler. Knapp 20 Jahre führt er den eigenen 
Obst- und Gemüsehandel in Türkheim, 
vorbelastet durch Eltern und Großeltern, 
welche eine Freilandgärtnerei betrieben 
und sich auf Salatproduktion spezialisiert 
hatten, mit Direktvermarktung in der 
Münchner Großmarkthalle. „Golf lief 
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Ich hatte bisher noch 
keinen Tag, an dem ich 

dachte, heute MUSST du zur 
Arbeit gehen. Ich erlebe jeden Tag 
neue Dinge und bin froh, ständig 
Neues lernen zu dürfen.“
Jerome Vandenhirtz

Dreimal die Woche schaut er beim Training 
der 1. Herrenmannschaft zu, täglich 
mindestens eine halbe Stunde lang seinem 
Ausbilder Roland Becker über die Schulter, 
während der unterrichtet. Im GC Hubbelrath 
in Düsseldorf erlernt Jerome Vandenhirtz 
das Einmaleins des Golfunterrichtens und 
bekommt dabei Einblick in viele verschie-
dene Facetten des Berufs. Selbst kommt er 
erstmals im Alter von 16 Jahren mit dem 
Sport in Berührung, im Türkei-Urlaub in 
Belek mit der Familie. Zuhause in Deutsch-
land nutzt er die Winterpause des Fußball-
clubs, um Bälle auf der Driving Range des 
GC Hummelbachaue zu schlagen. „Mir war 
schnell klar, dass ich die Platzreife machen 
möchte.“ Der Club nimmt ihn ins Jugend-
programm auf, er nimmt Golfstunden und 
beschließt nach dem Abitur: „Ich werde 
Golflehrer!“ Die Wartezeit zwischen Abitur 

und Ausbildungsbeginn überbrückt er mit 
dem PGA PreCourse, unterstützt die 
Greenkeeper im GC Hummelbachaue, und 
stellt fest: „Schon da konnte ich viel lernen!“

Was sich im Februar 2024 im Modul I 
nahtlos fortsetzt: „Wir lernen immens viele 
Sachen, es macht komplett Spaß und die 
Unterstützung im Club ist großartig.“ In 
Hubbelrath lernt er auch den Leistungssport 
kennen, sowohl das Damenteam des Clubs 
als auch die Herrenmannschaft spielen in 
der 1. Bundesliga. Bei Alexander Schmitt, 
der die Herren coacht, ist Vandenhirtz im 
Training dabei, hilft, hospitiert. „Ich darf 
alles ausprobieren, jederzeit zusehen und 
alle Bereiche erleben“, so der 20-Jährige.

Die nächste Hürde, die es zu bewältigen gilt: 
Der Playing Ability Test. „Der PAT ist schon 
sehr aufregend, das ist nochmal komplett 
etwas anderes als die Clubmeisterschaft. Ich 
bin beim ersten Versuch mit 6 über Par, was 
gereicht hätte um zu bestehen, auf die 17, 
habe dann aber mit zwei Doppelbogeys 
aufgehört; das ist dann offenbar auch eine 
Kopfsache“, so der Azubi. Aber auch da 
können Roland Becker und Alexander 
Schmitt mit Sicherheit helfen.

Teacher-Karriere nach 
dem Spitzensport
Sie haben jahrelang auf der Tour 
gespielt, standen im Golf im medialen 
Rampenlicht oder waren auf höchstem 
Niveau im Fußball aktiv: Immer wieder 
schlagen Spitzensportler eine Karriere 
als Fully Qualified PGA Professional ein 
und entwickeln absolute Begeisterung 
fürs Unterrichten. Nach dem ehemaligen 
Fußball-Nationalspieler Manuel 
Friedrich, der die Fully-Qualified-Prü-
fung 2019 mit Bravour ablegte, 
absolviert mit dem einstigen FC-Bayern-
Keeper Michael Rensing bereits der 
zweite ehemalige Profifußballer die 
dreijährige PGA Ausbildung. „Golflehrer 
ist ein absoluter Traumjob“, so Rensing 
im Interview bei TeeTime, dem Golf-
Podcast. 2022 begann er mit Modul I bei 
Ausbilder Lars Thiele im Düsseldorfer 
Golf-Club in Ratingen. „Die Ausbildung 
ist herausfordernd, macht aber extrem 
großen Spaß“, so Rensing.

Immer wieder entscheiden sich auch 
ehemalige Tourspieler für die Ausbil-
dung zum Fully Qualified PGA Professio-
nal: Florian Fritsch, in der Saison 2011 
Mitglied der damaligen European Tour, 
ist seit 2021 ausgebildeter Fully 
Qualified PGA Professional; bis 2024 
coachte er die Herren des GC Mannheim-
Viernheim, holte mit seinem Team unter 
anderem Silber und Bronze bei der 
Deutschen Mannschaftsmeisterschaft. 

Bernd Ritthammer (Foto), in der Saison 
2016 Dreifach-Sieger auf der European 
Challenge Tour, begann im Jahr 2023 
mit Modul II der Ausbildung zum Fully 
Qualified PGA Professional und wird 
seine Erfahrung als Tourspieler künftig 
an sportlich ambitionierten Golf-Nach-
wuchs weitergeben und unterrichten.
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W eit über 150 Seminare hat der 
PGA Professional des Golf- und 
Land-Club Berlin-Wannsee seit 

dem Ende seiner eigenen Ausbildung 
absolviert. Was ihn motiviert, das eigene 
Know-how stetig zu erweitern, und 
weshalb in den nächsten Jahren noch 
viele weitere Kurse dazukommen werden, 
erzählt der 51-Jährige im Interview.

Herr Rodiek, haben Sie einen Überblick, 
wie viele Fortbildungsseminare Sie im 
Laufe Ihres Berufslebens schon absol-
viert haben?
Das habe ich tatsächlich nicht exakt no-
tiert und kann es nur schätzen. Lange 
Jahre waren es zwischen fünf und sechs 
Seminare im Jahr, die große Mehrzahl 
daraus aus dem Angebot der PGA of Ger-
many. Inzwischen sind es ein bisschen 
weniger, weil ich natürlich viele Dinge 
schon kenne und lernen durfte. Aber so-
bald sich etwas Neues ergibt, Themen, 
die in mein Programm passen, dann bin 
ich nach wie vor sehr gerne dabei! So um 
die 150 bis 200 Fortbildungen werden es 
schon sein inzwischen. Die Zertifikate der 
jeweiligen Veranstaltungen füllen jeden-
falls vier oder fünf dicke Leitzordner bei 
mir auf dem Dachboden.

Gibt es Kurse, an die Sie sich besonders 
gerne erinnern?
Ja, da gibt es einige! Mir sind immer die 
Seminare besonders positiv in Erinne-
rung geblieben, bei denen es vielleicht 
gar nicht die riesige Erleuchtung gab, 
aber die auch nicht nur alles bestätigt 
haben, was ich bis dahin schon gelernt 
hatte, sondern bei denen ich ein paar 
kleine Nuggets finden konnte, die ich spä-

ter in meine Arbeit einbauen konnte. Das 
genügt mir schon! Im letzten Jahr hat 
mir zum Beispiel das Seminar „Entschei-
dungsprozesse auf dem Golfplatz erfolg-
reich gestalten“ sehr gut gefallen, das 
PGA Ausbildungskoordinator Martin Ha-
senbein und der Tour-Caddie Hans Ger-
ling gemeinsam gestaltet haben. Da war 
viel Interessantes und Neues für mich 
dabei, was ich in der Folge sehr gut in 
meiner Arbeit einsetzen konnte.

Bietet die PGA of Germany ihren Mitglie-
dern Ihrer Ansicht nach ein attraktives 
und auch abwechslungsreiches Fortbil-
dungsprogramm an?
Ich bin ein Kind der PGA, habe damals ja 
noch die alte Ausbildungsform mit drei-
jähriger Lehrzeit und zwei Jahren als As-
sistent absolviert, ganz oldschool bei 
Henning Strüver. Das, was mir die PGA of 
Germany in den folgenden Jahren an 
Fortbildungen angeboten hat, hat mich 
letztlich in eine Position versetzt, die mir 
interessante Jobangebote gebracht hat, 
und durchaus auch die Wertschätzung 
und Anerkennung von Kollegen. Die PGA 
Fortbildungen müssen keineswegs der 
einzige Kanal sein, mit dessen Hilfe man 
das eigene Know-how erweitert, und 
auch ich gucke immer wieder mal auch 

auf andere Sportarten und sehr gerne 
über den Tellerrand hinaus, um zu ler-
nen, wie dort gecoacht und trainiert 
wird. Ich denke aber, wer das Programm 
der PGA nutzt, erhält ein hochwertiges 
Weiterbildungsangebot, denn dieses Pro-
gramm bringt auf jeden Fall gut ausge-
bildete Golflehrer hervor.

Wie sieht Ihr Alltag als Teaching Profes-
sional aus?
Mein Arbeitstag teilt sich im Prinzip in 
zwei Teile: Bis etwa zur Mittagszeit unter-
richte ich im Golf- und Land-Club Berlin-
Wannsee Privatschüler jedweder Leis-
tungs- und Altersstufe, Fortgeschrittene 
ebenso wie Menschen, die sich noch in 
der Entwicklung befinden. Die Motive, 
Golfunterricht zu nehmen, sind dabei oft-
mals sehr unterschiedlich. Manche wol-
len einfach nur eine Runde Golf genießen, 
andere wollen es auch auf ihre älteren 
Tage nochmal wissen und sind mit gro-
ßem sportlichem Ehrgeiz und ambitio-
nierten Zielen dabei. Dieser Teil meiner 
Arbeit ist mir sehr wichtig, wenngleich 
der Teil Leistungsgolf, der dann den 
Nachmittag und den frühen Abend domi-
niert, immer stärker ausgeprägt ist. Ab 
dem frühen Nachmittag unterrichte ich 
hauptsächlich die Leistungsspieler – im 
Club bin ich verantwortlich für das Trai-
ning der AK16- und der AK18-Jungen.

Philipp Rodiek, Jahrgang 1973, geboren in 
Bielefeld, wuchs in Kassel auf und absolvierte 
ab 1994 die Ausbildung zum Diplom-Golflehrer, 
damals noch beim Deutschen Golflehrer Ver-
band; als Amateur spielte er Vorgabe 3, seine 
beste Runde als Professional war eine 66, sechs 
unter Par. Im G&LC Berlin-Wannsee gibt er 
Einzelunterricht und coacht die Jungen der Al-
tersklassen 16 und 18. Darüber hinaus ist er für 
die Ausbildung von derzeit zwei Azubis zum 
Fully Qualified PGA Professional zuständig.

„Ich bin hungrig 
nach Nuggets!“
Philipp Rodiek, seit 30 Jahren Mitglied der  

PGA of Germany, ist der  Fortbildungs-Champion   

des Berufsverbands. Der G1+ Professional besucht 

jedes Jahr vier bis sechs Weiterbildungsseminare.
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Welcher Teil ist da für Sie spannender? 
Die Arbeit mit motivierten Freizeit-Gol-
fern, oder das Training ambitionierter 
Leistungssportler?
Die Arbeit mit normalen Privatschülern 
macht mir sehr große Freude, und ich 
möchte diesen Teil meines Berufs keines-
wegs missen! Gleichzeitig bilde ich sehr 
gerne aus und führe junge Spieler an un-
sere Bundesligamannschaft beziehungs-
weise den Landes- oder Bundeskader he-
ran. Das ist schon sehr meins! Die Ausbil-
dung des sportlich ambitionierten Nach-
wuchses macht mir großen Spaß, und sie 
ist gleichzeitig sehr herausfordernd und 
auch anspruchsvoll.

Sind die zahlreichen Fortbildungen, die 
Sie besuchen, für die Vormittags-Klientel 
ebenso hilfreich wie für den Unterricht 
am Nachmittag mit Leistungsspielern?
Meiner Ansicht nach erfordert ein An-
fängerunterricht in manchen Bereichen 
sogar beinahe mehr Know-how als die 
Arbeit mit schon fortgeschritteneren 
Spielern. Da sind noch keine festen Mus-
ter etabliert, man muss wahnsinnig 
schnell eine sehr gute BISK-Analyse er-
stellen, parallel dazu aber auch unter-
haltsam sein und jemanden für das Spiel 
begeistern. Ein richtiger Anfängerunter-
richt geht mit vielen großen Herausfor-
derungen einher. Da sind sehr gute Mul-
titasking-Fähigkeiten gefragt, weil man 
viele verschiedene Teilbereiche abdecken 
muss. Der Unterricht mit Leistungsspie-
lern ist – vorausgesetzt man hat das 
Handwerkszeug dafür – inhaltlich gese-
hen eigentlich sogar etwas einfacher. Da 
gibt es bereits etablierte Muster, ich ken-

ne die Spieler und kann langfristig mit 
ihnen etwas entwickeln. Diese Spieler 
wissen auch bereits, was Training bedeu-
tet, können Fortschritte und Rückschritte 
richtig einschätzen. Dennoch geht es im 
Leistungstraining oft um Feinarbeit auf 
hohem Niveau. Sehr gute Spieler auf ein 
noch höheres Leistungsniveau bis hin in 
die Nationalkader zu bringen, ist ein 
schönes und zugleich anspruchsvolles 
Ziel; da spielen dann plötzlich andere 
Punkte eine größere Rolle, da unterhält 
man sich über Spieltaktik oder die Frage, 
wie man ein passendes Mindset für den 
Wettkampf herstellt. Was mir die Ausbil-
dung und die Fortbildungen bisher an 
Know-how geliefert haben, ist insofern 
für beide Gruppen gleichermaßen wich-
tig, hilfreich und anwendbar. Ich konnte 
bei allen meinen bisher besuchten Fort-
bildungen, auch wenn es zum Beispiel 
um Spezialthemen wie Bodenreaktions-
kräfte geht, später im Unterricht etwas 
für beide Gruppen einsetzen.

Was ist für Sie die hauptsächliche Moti-
vation, ein Seminar zu besuchen?
Ich bin hungrig nach diesen kleinen Nug-
gets, die ich schon erwähnt habe, die 
mich in meinem Teaching weiterbringen 
und bereichern. Dazu kommt der Aus-
tausch mit den Kollegen, und letztlich 
möchte ich auf diese Weise auch über-
prüfen, ob ich noch Up-to-Date bin. Die 
Seminare in meinen ersten Berufsjahren 
waren insofern natürlich noch ein biss-
chen überwältigender für mich und ha-
ben mich auch in der Folge sehr intensiv 
beschäftigt, schlichtweg, weil ich selbst 
noch nicht so viel wusste. Da habe ich si-
cherlich im Nachgang auch manchmal 
meine Schüler überfordert, weil ich alles 
einsetzen wollte, was ich gerade gelernt 
und auf dem Zettel stehen hatte. Da 
mussten meine Schüler nach so einem 

Seminar sicher manchmal ganz schön 
leiden. Als ich noch etwas unerfahrener 
war, gab es größere Wow-Effekte, aber es 
gibt immer noch sehr beeindruckende 
Veranstaltungen, die mir Neues erschlie-
ßen und mich im Nachgang mehr als 
zwei Tage lang beschäftigen.

Ein bekanntes Credo der PGA of Germa-
ny heißt ja „Lebenslanges Lernen“. Wür-
den Sie unterschreiben, dass das wichtig 
ist für einen PGA Professional?
Unbedingt! Es gehört zum Lehren dazu, 
das man selbst immer weiter lernt und 
sein Wissen erweitert. Das ist allein schon 
in Hinblick auf die Konkurrenz von Be-
deutung: Golfer haben heute über das In-
ternet und die Sozialen Medien viel mehr 
Zugang zu Informationen und auch kos-
tenfreien Zugriff auf unendlich viele Vi-
deos und Online-Tipps. Da ist es auch aus 
der eigenen Marketing-Sicht wichtig, 
selbstbewusst und vor allem eben auch 
fundiert aufzutreten und nachweisen zu 
können, dass man mit diesen Angeboten 
nicht nur mithalten kann, sondern eben 
vielleicht sogar einen Schritt voraus ist. 
Man kann zeigen, dass man bestens in-
formiert ist, und dass man ganz klar ei-
nen Mehrwert darstellt gegenüber ir-
gendwelchen Dingen, die beispielsweise 
auf einem Instagram-Profil angeboten 
werden und dort frei verfügbar sind. Das 
lebenslange Lernen ist mir deshalb nicht 
nur als Lebensphilosophie wichtig, son-
dern es hat für mich auch rein als Ge-
schäftsmann des Golfbusiness eine enor-
me Bedeutung. Unser Verband engagiert 
sich dafür, unserem Beruf Anerkennung 
zu verschaffen und den PGA Professional 
auf ein Podest zu heben. Aber dazu muss 
auch jedes Mitglied beitragen und mit 
Kompetenz beweisen, dass wir die Num-
mer 1 sind und mehr können und unser 
Wissen besser vermitteln als andere.

Das PGA Graduierungssystem – kurz erklärt!
Vor mehr als zwei Jahrzehnten entstand 
unter den Mitgliedern der PGA of Germany 
der Wunsch, verbandsseitig Möglichkeiten 
zu schaffen, die individuelle berufliche 
Weiterentwicklung nach der PGA Ausbil-
dung durch ein Punktesystem zu dokumen-
tieren. Es entstand das PGA Graduierungs-
system, das heute – je nach Aktivität des 
Mitglieds – eine Unterscheidung zwischen 
dem Basislevel G4 und den weiterführen-
den Stufen G3, G2, G1 und G1+ bis hin zum 
PGA Masterprofessional erlaubt.

Punkte können bei PGA Seminaren und 
anerkannten Weiterbildungen sowie bei 
Verbands- und Turnieraktivitäten gesam-

melt werden und werden kontinuierlich, 
das heißt über die gesamte Dauer der 
Mitgliedschaft bei der PGA of Germany, 
aufaddiert. Allerdings werden auch jedes 
Jahr automatisch 20 Zähler vom Punkte-
konto abgezogen; so ist sichergestellt, dass 
nur der seine Graduierungsstufe auf Dauer 
halten kann, der fortwährend aktiv und 
engagiert in seinem Beruf tätig ist, sich 
regelmäßig fortbildet und folglich auch 
über aktuelles Know-how verfügt.

 Alle Infos zum PGA Graduierungs-
system sowie die genauen Rege- 
lungen der Punktvergabe finden Sie 
über den QR-Code auf ww.pga.de.

Begierig nach WIssen: Lebenslanges Lernen ist für 
Philipp Rodiek ein wesentlicher Teil seines Berufs als 
Fully Qualified PGA Professional, Trainer und Coach.
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Macht sich erweitertes Know-how also 
auch direkt wirtschaftlich bemerkbar? 
Können Sie Ihre Leistung anhand der 
Fortbildungen besser verkaufen?
Ich hoffe, dass das so ist! Was ich aber 
ganz klar weiß: Es macht mir Spaß, gut 
ausgebildet zu sein, und ich fühle mich 
durch dieses fundierte Know-how sicher 
in meinem Auftreten und in meinem 
Mut, dafür Geld zu nehmen – durchaus 
auch viel Geld, wie ich finde. Ich kann 
mein Honorar gut rechtfertigen, gegen-
über den Kunden, aber auch mir selbst 
gegenüber. Ich bin maximal ausgebildet, 
insofern kann ich ethisch gut vertreten, 
dass ich für meine 50 Minuten 80 Euro 
nehme. Damit fühle ich mich sehr wohl!

Sie sind im G&LC Berlin-Wannsee ja auch 
der Ausbilder des Golflehrer-Nachwuch-
ses – es macht Ihnen also offenbar auch 
Spaß, das eigene Wissen an künftige Be-
rufskollegen weiterzugeben?
Es macht mir sehr große Freude, diese 
wissbegierigen jungen Leute auszubilden! 
Denn ich finde auch, dass unser Beruf ei-
ne ganz tolle Chance bietet, wirklich gut 
zu sein und Karriere zu machen. Wer die 
Ausbildung solide absolviert und in Sa-
chen Fortbildung mit Engagement am 
Ball bleibt, hat die Möglichkeit, zu den 
Top zehn Prozent der Golflehrer zu gehö-
ren, was Know-how und modernen Golf-
unterricht angeht. Um das nicht misszu-
verstehen: Es gibt viele Kollegen, die im 
Graduierungsstatus eher schwach aufge-
stellt sind, aber dennoch ganz fabelhafte 
Golflehrer sind. Aber die Chance, sich 
weiterzubilden, sollte sich kein PGA Mit-
glied entgehen lassen. Hand aufs Herz: 
Das PGA Programm ist sehr bequem, 
liegt vor der Nase und hat eine sehr gute 
Qualität. Jeder Referent, der da bisher 
vor mir stand, war sehr kompetent, und 
wenn man sich da was abguckt und mit-

nimmt, dann ist das wertvoll, und man 
ist gut gerüstet für das tägliche Teachen.

An die 200 Seminare in 30 Jahren – da 
kommt aber auch finanziell was zusam-
men – würden Sie jederzeit wieder so viel 
Zeit und eben auch Geld in Ihre berufli-
che Fortbildung investieren?
Ich finde, das Investment, das wir wirk-
lich in unseren Job stecken müssen, hält 
sich in Grenzen. Je nach Club zahlen wir 
ein bisschen Mattengeld, ja, ein Track-
man kostet Geld, ein Auto und ein Laptop 
auch. Für ein Seminar muss man alles in 
allem, mit den Kosten für den Kurs, die 
Anreise, Verpflegung und Unterkunft, im 
Schnitt mit 500 Euro rechnen. Als ich 
noch jung war, habe ich im Auto geschla-
fen, um mir das Hotel zu sparen, aber an 
der Chance, frisches Know-how aufzu-
saugen, habe ich nie gespart. Unsere 
Ausgaben sind meiner Ansicht nach im 
Vergleich mit anderen selbständigen Be-
rufen sehr akzeptabel im Verhältnis zu 
dem, was wir verdienen können.

Welche Ziele haben Sie noch für Ihr Be-
rufsleben?
Ich bilde bei uns im Club auch den Golf-
lehrer-Nachwuchs aus, und zwei meiner 
Mannschaftsspieler überlegen ganz ak-
tuell, nach dem Abitur den PGA PreCour-
se zu belegen und auch Golflehrer zu 
werden – anscheinend ist das, was sie als 
Beruf des PGA Professionals erleben, 
ganz attraktiv. Das freut mich! Es macht 
mir sehr große Freude, auf diese Weise 
auch Wissen weitergeben zu dürfen. Die 
Königsdisziplin wäre hier für mich, eines 
Tages vielleicht auch im PGA Lehrteam 
mitwirken zu können, doch aktuell lässt 
mir mein Alltag als Coach hierfür keine 
Zeit. Bis es so weit ist, werden also wohl 
noch ein paar Fortbildungen für mich 
dazukommen.

Vielfältiges Angebot
Die PGA of Germany bietet Seminare für 
Mitglieder aller drei Divisions an (Tea-
ching, Playing und Business Division), 
ermöglicht gleichzeitig den Erwerb von 
Zusatzzertifikaten sowie Graduierungs-
punkten für Fully Qualified Professionals 
und bietet zudem Möglichkeiten zur 
Verlängerung der verschiedenen Trainer-
lizenzen.

Welche Fortbildungen für welche Divisi-
ons gedacht sind bzw. für welche Zerti-
fikate und Lizenzverlängerungen diese 
gelten, kann anhand der entsprechenden 
Symbole schnell erkannt werden. Weitere 
Details sind in der jeweiligen Ausschrei-
bung festgelegt.

Ein Zusatzzertifikat kann beantragen, wer 
sechs Fortbildungstage innerhalb von drei 
Kalenderjahren aus dem jeweiligen 
Bereich besucht hat.

für Zusatzzertifikat  
„Golfmanagement“ 

anerkannt

für Zusatzzertifikat  
„Golf und  

Gesundheit“ anerkannt

für Zusatzzertifikat  
„Leistungsgolf“ 

anerkannt

für Zusatzzertifikat  
„Methoden kompetenz“ 

anerkannt

PGA Teaching 
Division

PGA Business 
Division

PGA Playing 
Division

PGA Zusatzzertifikate

Verlängerung der  
C-Trainerlizenz 

Breitensport

Verlängerung der  
C-Trainerlizenz 
Leistungssport

Verlängerung der  
B-Trainerlizenz 
Leistungssport

PGA Lizenzverlängerung

PGA Divisons

Fortbildungspflicht für PGA Assistants

PGA Assistants müssen alle zwei Jahre 
eine Fortbildung besuchen, um ihren 
Status aufrechtzuerhalten. Hierfür eignen 
sich nur bestimmte Veranstaltungen, da 
die meisten Fortbildungen den Kenntnis-
stand eines vollqualifizierenden Ausbil-
dungsabschlusses (Fully Qualified PGA 
Professional) voraussetzen. Im Jahr 2025 
können PGA Assistants zwischen folgen-
den Veranstaltungen wählen, die mit dem  
entsprechenden Icon gekennzeichnet sind:

  PGA Conference

  Vom Schnupperkurs zur Platzreife

  Improve Your Game

  Book of Drills

  Mindful Mastery

  Digitale Präsenz

   Customer Centricity

  Mobilität und Stabilität

  Mentale Resilienz

  Schmerzfrei Golfspielen
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Bremerhaven

Bremen

Hannover

Kiel

Lübeck

Rostock

Schwerin

Wittstock

Berlin

Potsdam

Magdeburg

Cottbus

Leipzig

Dresden

Zwickau

Dortmund Göttingen

Saarbrücken

Karlsruhe

Stuttgart

Freiburg

Konstanz

Augsburg

München

Jena

Erfurt

Nürnberg

Wiesbaden

Mainz

Bad Griesbach

Bad Waldsee

Boppard

Dreieich

Göhren-Lebbin

Halle/Westfalen

Holm 

Starnberg

Werder

Bad Abbach

Herzogenaurach

Eichenried

Valley

Mönsheim

Neckarsulm

Markt Indersdorf 

Neuburg a. d. Donau

Alzenau-Hörstein Frankfurt

Grünberg

Limburg

Kassel

Bergisch Gladbach

Wißmannsdorf

Düsseldorf

Castrop-Rauxel

Rheine

Winsen/Luhe

Hohen Neuendorf

Bad Blankenburg

Neustadt a. Rbg.

Staufenberg

1

3

2

4

5

B DA C

B DA C

Veranstaltungsorte 2025

Fürstliches Golf-Resort  
Bad Waldsee

Hopfenweiler 9
88339 Bad Waldsee

  07524-40170
 info@waldsee-golf.de

www.waldsee-golf.de

Golf-Club Neuhof e.V.
Hofgut Neuhof
63303 Dreieich
 6102-327927

 info@golfclubneuhof.de
www.golfclubneuhof.de

Jakobsberg  
Hotel-& Golfresort

Im Tal der Loreley
56154 Boppard
 06742-8080

 info@jakobsberg.de
www.jakobsberg.de

Golfclub  
Teutoburger Wald

Eggeberger Straße 13 
33790 Halle/Westfalen

 05201-6279 
 post@gctw.de 

www.gctw.de

Golfclub  
Hamburg-Holm e.V.

Haverkamp 1 
25488 Holm 

 04103-91330
 info@gchh.de

www.gchh.de
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Bremerhaven

Bremen

Hannover

Kiel

Lübeck

Rostock

Schwerin

Wittstock

Berlin

Potsdam

Magdeburg

Cottbus

Leipzig

Dresden

Zwickau

Dortmund Göttingen

Saarbrücken

Karlsruhe

Stuttgart

Freiburg

Konstanz

Augsburg

München

Jena

Erfurt

Nürnberg

Wiesbaden

Mainz

Bad Griesbach

Bad Waldsee

Boppard

Dreieich

Göhren-Lebbin

Halle/Westfalen

Holm 

Starnberg

Werder

Bad Abbach

Herzogenaurach

Eichenried

Valley

Mönsheim

Neckarsulm

Markt Indersdorf 

Neuburg a. d. Donau

Alzenau-Hörstein Frankfurt

Grünberg

Limburg

Kassel

Bergisch Gladbach

Wißmannsdorf

Düsseldorf

Castrop-Rauxel

Rheine

Winsen/Luhe

Hohen Neuendorf

Bad Blankenburg

Neustadt a. Rbg.

Staufenberg

Bremerhaven

Bremen

Hannover

Kiel

Lübeck

Rostock

Schwerin

Wittstock

Berlin

Potsdam

Magdeburg

Cottbus

Leipzig

Dresden

Zwickau

Dortmund Göttingen

Saarbrücken

Karlsruhe

Stuttgart

Freiburg

Konstanz

Augsburg

München

Jena

Erfurt

Nürnberg

Wiesbaden

Mainz

Bad Griesbach

Bad Waldsee

Boppard

Dreieich

Göhren-Lebbin

Halle/Westfalen

Holm 

Starnberg

Werder

Bad Abbach

Herzogenaurach

Eichenried

Valley

Mönsheim

Neckarsulm

Markt Indersdorf 

Neuburg a. d. Donau

Alzenau-Hörstein Frankfurt

Grünberg

Limburg

Kassel

Bergisch Gladbach

Wißmannsdorf

Düsseldorf

Castrop-Rauxel

Rheine

Winsen/Luhe

Hohen Neuendorf

Bad Blankenburg

Neustadt a. Rbg.

Staufenberg

1

3

2

4

5

D

D

Ortsname  Wo Art  Veranstaltungstitel

Alzenau-Hörstein B4 F Golfunterricht mit digitaler Unterstützung 31

Bad Abbach C5

A Modul II – Seminar 3 44

A Fit für die Assistant-Prüfung 46

A Fit für die Fully Qualified Prüfung –  
Videoanalyse und Schlagkompetenz 46

Bad Blankenburg C3

A Modul I – Seminar 1 43

A Modul II – Seminar 1 44

A Modul II – Seminar 4 44

Bad Griesbach D5

A PreCourse – Seminar 2 42

A PreCourse-Prüfung 42

A Eingangstest 42

A Modul I – Seminar 3 43

A Assistant-Prüfung 43

A 1. Wdh. Assistant-Prüfung 43

A Modul II – Seminar 6 44

A Fully Qualified Prüfung 44

A 1. Wdh. Fully Qualified Prüfung 44

A Schlägerreparatur und Custom Fitting – Workshop 3 48

A Playing Ability Test 3 49

Bergisch Gladbach A3 F Schmerzfrei Golf spielen 37

Castrop-Rauxel A3 F Ausbilderseminar Basic 38

Dreieich B4

F Book of Drills 29

A Modul II – Tutorenseminar 3 44

A Schlägerreparatur und Custom Fitting – Workshop 1 48

Düsseldorf A3 F Mindful Mastery 30

Eichenried C5 F PGA Day bei der BMW International Open 20

Frankfurt B4 F PGA Day / Hochschule für angewandtes Management 20

Göhren-Lebbin C2 A Playing Ability Test 2 49

Grünberg B3 A PreCourse – Seminar 1 42

Halle/Westfalen B2 A Modul I – Seminar 2 43

Herzogenaurach C4 F Maßgeschneiderte Trainingspläne im Golfsport 22

Hohen Neuendorf D2 F 3D-Analyse im Golftraining 25

Holm B2 A Modul II – Seminar 5 44

Kassel B3
F PGA Conference 14

F Ausbilderseminar Advanced 39

Limburg B4 F Ausbilderseminar Advanced 39

Markt Indersdorf C5 F Mentale Resilienz und Gesundheit im Golfsport 36

Mönsheim B5 F Customer Centricity für Golfprofessionals 33

Neckarsulm B4 F Digitale Präsenz für Golfprofessionals und Golfunternehmen 32

Neuburg a. d. Donau C5 F Improve Your Game 24

Neustadt a. Rbg. B2

A Modul I – Tutorenseminar 1 43

A Modul II – Tutorenseminar 1 44

A Erfolgreiche Vorbereitung auf Playing Ability Tests 45

A Playing Ability Test 1 49

Rheine A2 F Improve Your Game 24

Sehnde B2 F Neurozentriertes Training im Golfsport 26

Starnberg C5

A Modul I – Tutorenseminar 2 43

A Modul II – Tutorenseminar 2 44

A Modul II – Tutorenseminar 4 44

Staufenberg B3
A Fit für die Fully Qualified Prüfung – Einzellehrprobe 47

A Fit für die Fully Qualified Prüfung – Gruppenlehrprobe 47

Valley C5 F Putt-Kompetenz erfolgreich entwickeln 28

Werder D2

A Wdh. PreCourse-Prüfung 42

A Wdh. Eingangstest 42

A 2. Wdh. Assistant-Prüfung 43

A Modul II – Seminar 2 44

A Modul II – Tutorenseminar 5 44

A 2. Wdh. Fully Qualified Prüfung 44

A Schlägerreparatur und Custom Fitting – Workshop 2 48

Winsen/Luhe C2 F Wedges & Co.: Training des kurzen Spiels 27

Wißmannsdorf A4 A Playing Ability Test 4 49

Seite

  Ausbildungs- und Prüfungszentrum

  Ausbildungsstützpunkte

  Veranstaltungsorte

Online-Veranstaltungen finden Sie auf 
den Seiten 16 bis 19, 21, 23 und 35

Märkischer Golfclub  
Potsdam

Kemnitzer Schmiedeweg 1
14542 Werder

 03327-66370
 info@mgc-potsdam.de
www.dermaerkische.de

Quellness & Golf Resort  
Bad Griesbach

Kurallee 1
94086 Bad Griesbach
 00800-12991299 

 info@quellness-golf.com
www.quellness-golf.com

Deutenhof 2 
93077 Bad Abbach

 09405-95320
 info@golf-badabbach.de

www.golf-badabbach.de

Golfplatz 
Bad Abbach-Deutenhof 

Golfclub Starnberg
Uneringer Str. 1

82319 Starnberg
 08151-12157

 club@gcstarnberg.de
www.gcstarnberg.de

Fleesensee  
Sportanlagen GmbH / 

Golf Fleesensee
Tannenweg 1

17213 Göhren-Lebbin
 039932-80400

 info.golf@fleesensee.de
www.fleesensee-golfclub.de

A   Ausbildung F   Fortbildung
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  INFO

   250222FD
	   Das detaillierte Programm wird noch 

bekanntgegeben.

	  20

	   Alle Mitglieder der PGA of Germany sowie 
der PGA Business Division.

	 	 € 349,00 (zzgl. MwSt.) 1

  TERMIN

	    Beginn: Samstag, 22. Februar 2025 
ab 9.30 Uhr 
Ende: Sonntag, 23. Februar 2025 
um ca. 13.00 Uhr, anschließend  
Mitgliederversammlung

	   Montag, 27. Januar 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	   Kongress Palais Kassel 
(Kolonnadenflügel) 
Holger-Börner-Platz 1 
34119 Kassel 
! 0561-707702 
" kongress-palais@kassel-marketing.de 
www.kongress-palais.de

	   H4 Hotel Kassel  
Baumbachstraße 2 
34119 Kassel 
! 0561-78100 
" kassel@h-hotels.com 
www.h-hotels.com 
Einzelzimmer: ab € 119,00 inkl. Frühstück 
Doppelzimmer: ab € 139,00 inkl. Frühstück  
 
Zimmer bitte bis spätestens Montag,  
27. Januar 2025 unter dem Stichwort 
„PGA“ buchen.

  
1  In der Seminargebühr sind die PGA Dinner  Party mit 

Büffet am Samstagabend (exkl. Getränke) sowie Kaffee-
pausen, Tagungsgetränke und Mittagessen an beiden 
Kongresstagen enthalten. Begleitpersonen sind zur  
PGA Dinner  Party herzlich willkommen und zahlen einen 
Beitrag von € 79,00 (zzgl. MwSt.)

Fortbildung  |  PGA Conference

22
Feb

PGA Conference
Die PGA Conference (früher PGA Arbeitstagung) ist mit regelmäßig 
über 200 Teilnehmern und rund 25 Ausstellern die größte Veranstal-
tung des Verbandes im Jahresverlauf und aus dem PGA Seminarkalen-
der nicht mehr wegzudenken. Immer mehr Mitglieder schätzen die PGA 
Conference als eine Kombination aus Fortbildung, gelebter Verbands-
kultur und Branchentreff. Man sieht Kollegen wieder, kann sich bei den 
PGA Partnern über deren Produkte informieren, kann Kontakte knüp-
fen und sich über neue Entwicklungen austauschen. Man ist dabei, 
wenn im Rahmen des PGA Annual Award Dinners der Teacher of the  
Year sowie verdiente Mitglieder des Verbandes geehrt werden und kann 
zusammen mit den Absolventen deren bestandene Prüfung feiern.

Auch 2025 erwartet Sie ein interessantes Programm mit Referenten aus 
dem In- und Ausland, mit renommierten Golfprofessionals und Exper-
ten von außerhalb der Golfbranche, mit aktuellen und zukunftsweisen-
den Themen, mit Podiumsdiskussionen sowie vielen interessanten Ge-
sprächen und der Gelegenheit zum Netzwerken. 

Inhaber einer gültigen Ausbilderbefähigung haben zudem die Möglich-
keit, ihre Befähigung für zwei weitere Jahre zu verlängern, wenn sie ne-
ben der PGA Conference auch das Ausbilderseminar Advanced besu-
chen, das bereits am Freitag zuvor stattfinden wird (siehe hierzu auch 
Seite 39). Außerdem können PGA Mitglieder durch den Besuch der PGA 
Conference ihre C- oder B-Trainer-Lizenz Golf unkompliziert erneuern 
und zudem die Geschicke ihres Berfusverbands bei der ordentlichen 
Mitgliederversammlung mitbestimmen, die im Anschluss an die PGA 
Conference am Sonntagnachmittag stattfindet. 

Nutzen Sie also die Chance, Ihre Kollegen sowie die „Player“ der Golf-
branche bei der PGA Conference am 22. und 23. Februar 2025 im mo-
dernen Kongress Palais in Kassel zu treffen und gleichzeitig neue Impul-
se für Ihre tägliche Arbeit zu erhalten.
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Referenten (Auszug)

Golfprofessional International
Da die meisten international tätigen Golfprofessionals  
ihre Planungen für den Jahresanfang 2025 erst nach 
Bekanntgabe der diversen Tourkalender und damit  
nach Druckschluss dieser Broschüre beginnen, können  
wir aktuell noch keinen konkreten Referenten für diese 
Kategorie bekannt geben. Wir sind in Gesprächen mit 
diversen Tour-Coaches und interessanten, neuen Top- 
Teachern, und werden das konkrete Programm im 
Dezember 2024 veröffentlichen.   

  
Markus Westerberg
The Golfer’s Sixth Sense
Was wäre, wenn Sie den Ball weiter schlagen könnten, 
mehr Putts einlochen und das perfekte Timing für Ihren 
Golfschlag finden würden, nur weil Sie Ihre Einstellung 
verändert haben und besser verstanden haben, welche 
Auswirkungen diese Einstellung auf Ihren Golfschwung 
hat? Was, wenn die Art und Weise, wie Ihre Schüler  
üben, diese eher weiter von ihren Trainingszielen 
entfernen würden als umgekehrt? Der Schwede Markus 
Westerberg, PGA of Sweden Professional of the Year  
2023, Coach und Bachelor of Science in Psychologie,  
wird in seinem Vortrag erläutern, was man unter  
„The Golfer‘s Sixth Sense“ versteht und welche Auswir-
kungen und Folgen sich hieraus für das Golfspiel und  
auch den Golfunterricht ergeben.

  
Simon Trägner
Die Zukunft des Golfsports − Chancen 
und Risiken erkennen
Simon Trägner ist selbständiger Kommunikationsberater. 
Er war lange Jahre als geschäftsführender Gesellschafter 
bei einer der größten Sportmarketingagenturen Deutsch-
lands tätig. Zudem hat er bei Sport1 als Managing Director 
den Bereich Beratung erfolgreich aufgebaut und ist seit 20 
Jahren als Lehrbeauftragter für verschiedene Hochschulen 
tätig. Das Wissen um kommende Entwicklungen und die 
entsprechende Marktkenntnis sind nicht nur persönliche 
Leidenschaft, sondern gehören seit jeher zum Handwerks-
zeug für seine Beratungstätigkeit. Es wird daher spannend 
sein zu hören, wie er – abgeleitet aus den sich abzeichnen-
den Megatrends - die Zukunft des Golfsports einschätzt.

  
Dr. Ernst Zwick
Golfspielen mit Ü60 – Was der Golf-
professional wissen muss
Fast 300.000 der gesamt knapp 700.000 Golfer in 
Deutschland sind über 60 Jahre alt. Der Golfprofessional 
hat es im Vergleich zu anderen Sportarten also mit einer 
sehr speziellen Klientel zu tun. Aber welche Konsequenzen 
ergeben sich daraus? Was ist etwa beim Unterricht mit 
einem 65- oder 75-jährigen Sportler zu beachten? Und 
was ist zu tun, damit diese Altersgruppe möglichst lange 
Freude an der Bewegung und am Golfsport hat? Hierzu 
wird Dr. Ernst Zwick, Orthopäde sowie Verbandsarzt des 
Österreichischen Golfverbandes sowie zahlreicher 
Spitzenathleten, wertvolle Hinweise und Tipps geben.
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  INFO

	  3 Punkte pro Online-Themenabend

	   Die Veranstaltungen am 20. Januar,  
am 10. Februar sowie am 27. Oktober und  
1. Dezember 2025 können von allen Mit-
gliedern der PGA sowie der PGA Business 
Division besucht werden. Zu den OTAs am 
10. und 31. März sind alle Mitglieder der 
Teaching Division zugelassen (PGA Profes-
sionals und Assistants). 
Hinweis: Die OTAs gelten grundsätzlich 
nicht für die Status-Verlängerung der PGA 
Assistants. 1

	 	 € 59,00 (zzgl. MwSt.)

	   Immer am Montag, eine Woche vor der 
Veranstaltung

  
1 Die Mindestteilnehmerzahl beträgt 10 Personen.

	 
Veranstaltungs-

nummer

	 
Referent(en) 

	 
Graduierungs-

punkte

	 
Wer kann 

teilnehmen?

	 
Seminar- 
gebühr


Seminar- 
termin

	 
Melde- 
schluss

S chnelle, kompakte Informationen zu verschiedensten 
Themen, immer am gleichen Wochentag und immer 
zur selben Zeit: Das ist das Konzept der PGA Online-

Themenabende (OTA), die in den beiden vergangenen 
Jahren bereits sehr gut angenommen wurden. Mit diesem 
zeitgemäßen Format bietet die PGA ihren Mitgliedern eine 
unkomplizierte Möglichkeit, Einblicke in verschiedenste 
Bereiche zu bekommen und dadurch interessante Impulse 
für die eigene Tätigkeit zu erhalten, ohne Anreise und 
neben der beruflichen Tätigkeit.

Die Online-Themenabende finden in der Nebensaison 
(Januar bis März und Oktober bis Dezember) immer 
montags von 17.00-19.00 Uhr statt. Sie werden per Zoom-
Konferenz von erfahrenen PGA Golfprofessionals und 
externen Experten durchgeführt und erlauben eine 
Teilnahme von (fast) jedem Ort der Welt. 

Insgesamt werden sechs Themen aus unterschiedlichen 
Bereichen beleuchtet. Es geht dabei sowohl um rechtliche 
Fragen und neue gesetzliche Vorgaben etwa im Zusam-
menhang mit E-Invoicing, um Hilfestellung für die richtige 
Altersvorsorge, um Impulse für den zielführenden Umgang 
mit Konfliktsituationen, aber auch um golfspezifische 
Themen wie „Athletiktraining für Kinder- und Jugendliche“, 
„Slow Play“ oder „Perfekte Feriencamps organisieren“.

Die Online-Themenabende sind einzeln buchbar und 
können auch kurzfristig belegt werden. Meldeschluss ist 
immer erst eine Woche vor der Veranstaltung. 

PGA Online- 
Themenabende


Themen und Termine

20
Jan

Finanzielle Absicherung 
im Alter
  250120FD-O
	  Montag, 20. Januar 2025 (17.00 bis 19.00 Uhr)

	  Stefan Frangoulis

Da die meisten Golfprofessionals selbstständig 
tätig sind, gilt: Wer frühzeitig fürs Alter vorsorgt, 
hat es später deutlich leichter. Aber wie hoch ist 
der finanzielle Bedarf, den man in Zukunft wirk-
lich hat? Wie kann man diesen Bedarf durch ein 
passives Einkommen decken? Wann ist die staatli-
che Rente attraktiv, und welche alternativen An-
lageformen eignen sich? Und wo liegen die Vortei-
le von ETFs, Immobilien, privaten Rentensparmo-
dellen, Aktien, Anleihen oder Kryptos?

10
Feb

Konfliktsituationen  
steuern und klären
  250210FD-O
	  Montag, 10. Februar 2025 (17.00 bis 19.00 Uhr)

	  Frauke Ion und Barbara Kramer

Konflikte sind ein Teil unseres Lebens – beruflich 
wie privat. Die Kompetenz, auf eine gute Weise 
mit diesen unerfreulichen und zeitraubenden Si-
tuationen umzugehen, fehlt oft. Gerade für Golf-
professionals, die in Interaktion mit unterschied-
lichen Personengruppen sind, ist es hilfreich zu 
wissen, wie man Konfliktsituationen steuert und 
bestenfalls klären kann. Ziel dieses OTAs ist es, Ih-
nen Impulse zu geben, die hilfreich im Umgang 
mit Konfliktsituationen sind.

10
Mär

Perfekte Feriencamps  
organisieren
  250310FA-O
	  Montag, 10. März 2025 (17.00 bis 19.00 Uhr)

	   Fabian Michelberger und Franziska Riegler (S&P)

Feriencamps für Kinder und Jugendliche sind eine 
gute Möglichkeit, das Kursangebot zu erweitern 
und neuen Nachwuchs zu akquirieren. Aber was ist 
etwa aus rechtlicher Sicht zu beachten? Wie steht 
es mit dem Thema Aufsichtspflicht, und wie gelin-
gen eine einwandfreie Organisation und eine erfolg-
reiche Vermarktung? Erfahren Sie außerdem mehr 
darüber, welche Inhalte und Formate sich bei der 
tatsächlichen Durchführung bewährt haben und 
was den Kids wirklich Spaß macht. 



PGA EDUCATION 2025  |  17

PGA Online-Themenabende  |  Fortbildung

  
Stefan Frangoulis
arbeitete vor seiner Karriere als PGA Golfprofessional 
als Unternehmensberater sowie als Hedgefondsmana-
ger für einen britischen Vermögensverwalter. Dort 
entwickelte er unter anderem Strategien für den 
automatisierten Handel im Wertpapiermarkt. Heute 
ist er für „The Move Golf Academy“ tätig und arbeitet 
als unabhängiger Berater.

  
Christiane Stenger
seit 2014 Mitglied der PGA of Germany und Fully 
Qualified PGA Professional, ist zertifizierter R&A 
Referee. Sie gehört zu den renommiertesten Schieds-
richterinnen im europäischen Golfsport, ist hauptbe-
ruflich Turnierdirektorin und Schiedsrichterin der 
Ladies European Tour und weltweit u.a. beim prestige- 
trächtigen Damenturnieren wie dem Solheim Cup, den 
Olympischen Spielen und der Women‘s Open im Einsatz.

    
Die Kanzlei Sonntag & Partner (S&P)
berät die PGA seit vielen Jahren in allen rechtlichen 
und steuerlichen Belangen. Für die OTAs stehen ver- 
schiedene Experten der Kanzlei als Referenten zur 
Verfügung. Neben Prof. Dr. Andreas Katzer kommen 
auch Franziska Riegler, Rechtsanwältin mit Fachbe-
reich Arbeits- und Vereinsrecht, und Charlotte Geiger, 
Rechtsanwältin und Steuerberaterin zum Einsatz.

  
Fabian Michelberger
betreibt zusammen mit seiner Partnerin Jessica Haas 
die M-Akademie auf der Golfanlage Schloss Egmating. 
Die Golfschule zeichnet sich durch ein breites Kurs - 
angebot aus, zu dem auch regelmäßig Feriencamps 
zählen. Während Fabian als Head-Pro der Akademie 
die golfspezifischen Inhalte gestaltet, übernimmt Jessi-
ca die Organisation und Vermarktung des Angebots.

  
Christian Marysko
ist seit 2010 Athletiktrainer des Golf Team Germany 
und seit November 2013 Bundestrainer Athletik beim 
DGV. Der Diplom-Sport- und Erziehungswissenschaft-
ler (M.A.) ist unter anderem Golf-Physio-Coach und 
TPI Fitness Professional Level 3. Seine Spezialgebiete 
sind sportartspezifisches Kraft- und Athletiktraining 
sowie die Übertragung auf den Golfschwung.

  
Frauke Ion
ist Mitinhaberin des Instituts für Persönlichkeit in 
Köln und international als Beraterin, Trainerin und 
Business Coach unterwegs. Sie ist Expertin für 
diagnostikbasierte Personal- und Persönlichkeitsent-
wicklung und Konfliktberatung.  
Barbara Kramer
ist Diplom-Psychologin und Geschäftsführerin 
des Instituts für Klärungshilfe und Konfliktbera-
tung in Köln.
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Themen und Termine Referenten

Athletik-Training für  
Kinder und Jugendliche
  250331FA-O
  Montag, 31. März 2025 (17.00 bis 19.00 Uhr)

  Christian Marysko

Kinder und Jugendliche bringen unterschiedliche 
körperliche Voraussetzungen mit, auf die Sie als 
Golfprofessional besonders eingehen müssen. Ziel 
muss es sein, die motorischen Fähigkeiten bestmög-
lich zu entwickeln, um eine solide Basis für einen 
nachhaltigen Leistungsaufbau zu schaffen und Ver-
letzungen vorzubeugen. Dieser OTA wird Sie mit 
den notwendigen Informationen versorgen, um ein 
auf die individuellen Bedürfnisse der Nachwuchs-
golfer abgestimmtes Training gestalten zu können.

31
Mär

Slow Play
  251027FD-O
  Montag, 27. Oktober 2025 (17.00 bis 19.00 Uhr)

  Christiane Stenger

„Slow Play“ ist eine Angelegenheit, die nicht nur 
im Profisport diskutiert wird, sondern alle Spiel-
stärken betrifft und folglich auch in den Golfclubs 
immer öfter thematisiert wird. Langsames Spiel 
kann den Spielfluss stören, den Spaß am Spiel 
mindern, Turniere unnötig in die Länge ziehen 
und sogar Streit zwischen Spielern verursachen. 
Aber was bedeutet eigentlich zügiges Spiel, und 
wie kann man Golfer aller Alters- und Spielklas-
sen entsprechend schulen und die Spielgeschwin-
digkeit insgesamt erhöhen?

27
Okt

E-Invoicing
  251201FD-O
  Montag, 1. Dezember 2025 (17.00 bis 19.00 Uhr)

  Charlotte Geiger (S&P)

In den nächsten Jahren werden sich die vom Ge-
setzgeber zulässigen Formate für die Erstellung 
einer Rechnung sukzessive ändern. Die Verpflich-
tung, E-Rechnungen empfangen und ausstellen 
zu können, wird dabei auch alle selbstständigen 
Golfprofessionals treffen. Was wann zu tun ist 
und welche technischen Lösungen es hierfür gibt, 
werden die Experten der Kanzlei Sonntag & Part-
ner für Sie erläutern.

01
Dez
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13
Jan

  INFO

  250113FG
	  Alex Buckner

	  8

	   Alle Mitglieder der PGA Teaching Division 
im Status „PGA Professional“.

	 	 € 149,00 (zzgl. MwSt.)

  TERMIN

	    Montag, 13. Januar 2025 
16.00 Uhr bis ca. 17.30 Uhr 
und 18.30 Uhr bis ca. 20.00 Uhr

	  Donnerstag, 2. Januar 2025
  

1  Maximal sind 40 Teilnehmer zugelassen, die Mindestteil-
nehmerzahl beträgt 15 Personen.

 
 NEU!   

Short Game Workshop*

Im vergangenen Jahr wurde der heute 27-jährige Alex Buck-
ner von der PGA GB & I in den Status eines „PGA Fellow Pro-
fessional“ erhoben, womit er das jüngste Verbandsmitglied 
ist, das je diese hochkarätige Auszeichnung erhalten hat. 
Laut „Golf Monthly“ gehört er zu den aktuellen Top-Golf-
coaches und gilt unter seinen Kollegen als Experte im Bereich 
des kurzen Spiels; dabei kann er auf Erfahrungen mit unter-
schiedlichsten Spielerinnen und Spielern zurückgreifen, vom 
Anfänger bis zum Tour-Professional.

In diesem Online-Workshop erläutert Alex Buckner, wie er 
das kurze Spiel unterrichtet. Er stellt sein System des Kurz-
spieltrainings vor und zeigt, worauf im Umgang mit Golfer-
innen und Golfern besonders zu achten ist. Insbesondere 
geht er darauf ein, welche Schläge rund ums Grün welche 
Bedeutung haben, und wie er den Trainingsprozess für best-
mögliche Ergebnisse strukturiert. Er thematisiert Besonder-
heiten des Bunkerspiels und erklärt, wie er Schüler unter-
schiedlicher Niveaustufen unterrichtet.
* Seminar in englischer Sprache

  
Alex Buckner
arbeitet im Bearwood Lakes Golf Club südwestlich von London und 
betreut dort Spieler aller Alters- und Leistungsklassen. Sein umfassendes 
Know-how setzt er immer öfter auch bei Spielern der DP World Tour, der 
Ladies European Tour und der Challenge Tour ein. In den letzten vier 
Jahren konnte er über 25 Tour-Professionals helfen, gehörte zum 
Coaching-Staff mehrerer Turniersieger und begleitete zwischen 2020 
und 2023 vier Nachwuchsspieler auf ihrem Weg von der European 
Challenge Tour auf die DP World Tour.

M it dem Format „PGA Worldwide“ 
ermöglicht die PGA of Germany 
ihren Mitgliedern einen Blick in die 

große, weite Welt. In dieser 2024 neu geschaf-
fenen Rubrik stellen international tätige 
Golfprofessionals ihre Ideen und ihre Unter-
richtsphilosophien in einem Online-Seminar 
vor und geben damit sowohl neue Impulse 
für den Golfunterricht in Deutschland aber 
auch Anregungen für komplett neue Unter-
richtsformate oder Geschäftsfelder.

Die Fortbildungen finden per Zoom statt und 
umfassen jeweils zwei Blöcke à 90 Minuten. 
Sie richten sich an Fully Qualified PGA 
Professionals und ermöglichen Dank des 
virtuellen Formats eine unkomplizierte 
Möglichkeit, auch von Experten aus anderen 
Zeitzonen zu lernen. 

Im Jahr 2025 werden der englische Kurzspiel-
Spezialist Alex Buckner sowie ein auf Online-
Coaching spezialisierter Golfprofessional aus 
Australien, Ryan Mouque, zu Wort kommen. 
Beide sind anerkannte Experten auf ihrem 
jeweiligen Gebiet und werden in interaktiven 
Workshops die Grundsätze ihres Wirkens 
sowie konkrete Fallbeispiele vorstellen. Zudem 
ist viel Zeit für Fragen der Teilnehmer und 
angeregte Diskussionen eingeplant.

PGA  
Worldwide
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17
Nov

  INFO

  251117FG
	  Ryan Mouque

	  8

	   Alle Mitglieder der PGA Teaching Division 
im Status „PGA Professional“. 

	 	 € 149,00 (zzgl. MwSt.)

  TERMIN

	    Montag, 17. November 2025 
10.30 Uhr bis ca. 12.00 Uhr 
und 13.30 Uhr bis ca. 15.00 Uhr

	  Montag, 3. November 2025
  

1  Maximal sind 40 Teilnehmer zugelassen, die Mindestteil-
nehmerzahl beträgt 15 Personen.

 
 NEU!   

How To Create A Thriving 
Online Coaching Business*

„Online Coaching“ oder „Virtuelles Training“ sind Themen, 
mit denen sich immer mehr Golfprofessionals beschäftigen, 
um ihren Schülerinnen und Schülern neben dem klassischen 
Unterricht auf der Golfanlage auch eine orts-, zeit- und wet-
terunabhängige Lernalternative anbieten zu können. Gleich-
zeitig eröffnet die neue Technologie attraktive Möglichkeiten, 
um den eigenen Kundenkreis zu binden, neue Zielgruppen 
anzusprechen und ein komplett neues Geschäftsfeld zu etab-
lieren.

Der Aufbau einer funktionierenden Online-Trainingsakade-
mie ist dabei allerdings weit aufwändiger als oftmals ge-
dacht: Es gilt, technische Voraussetzungen zu schaffen, Con-
tent zu generieren und Marketingstrategien zu entwickeln. 
Vor allem aber muss der Golfprofessional die Art und Weise 
seines Unterrichtens an die Möglichkeiten des digitalen Medi-
ums anpassen.

Der Australier Ryan Mouque betreibt seit 2022 eine inzwi-
schen sehr erfolgreiche Online-Akademie; in diesem Zoom-
Seminar teilt er seine Erfahrungen und sein Know-how mit 
den Mitgliedern der PGA of Germany. Er erläutert, wie On-
line-Coaching für Schüler aus aller Welt funktionieren kann, 
wie man Inhalte findet und erstellt, die Millionen von Golfern 
erreichen, verrät, ob man mit einer Online-Akademie tat-
sächlich im Schlaf Geld verdienen kann, und erklärt, welche 
Voraussetzungen zu schaffen sind, um überhaupt in der La-
ge zu sein, gegebenenfalls viele neue Kunden in kürzester Zeit 
anzunehmen.
* Seminar in englischer Sprache

  
Ryan Mouque
ist Golfprofessional und Mitglied der PGA of Australia. Er unterrichtet 
seit 2016 und hat bei einigen der besten Trainern der Welt hospitiert, 
unter anderen bei Chris Como, Jeff Smith, James Sieckmann und Dana 
Dahlquist. Seit 2022 beschäftigt sich sehr intensiv mit dem Thema 
„Online-Training“, hat mittlerweile über 7000 Online-Coaching-Lek-
tionen durchgeführt und gilt als einer der besten Online-Coaches in 
„down under“. 

Ein solides kurzes Spiel ist einer der wesentlichen 
Erfolgsfaktoren im Golf. 

Wer Online-Unterricht in sein Portfolio aufnimmt, 
bietet seinen Schülern echten Mehrwert und 
erschließt sich eine potenzielle Einnahmequelle.
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03
Apr

  INFO

   250403FD
	  werden noch bekannt gegeben

	  8

	   Alle Mitglieder der PGA Teaching und Business Division

	 	 € 29,00 (zzgl. MwSt.)

  TERMIN

	   Donnerstag, 3. April 2025 

	  Donnerstag, 27. März 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	   Hochschule für angewandtes Management 
Gervinusstraße 5-7 
60322 Frankfurt am Main 

  

PGA Day an der Hochschule 
für angewandtes Management

Vom Greenkeeping bis zu Gesundheitsfragen: An diesem Tag 
werden zahlreiche Themenbereiche und Facetten des Golfbusi-
ness dargestellt, Cases vorgestellt und diskutiert. Welche The-
menkomplexe werden in Zukunft im Golf verstärkt in den  
Fokus rücken, und wie werden neue Trends auch im Golfbusi-
ness erfolgreich eingesetzt? Die Referenten werden spannende 
Insights aus den unterschiedlichsten Fachbereichen nicht nur 
präsentieren sondern in einem offenen Austausch mit allen 
Teilnehmern der PGA of Germany sowie der PGA Business  
Division diskutieren. 

I m Rahmen der BMW International Open 
lädt die PGA of Germany bereits seit vielen 
Jahre ihre Mitglieder zum sogenannten 

„PGA Day“ ein, bei dem traditionell ein Tour-
Spieler zusammen mit seinem Coach oder 
Caddie Einblicke in seine Trainingsarbeit und 
die Turniervorbereitung gibt, und „Behind-the-
Scenes“-Touren einen Blick hinter die Kulissen 
des DP-World-Turniers ermöglichen.

Seit 2021 hat sich der PGA Day zu einem High-
light-Event für PGA Professionals und die Mit-
glieder der PGA Business Division entwickelt, 
der zusätzlich interessante Vorträge umfasst 
und den Zugang zum BMW VIP-Zelt ermöglicht. 
Auch im kommenden Jahr wird der Verband 
diesen speziellen Tag anbieten können und die 
Teilnahme mit Graduierungspunkten versehen. 

Gleichzeitig wird es mindestens einen weiteren 
PGA Day an einer Hochschule geben, bei dem 
verschiedene Referenten Impulse zu unter-
schiedlichen Themen und Fachbereichen geben 
werden; darüber hinaus sind verschiedene  
PGA Business Days geplant.

Das aktuelle Programm der Business 
Division sowie die jeweiligen Details 
finden Sie unter dem angegeben 
QR-Code oder unter  www.pga.de/
pga-divisions

PGA Days


 NEU!   

Am ersten Tag des Turniers der DP World Tour erwartet die Teil-
nehmer ein spannender Impulsvortrag zu aktuellen Themen aus 
dem Sport- & Golfbusiness sowie ein Light Lunch im VIP-Zelt auf 
der Golfanlage. Zudem stehen am Vormittag intensives Netzwer-
ken und interessante Gespräche auf dem Programm. Am Nach-
mittag gibt es dann die traditionelle Golf-Clinic auf der Driving 
Range, bei der ein Top-Spieler des Turniers und sein Coach ihre 
Zusammenarbeit demonstrieren. Eine Behind-the-Scenes-Tour 
rundet das Programm ab.

03
Jul

  INFO

   250703FD
	  werden noch bekannt gegeben

	  8

	   Alle Mitglieder der PGA Teaching und Business Division

	 	 € 29,00 (zzgl. MwSt.)

  TERMIN

	   Donnerstag, 3. Juli 2025 

	  Donnerstag, 26. Juni 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	   Golfclub München Eichenried 
Münchner Straße 57 
85452 Eichenried 

  

PGA Day bei den  
BMW International Open

 NEU!   
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N eben den Teaching Professionals, die ihren 
Lebensunterhalt vorwiegend durch Golfunter-
richt bestreiten, gehören der PGA of Germany 

auch Playing Professionals an, deren Einkommen 
sich aus Preis- und Sponsorengeldern zusammen-
setzt. Für diese Zielgruppe und auch für leistungs-
starke Nachwuchsgolferinnen und -golfer, die irgend-
wann ins Profilager wechseln wollen, bietet der 
Verband eine spezielle Veranstaltungsreihe an:  
Das PGA Player Development Program.

Das Programm umfasst aktuell drei einzeln buchba-
re Workshops, die online stattfinden und Themen be-
leuchten, die im Zusammenhang mit dem Berufsziel 
„Tour Professional“ relevant sind. Der Schwerpunkt 
der Workshops liegt dabei auf den Bereichen Busi-
ness & Management und beinhaltet Themen, die von 
der Vermarktung über die Rolle der sozialen Medien 
bis hin zur Versteuerung von Einnahmen im In- und 
Ausland reichen. Jeder der drei Workshops endet mit 
einer Tour-Talk-Session, in der die Teilnehmer direkt 
von den Erfahrungen etablierter Tourspieler profitie-
ren können. Diese bieten wertvolle Einblicke in die für 
sie wichtigen Aspekte des Tourlebens und beschrei-
ben zum Bespiel, wie das geeignete Umfeld und Ma-
nagement aussehen sollte oder wie erfolgreiches 
Course Management gelingt. 

Das Angebot richtet sich vorrangig an Spielerinnen 
und Spieler, aber auch an deren Trainer-Team sowie 
das gesamte Umfeld (z.B. Eltern). 

PGA Player 
Development  
Program

I'm a Tour-Professional  
– And Now?
   241216FP
	   Montag, 16. Dezember 2024  

(18.00 Uhr bis ca. 21.00 Uhr)

	  Montag, 9. Dezember 2024

Als Playing Professional sind Sie gleichzeitig Unterneh-
mer und müssen sich daher auch mit der wirtschaftli-
chen Seite Ihres Berufes auseinandersetzen. In diesem 
Workshop beleuchten wir rechtliche Grundsätze, die Sie 
auf jeden Fall beachten müssen, und kaufmännische The-
men, die wichtig sind, damit Sie ihr Berufsziel „Tour-Pro-
fessional“ realisieren können. Zudem erfahren Sie, worauf 
es bei einem effektiven Management wirklich ankommt.

16
Dez

 NEU!   

Personal Branding & Sponsoring 
– die Marke ICH
   250121FP
	   Dienstag, 21. Januar 2025  

(18.00 Uhr bis ca. 21.00 Uhr)

	  Dienstag, 14. Januar 2025

Sich als eigene Marke positionieren, effektiv mit Sponso-
ren kommunizieren und Partnerschaften maximieren, 
dies sind nur einige Schwerpunkte im Workshop „Personal 
Branding & Sponsoring – die Marke ICH“. Bei dieser Ver-
anstaltung erhalten Sie Hilfestellung, um Ihre persönliche 
Marke authentisch und erfolgreich zu gestalten. Zudem 
lernen Sie, wie Sie potenzielle Sponsoren finden und ge-
winnen können, um Ihre Karriere finanziell abzusichern.

21
Jan

 NEU!   

Golfprofessionals &  
Social Media
   250211FP
	   Dienstag, 11. Februar 2025   

(18.00 Uhr bis ca. 21.00 Uhr)

	  Dienstag, 4. Februar 2025

Entdecken Sie, wie Sie Social Media zu Ihrem Vorteil nut-
zen können. Von der Erstellung professioneller Inhalte 
bis hin zum effektiven Community-Management: Bei 
diesem Workshop erfahren Sie alles, was Sie wissen müs-
sen, um digital erfolgreich zu sein. Werden Sie zum Con-
tent Creator und verschaffen Sie sich einen einzigartigen 
Vorteil (USP) im Bereich Social Media. Nutzen Sie diese 
Fähigkeiten auch für Ihre Vermarktung und Sponsoring-
Aktivitäten, damit Sie als Playing Professional nicht nur 
perfektes Golf spielen können, sondern auch über immer 
wichtiger werdende Kommunikations-Skills verfügen.

11
Feb

 NEU!   

 Details zu diesen und weiteren Veranstaltungen 
www.pga.de/player-development-program

  INFO

	   online 

	  8

	   Alle Mitglieder der PGA Playing und Teaching Division so-
wie spielstarke Nachwuchsgolfer (mit HCPI 8,4 oder besser) 
und deren Umfeld (z.B. Trainer, Eltern) 

	 	 € 149,00 (zzgl. MwSt.)
 



22  |  PGA EDUCATION 2025

Fortbildung  |  Lehren und Lernen

	 
Veranstaltungs-

nummer

	 
Referent(en) 

	 
Graduierungs-

punkte

	 
Mitzubringen 

sind

	 
Wer kann 

teilnehmen?

	 
Seminar- 
gebühr


Seminar- 
termin

	 
Melde- 
schluss

	 
Veranstaltungs-

ort

	 
Hotel-

empfehlung

24
Mar

  INFO

  250324FG
	  Oliver Neumann

	  20

	  Schreibunterlage, Laptop oder Tablet

	  Alle Mitglieder der PGA Teaching Division im 
  Status „PGA Professional“. 1 

	 	 € 399,00 (zzgl. MwSt.) 2

  TERMIN

	    Beginn: Montag, 24. März 2025 
(10.00 Uhr bis ca. 18.00 Uhr) 
Ende: Dienstag, 25. März 2025 
(09.00 Uhr bis ca. 16.00 Uhr)

	  Montag, 24. Februar 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	    NOVINA HOTEL Herzogenaurach Herzo-Base 
Olympiaring 90 
91074 Herzogenaurach 
! 09132-74720 
� info@novina-herzogenaurach.de 
www.novina-herzogenaurach.de

	    NOVINA HOTEL Herzogenaurach Herzo-Base 
(Adresse siehe oben)

  
1  Maximal sind 20 Teilnehmer zugelassen, die Mindestteilneh-

merzahl beträgt 10 Personen.
2  Die Seminargebühr beinhaltet Kaffeepausen und Mittagessen 
während der Veranstaltung.

Maßgeschneiderte  
Trainingspläne  
im Golfsport
SMARTe Ziele, Periodisierung und Analytik

 NEU!   

Um langfristig und nachhaltig die Leistungsfähigkeit Ihrer Golfspieler-
innen und Golfspieler zu steigern, ist es wesentlich, nicht nur Übungen 
anzubieten, die sich auf die Verbesserung spezifischer Fähigkeiten durch 
Wiederholung konzentrieren, sondern einen individuellen, umfassenden 
und strukturierteren Trainingsplan zu entwickeln, der zu einer dauer-
haften Veränderung des Spielniveaus führt. Aber was ist aus sportwis-
senschaftlicher Sicht bei der Erstellung eines solchen Plans zu beachten, 
und wie gehe ich überhaupt vor, um einen auf den Sportler zugeschnit-
tenen Trainingsplan zu erhalten?

Ausgehend von theoretischen Grundlagen aus der Trainingslehre, er-
fahren Sie in diesem praxisorientierten Workshops zunächst, wie Sie 
Trainingsziele festlegen und die Ausgangslage analysieren können. An-
schließend lernen Sie, wie Periodisierung gelingt, welche Trainingsinhal-
te mit welchen Trainingsmethoden wann in den Fokus rücken sollten, 
und wie die Überwachung des Trainingsfortschritts und die Trainings-
dokumentation gestaltet werden können.

Durch interaktive Aufgabenstellungen erhalten Sie zudem ein umfas-
sendes Verständnis für die Notwendigkeiten der effektiven und individu-
ell angepassten Trainingsplanung und erfahren zum Beispiel auch, wie 
ein Trainingsplan für die Verbesserung Ihres eigenen Spiels aussehen 
könnte.

Inhalte: Einführung in die Trainingsplanung • Zielsetzung mit SMART-
Goals • Analyse der Spielanlage • Periodisierung im Golftraining •  
Trainingskontrollen und Feedback-Mechanismen • Praktische Umset-
zung mit Software-Tools • Analytik im Golftraining • Erstellen eigener 
Trainingspläne unter Anleitung

  
Oliver Neumann
ist PGA Masterprofessional, Mitglied des 
Lehrteams und des Prüfungsausschusses 
sowie des Vorstands der PGA of Germany. 
Laut Golf Magazin gehört er zu den besten 
Golflehrern Deutschlands. Neben seiner Tätig-
keit als stellvertretender Ausbildungsleiter 
der PGA, betreibt er eine eigene Sport-Tech-
nology-Firma mit Schwerpunkt Performance 
Development im Golf und ist als PGA 
Professional im Golfclub Starnberg aktiv.
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14
Apr

  INFO

  250414FA
	  Oliver Neumann

	  20

	  Alle Mitglieder der PGA Teaching Division  
  im Status „PGA Professional“ oder  
  „PGA Assistant“. 1 

	 	 € 279,00 (zzgl. MwSt.)

  TERMIN

	    Beginn: Montag, 14. April 2025 
Ende: Dienstag, 15. April 2025 
Jeweils von 09.00 bis ca. 17.00 Uhr (online)

	  Montag, 17. März 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	    online
  

1    Maximal sind 30 Teilnehmer zugelassen, die Mindestteil-
nehmerzahl beträgt 10 Personen. 

 
 
 Vom Schnupperkurs zur 

Platzreife
Trainingsplanung und -steuerung sind nicht nur Themen für Spitzen-
golfer. Auch das Erspielen der Platzreife ist für viele eine große Leistung, 
und gelingt besser, wenn das Training sinnvoll und effizient gestaltet ist. 
Darüber hinaus werden in den ersten Golfwochen die Grundsteine für 
die spätere Leistungsentwicklung gelegt. „Fehler“, die hier begangen 
werden, können später meist nur schwer „ausgebügelt“ werden.

In diesem Online-Seminar werden Sie lernen, die Motivation Ihrer Spie-
lerinnen und Spieler noch besser einschätzen und nutzen zu können. 
Sie erfahren, wie Sie günstige Lernziele definieren und ausbilden, sowie 
eine dynamische (Zuschlag-)Bewegung entwickeln. 

Außerdem können Sie sich neue Übungen und Drills zur Entwicklung 
bestimmter Fertigkeiten aneignen und werden befähigt, hilfreiches 
Feedback zu erteilen. Die Rolle des PGA Professionals als Animateur, 
Trainer oder Coach wird ebenso beleuchtet wie die Themen „Kunden-
bindung“ und „Lock-in-Effekt“.

Inhalte: Motivation der Spieler einschätzen und nutzen • Lernziele  
definieren und ausbilden • Entwicklung einer dynamischen Bewegung 
(Zuschlagbewegung) • Erlernen eines hilfreichen Feedbacks • Übun-
gen und Drills zur Entwicklung von Fertigkeiten • Gestalten und  
Umsetzen eines Trainingsplans • Kundenbindung und „Lock-in-Effekt 
• Die Rolle des PGA Professionals vom Animateur & Golflehrer bis hin 

zum Trainer & Coach
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23
Jun

  INFO

	  Martin Hasenbein

	  40

	   Golfausrüstung, 12 neuwertige Bälle,  
Laser/Entfernungsmesser (wenn  
vorhanden), Schreibunterlage

	   Alle Mitglieder der PGA Teaching Division  
im Status „PGA Professional“ oder „PGA  
Assistant“ sowie Auszubildende in Modul I. 1 

	 	 € 699,00 (zzgl. MwSt.) 2

  TERMIN 1

  250623FA
	    Beginn:  Montag, 23. Juni 2025 

(10.00 Uhr) 
Ende:  Donnerstag, 26. Juni 2025 
(ca. 15.00 Uhr)

	  Montag, 26. Mai 2025 

  VERANSTALTUNGSORT

	   Golfsportclub Rheine/Mesum Gut  
Winterbrock 
Wörstraße 201  
48432 Rheine 
!  05975-9490 
� info@golfclub-rheine.de 
www.golfclub-rheine.de

	   Golfhotel Rheine-Mesum 
(Adresse siehe oben) 
!  05975-919560 
�  info@golfhotel-rheine.de 
www.golfhotel-rheine.de

  TERMIN 2

  250922FA

  TERMIN

	    Beginn:  Montag, 22. September 2025 
(10.00 Uhr) 
Ende:  Donnerstag, 25. September 2025 
(ca. 15.00 Uhr)

	  Montag, 25. August 2025 

  VERANSTALTUNGSORT

	   Wittelsbacher Golfclub & Hotel 
Rohrenfeld 102 
86633 Neuburg an der Donau 
!   08431-908590 
� info@wbgc.de 
www.wbgc.de

	   Wittelsbacher Golfclub & Hotel 
(Adresse siehe oben) 
!   08431-9085950 
�  hotel@wbgc.de

1  Maximal sind 14 Teilnehmer zugelassen, die Mindestteilneh-
merzahl beträgt 10 Personen.

2  Die Seminargebühr beinhaltet Mittagessen und Getränke 
während der Veranstaltung.

Improve Your Game
Die eigene Performance ist ein wichtiges Aushängeschild für jeden Golf-
professional. Kunden und Spieler erwarten von einem Golftrainer nicht 
nur eine konstante Demonstrationsfähigkeit aller Golfschläge, sondern 
auch eine professionelle Spielfähigkeit. Das eigene Spiel stets weiterzu-
entwickeln bzw. auf hohem Niveau zu halten, ist jedoch bei den Anfor-
derungen der heutigen Zeit nicht immer einfach. 

Die „Improve Your Game“-Seminare (in diesem Jahr werden erstmals 
zwei Termine angeboten) richten sich an all diejenigen, die Interesse ha-
ben, sich wieder mehr um ihr eigenes Spiel zu kümmern, die Impulse für 
ihr eigenes Training suchen und ihre Performance dauerhaft verbes-
sern wollen. Gerne können auch Auszubildende teilnehmen, die an ihrer 
Spielstärke arbeiten möchten, um den Playing Ability Test zu bestehen. 
Das Training und das Golfspielen mit gleichgesinnten Kollegen bilden 
den Schwerpunkt dieser Seminartage, die auch die Freude am eigenen 
Spiel weiterentwickeln und ggf. wiederbeleben sollen.

Inhalte: Spielanalysen auf dem Platz • Definition der eigenen Spielan-
lage • Überprüfung des Routineverhaltens • Evtl. Vorträge zur Unter-
stützung der Trainingspraxis • Optimierung des Materials • Individu-
elle Einordnung der Technikqualität in unterschiedlichen spielwirksa-
men Bereichen • Hinweise zur Verbesserung der Technik • Entwick-
lung einer individuell angepassten Spieltaktik • Kleine Wettkämpfe 

  
Martin Hasenbein
ist PGA Ausbildungskoordinator, Leiter des PGA Lehrteams 
sowie Mitglied des Ausbildungs- und Prüfungsausschusses 
des Verbandes. Er berät Landesverbände bei der 
Athleten- und Trainerentwicklung, war viele Jahre als 
Head-Coach des Golf Team Germany tätig und wurde von 
seinen Kollegen bereits viermal zum „Teacher of the Year“ 
der PGA of Germany gewählt.

22
Sep
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21
Jul

  INFO

  250721FG
	  Gregor Tilch

	  20

	  Golfausrüstung, Schreibunterlage

	  Alle Mitglieder der PGA Teaching Division im  
  Status „PGA Professional“.1 

	 	 € 399,00 (zzgl. Mwst.) 2

  TERMIN

	    Beginn: Montag, 21. Juli 2025 
(10.00 Uhr bis ca. 18.00 Uhr) 
Ende: Dienstag, 22. Juli 2025 
(09.00 Uhr bis ca. 16.00 Uhr)

	  Montag, 23. Juni 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	    Berliner Golfclub 
Stolper Heide 
Am Golfplatz 1 
16540 Hohen Neuendorf 
!  03303-549214 
� info@golfclub-stolperheide.de 
www.golfclub-stolperheide.de

	   Hotel Zum Grünen Turm 
Oranienburger Straße 58 
16540 Hohen Neuendorf 
!  03303-29690 
� info@gruenerturm.de 
www.gruenerturm.de

  
1  Maximal sind 24 Teilnehmer zugelassen, die Mindestteilneh-

merzahl beträgt 10 Personen
2  Die Seminargebühr beinhaltet Kaffeepausen und Mittagessen 
während der Veranstaltung.

3D-Analyse im  
Golftraining
 NEU!   

Die Integration von 3D-Analysen und die verstärkte Nutzung biomecha-
nischen Wissens im Golfsport haben sich als bahnbrechend erwiesen. 
Beides gemeinsam bietet Spielerinnen und Spielern sowie Trainerinnen 
und Trainern wertvolle Einblicke in die golfspezifischen Bewegungsab-
läufe und ermöglicht damit eine gezielte Optimierung des Unterrichts. 
Durch die Kombination dieser modernen Techniken mit traditionellem 
Training können Golfspieler ihr volles Potenzial ausschöpfen und gleich-
zeitig das Risiko von Verletzungen minimieren, bereits in jungen Jahren.

Mit Hilfe der 3D-Analyse werden auch die kleinsten Bewegungen eines 
Sportlers erfasst und in ein dreidimensionales Modell übertragen, so 
dass ein exaktes Bild von Schwungmechanik, Körperhaltung sowie Kraft-
einsatz entsteht. Verbesserungsmöglichkeiten werden deutlich sichtbar, 
Trainingsinhalte können direkt abgeleitet und der weitere Trainingspro-
zess sodann durch Live-Biofeedback-Training optimiert werden.

Auch wenn Sie selbst nicht über ein 3D-System verfügen, so kann Ihnen 
dieses Seminar helfen, Ihre biomechanischen Kenntnisse sowie Ihr Ver-
ständnis für die Zusammenhänge innerhalb einer Bewegung deutlich zu 
verbessern und damit Ihren Golfunterricht auf ein neues Level zu heben.

Inhalte: Was versteht man unter 3D, Biodynamik und BioFeedback? • 
Welche Parameter werden gemessen? • Wie liest und versteht man ei-
nen entsprechenden Report? • Effekte auf Treffmomentfaktoren und 
Ballflug erkennen • Individuelle Bewegungsmuster screenen • Einsatz-
gebiete von 3D und BioFeedback • Nutzen für die langfristige Spieler-
entwicklung • Vor- und Nachteile gegenüber Videoanalyse

  
Gregor Tilch
ist seit über 20 Jahren sehr erfolgreich als 
Fully Qualified PGA Professional tätig. Er 
wurde 2012 zum Jugendtrainer des Jahres 
der PGA of Germany gekürt und war sowohl 
als Co-Trainer der Herren-Nationalmannschaft 
als auch als Landestrainer Berlin-Branden-
burg tätig. Sein eigenes Training mit 
Koryphäen wie Hank Haney und Dr. Rob Neal 
prägte sein Training und eröffnete ihm den 
professionellen Zugang zur Spitze des 
Golftrainings. Ende 2023 gründete er eine 
neue Golfakademie mit zukunftsweisendem 
Konzept in Orlando, Florida, und betreibt dort 
auch den zugehörigen Golfclub Rio Pinar.
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18
Aug

  INFO

  250818FG
	  Martin Bernitzky 

	  20

	  Golfausrüstung, Schreibunterlage

	   Alle Mitglieder der PGA Teaching Division  
im Status „PGA Professional“. 1 

	 	 € 399,00 (zzgl. MwSt.) 2

  TERMIN

	    Beginn: Montag, 18. August 2025 
(10.00 Uhr bis ca. 18.00 Uhr) 
Ende: Dienstag, 19. August 2025 
(09.00 Uhr bis ca. 16.00 Uhr)

	  Montag, 21. Juli 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	   Rethmar Golf 
Am Golfplatz 1 
31319 Sehnde 
! 05138-70053 0 
� info@rethmargolf.de 
www.rethmargolf.de

	   Parkhotel Bilm im Glück 
Behmerothsfeld 6 
31319 Hannover OT Bilm 
! 05138 -6090 
� info@parkhotel-bilm.de 
www.parkhotel-bilm.de

  
1  Maximal sind 24 Teilnehmer zugelassen, die Mindestteil-

nehmerzahl beträgt 10 Personen.
2  Die Seminargebühr beinhaltet Kaffeepausen und Mittag-
essen während der Veranstaltung..

Neurozentriertes  
Training im Golfsport
Neurozentriertes Training ist ein innovativer und sehr erfolgreicher 
Trainings- und Therapieansatz, der ursprünglich aus dem Leistungs-
sport kommt, aktuell aber mehr und mehr auch im Freizeitsport An-
wendung findet. Er basiert auf der Erkenntnis, dass unser Gehirn alle 
unsere Bewegungsabläufe steuert und auch für unser Schmerzempfin-
den zuständig ist. Hierfür empfängt das Gehirn Informationen aus der 
Umwelt und dem Körper (Input), bewertet diese Informationen (Inter-
pretation) und erlässt dann entsprechende Handlungsbefehle (Output). 
Die Qualität von Input, Interpretation und Output bestimmt also auch, 
wie gut etwa ein Golfschlag gelingt oder wie gut es um die Gesundheit 
des Sportlers bestellt ist.

Erfahren Sie in diesem Seminar, wie neurozentriertes Training funktio-
niert, wie und wo Sie dieses im Golftraining einsetzen können, wie die 
Wahrnehmung geschult werden kann und was Atmung, Gleichgewicht 
und Konzentrationsfähigkeit damit zu tun haben. Ergänzen Sie Ihr Trai-
ningsrepertoire durch neue Übungen, die die neuronalen Funktionen 
des Gehirns stärken und dadurch neue Wege in der Leistungsentwick-
lung ermöglichen.

Inhalte: Wie funktionieren Gehirn und Bewusstsein? • Schmerzregula-
tion – Pain or Performance? • Funktionen der Atmung • Visuelle Leis-
tungsfähigkeit und Verbesserung der Beweglichkeit • Sense of Balance 
in Bezug auf Gangbild, Posture, Richtungskontrolle sowie die Entwick-
lung von Speed und Power • Neuro-Drills und Testverfahren zur Leis-
tungsentwicklung

  
Martin Bernitzky
ist Fully Qualfied PGA Professional und gilt 
als weltweit erster Neuro Athletic Golf 
Coach. Seine Ausbildung im Bereich des 
neurozentrierten Trainings absolvierte er 
u.a. bei Dr. Eric Cobb, einem der führenden 
Experten für neurologisch ausgerichtete 
Rehabilitations- und Sportperformance- 
Programme. Aktuell ist er in Bad Tölz im 
Golfclub Isarwinkel tätig.



PGA EDUCATION 2025  |  27

Lehren und Lernen  |  Fortbildung

	 
Veranstaltungs-

nummer

	 
Referent(en) 

	 
Graduierungs-

punkte

	 
Mitzubringen 

sind

	 
Wer kann 

teilnehmen?

	 
Seminar- 
gebühr


Seminar- 
termin

	 
Melde- 
schluss

	 
Veranstaltungs-

ort

	 
Hotel-
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01
Sep

  INFO

  250901FG
	  Paul Dyer und Ian Holloway

	  20

	  Golfausrüstung, Schreibunterlage

	   Alle Mitglieder der PGA Teaching Division  
im Status „PGA Professional“. 1 

	 	 € 399,00 (zzgl. MwSt.) 2

  TERMIN

	    Beginn: Montag, 1. September 2025 
(10.00 bis ca. 18.00 Uhr) 
Ende: Dienstag, 2. September 2025 
(09.00 bis ca. 16.00 Uhr)

	  Montag, 4. August 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	   Green Eagle Golf Courses 
 Radbrucher Str, 200 
21423 Winsen/Luhe 
!  04171-782241 
� info@greeneagle.de 
www.greeneagle.de

	   Hotel Hof Sudermühlen 
Sudermühlen 1 
21272 Egestorf 
!  04175-8480 
� info@hof-sudermuehlen.de 
www.hof-sudermuehlen.de

1  Maximal sind 24 Teilnehmer zugelassen, die Mindestteilneh-
merzahl beträgt 10 Personen.

2  Die Seminargebühr beinhaltet Kaffeepausen und Mittagessen 
während der Veranstaltung.

Wedges & Co.: Training 
des kurzen Spiels
Level I

Denkt man über die verschiedenen Spielaufgaben im Golf nach, so wird 
schnell klar, dass das kurze Spiel neben der Spieleröffnung und den 
Schlägen zum Grün ein wesentlicher und leistungsbestimmender Fak-
tor ist, der oft nicht mit der notwendigen Konsequenz trainiert bzw. 
dem im Golftraining selbst nicht immer genug Aufmerksamkeit ge-
schenkt wird.

Dabei sind die Variationsmöglichkeiten des Short Game ebenso vielfäl-
tig wie die Spielsituationen, die sich rund um ein Grün ergeben können. 
Aber wie gestaltet man nun am effektivsten das Training, damit jede 
Golferin und jeder Golfer ein passendes Schlagrepertoire entwickeln, 
dieses nachhaltig verbessern und situationsgerecht einsetzen kann? 
Wie findet zunächst eine sinnvolle Analyse der vorhandenen Kurzspiel-
Kompetenzen statt, und wie gelingt die Einschätzung dieser Kompetenz 
im Verhältnis zur Gesamt-Spielstärke eines Golfers?

Lernen Sie in diesem Praxis-Seminar, wie Sie das kurze Spiel Ihrer Schü-
ler, aber auch Ihre eigene Performance beim Pitchen, Chippen, Lobben 
und bei der Ausführung verschiedenster Bunkerschläge verbessern 
können, und erfahren Sie mehr über unterschiedliche Kurzspielstrate-
gien und Variationsmöglichkeiten bei den diversen Spielaufgaben, die 
ein Golfplatz bereit hält.

Inhalte: Einflussfaktoren auf das kurze Spiel • Analyse und Trainings-
methodik bei Chip, Pitch, Bunkerschlag und Lob • Moderne Technolo-
gien und ihr Einsatzgebiet • Schlagvariationen • Wedges: Material, 
Techniken und Strategien • Kurzspieltaktik

  
Ian Holloway
ist Trainer aus Leidenschaft an der 
David Leadbetter Academy in Schloss 
Miel bei Bonn. Er stammt aus Sheffield, 
England, und spielte als Amateur Golf 
auf internationalem Niveau, bis er die 
PGA Ausbildung in England absolvierte. 
Als Trainer für das kurze Spiel und 
Performance Coach arbeitet er mit 
namhaften Tourspielern wie etwa 
Maximilian Kieffer.

  
Paul Dyer
wurde im Alter von 19 Jahren Golfprofes-
sional. Später gründete er eine eigene 
Golfschule, bevor er 1993 das Angebot 
annahm, für die David Leadbetter Golf 
Academy tätig zu werden. Heute ist er 
Akademiedirektor für Europa und gilt als 
Experte für kurzes Spiel sowie Taktik und 
Strategie. Außerdem unterstützt er die PGA 
of Germany als Ausbilder und Prüfer und ist 
im Vorstand des Verbandes tätig.
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15
Sep

  INFO

  250915FG
	  Dr. Christian Marquardt und  
  Martin Hasenbein

	  20

	  Putter (wenn vorhanden unterschiedliche  
  Putter), Schreibunterlage

	  Alle Mitglieder der PGA Teaching Division  
  im Status „PGA Professional“. 1 

	 	 € 399,00 (zzgl. MwSt.) 2

  TERMIN

	    Beginn: Montag, 15. September 2025 
(10.00 bis ca. 18.00 Uhr) 
Ende: Dienstag, 16. September 2025 
(09.00 bis ca. 16.00 Uhr)

	  Montag, 18. August 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	    Golf Valley 
Am Golfplatz 1 
83626 Valley 
! 08024-902790 
� info@golfvalley.de 
www.golfvalley.de

	    Hotel und Landgasthof Altwirt 
Tölzer Straße 135 
83607 Großhartpenning 
! 08024-303220 
� info@hotel-altwirt.de 
www.hotel-altwirt.de

  
1  Maximal sind 24 Teilnehmer zugelassen, die Mindestteil-

nehmerzahl beträgt 10 Personen.
2  Die Seminargebühr beinhaltet Kaffeepausen und Mittag-
essen während der Veranstaltung.

Putt-Kompetenz  
erfolgreich entwickeln
In einem Spiel, in dem jeder Schlag zählt, ist die Puttkompetenz einer 
der leistungsbestimmenden Faktoren. Es gibt eine ganze Reihe von Spie-
lerinnen und Spielern, die Turniere gewinnen, weil sie schlichtweg bes-
ser putten als ihre Mitstreiter. Aber was macht einen guten Putter aus? 
Beziehungsweise: Wie wird man ein guter Putter? Die erfolgreichsten 
Putter auf den PGA Touren benötigen knapp 28 Putts pro Runde, und ei-
gentlich könnte nahezu jeder Golfspieler seine Putt-Performance noch 
deutlich verbessern. Kompetent zu putten, bedeutet dabei aber nicht, ei-
ne ganz bestimmte Technik zu beherrschen. Vielmehr sollte und muss 
die Individualität einer Spielerin oder eines Spielers im Mittelpunkt der 
Überlegungen stehen.

Das in diesem Seminar vorgestellte Konzept basiert auf Ergebnissen aus 
Wissenschaft und Forschung, auf umfangreichen Messungen von Spie-
lern unterschiedlicher PGA Touren sowie auf dem intensiven Einsatz 
von Putt-Analyse-Geräten im täglichen Training; es gibt praxisnahe An-
regungen für das Putt-Training mit Golfern aller Alters- und Spielklas-
sen.

Inhalte: Grundlagen des Puttens aus motorischer Sicht • Individuelle 
Strategien beim Putten • Diskussion der Daten von ca. 150 Tour-Spie-
lern • Bedeutung von Technik vs. Wiederholbarkeit • Konzept für ein 
strukturiertes Putt-Training • Erkennen und Trainieren von Problemen 
wie Yips • Messung von Teilnehmern, Diskussion der Ergebnisse und 
Trainingsansätze

  
Dr. Christian  
Marquardt
ist Naturwissenschaftler und arbeitet 
interdisziplinär in den Bereichen Medizin, 
Sport und motorische Forschung. Er ist 
Experte für die Behandlung von tätigkeits-
spezifischen Bewegungsproblemen nicht nur 
im Golf, sondern auch bei Musikern oder 
beim Schreiben. Zudem ist er der Entwickler 
des SAM PuttLab und gilt als Spezialist für 
Puttanalysen und Putttraining.

  
Martin Hasenbein
ist PGA Ausbildungskoordinator, Leiter des 
PGA Lehrteams sowie Mitglied des 
Ausbildungs- und Prüfungsausschusses des 
Verbandes. Er berät Landesverbände bei 
der Athleten- und Trainerentwicklung, war 
viele Jahre als Head-Coach des Golf Team 
Germany tätig und wurde von seinen 
Kollegen bereits viermal zum „Teacher of 
the Year“ der PGA of Germany gewählt.
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10
Nov

  INFO

  251110FA
	  Oliver Neumann

	  20

	  Golfausrüstung, Schreibunterlage

	    Alle Mitglieder der PGA Teaching Division  
im Status „PGA Professional“ oder  
„PGA Assistant“. 1 

	 	 € 399,00 (zzgl. Mwst.) 2

  TERMIN

	    Beginn: Montag, 10. November 2025 
(10.00 Uhr bis ca. 18.00 Uhr) 
Ende: Dienstag, 11. November 2025 
(09.00 Uhr bis ca. 16.00 Uhr)

	  Montag, 13. Oktober 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	    Golf-Club Neuhof 
Hofgut Neuhof 
63303 Dreieich 
! 06102-327927 
� info@golfclubneuhof.de 
www.golfclubneuhof.de

	    Hernbrod & Ständecke  
Hauptstraße, 29 
63303 Dreieich 
! 06103-6080 
� info@herrnbrod-staendecke.de 
www.herrnbrod-staendecke.de

  
1  Maximal sind 18 Teilnehmer zugelassen, die Mindestteilneh-

merzahl beträgt 10 Personen.
2  Die Seminargebühr beinhaltet Kaffeepausen und Mittagessen 
während der Veranstaltung.

Book of Drills
Um den Lernprozess seiner Schülerinnen und Schüler konsequent vor-
anzutreiben und gleichzeitig den Spaß am Üben und Trainieren auf-
recht zu erhalten, ist es für jeden Golfprofessional essentiell, eine große 
Sammlung an Übungen und methodischen Reihen parat zu haben. Ziel 
dieses Seminars soll es daher sein, neue Übungen und sogenannte Drills 
kennenzulernen und damit das eigene Repertoire an Handlungsmög-
lichkeiten zu erweitern. Schwerpunktmäßig wird es dabei um Aufgaben 
im Rahmen des Anfängertrainings gehen, wobei alle Schlagarten be-
rücksichtigt sowie Übungen zur Verbesserung unterschiedlicher Treff-
momentfaktoren thematisiert und in die Praxis umgesetzt werden.

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer werden gemeinsam kreative Lö-
sungen erarbeiten und geeignete Drills entwickeln, die sie dann in ihrer 
täglichen Arbeit einsetzen und den Schülern an die Hand geben kön-
nen. Zudem wird darauf eingegangen, welche Hilfsmittel sich eignen 
und wie diese zielführend eingesetzt werden können. Einige der Ideen 
werden dann auf Video aufgenommen, so dass eine Sammlung von 
Übungen, eben ein „Book of Drills“ entsteht, das jedem der Teilnehmer 
im Nachgang des Seminars zur Verfügung gestellt wird und das ggf. 
auch einlädt, eine eigene Drill-Sammlung zu erstellen, die dann zu Mar-
ketingzwecken bzw. zur Kundenpflege eingesetzt werden kann.

Inhalte: Entwicklung von Drills zu unterschiedlichen Schlagarten und 
zu den jeweiligen Treffmomentfaktoren • Drills als Trainingsgrundlage 
zur Umsetzung der Erkenntnisse aus der Technikanalyse • Identifikati-
on von Ursache-Wirkungs-Ketten im Golftraining • Methodische 
Übungsreihen ermitteln und kennenlernen • Kreative Lösungen suchen 
und finden • Sinnvoller Einsatz von Hilfsmitteln • Austausch von Lieb-
lings-Drills und Ideen unter den Teilnehmern • Erstellung eines „Book 
of Drills“ durch Videodokumentation der Seminarergebnisse   

Oliver Neumann
ist PGA Masterprofessional, Mitglied des 
Lehrteams und des Prüfungsausschusses 
sowie des Vorstands der PGA of Germany. 
Laut Golf Magazin gehört er zu den besten 
Golflehrern Deutschlands. Neben seiner Tätig-
keit als stellvertretender Ausbildungsleiter 
der PGA, betreibt er eine eigene Sport-Tech-
nology-Firma mit Schwerpunkt Performance 
Development im Golf und ist als PGA 
Professional im Golfclub Starnberg aktiv.
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24
Nov

  INFO

  251124FA
	  Jasmina Hirschmann

	  20

	  Schreibunterlage

	   Alle Mitglieder der PGA Teaching Division 
im Status „PGA Professional“ oder „PGA 
Assistant. 1 

	 	 € 399,00 (zzgl. MwSt.) 2

  TERMIN

	    Beginn: Montag, 24. November 2025 
(10.00 Uhr bis ca. 18.00 Uhr) 
Ende: Dienstag, 25. November 2025 
(09.00 Uhr bis ca. 16.00 Uhr)

	  Montag, 27. Oktober 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	    Hotel NH Düsseldorf City Nord 
Münsterstraße 230-238 
40470 Düsseldorf 
! 0211-2394860 
� nhduesseldorf@nh-hotels.com 
www.nh-hotels.com

	   Hotel NH Düsseldorf City Nord 
(Adresse siehe oben)

  
1  Maximal sind 30 Teilnehmer zugelassen, die Mindestteil-

nehmerzahl beträgt 10 Personen.
2  Die Seminargebühr beinhaltet Kaffeepausen und Mittag-
essen während der Veranstaltung.

Mindful Mastery
Golfen mit emotionaler Intelligenz und  
mentaler Exzellenz

Emotionale Stärke ist ein Schlüsselfaktor für den sportlichen Erfolg. Sie 
ermöglicht es, in herausfordernden Situationen Ruhe zu bewahren, klu-
ge Entscheidungen zu treffen und fokussiert zu bleiben. Das Training 
der emotionalen Kompetenz, das auch das Wahrnehmen und den Um-
gang mit den eigenen Emotionen umfasst, ist ein unverzichtbarer Be-
standteil eines Sieger-Mindsets.

Für ambitionierte Sportler ist mentales Training ebenso unverzichtbar 
wie Techniktraining und sollte daher als fester Bestandteil in jeden Trai-
ningsplan integriert werden; nur so kann die volle Leistungsfähigkeit 
ausgeschöpft werden.

In diesem Seminar erfahren Sie, wie mentale Blockaden entstehen und 
wie man diese nachhaltig löst, welche Faktoren die mentale Souveräni-
tät beeinflussen und wie die mentale Leistungsfähigkeit über 18 Loch 
aufrechterhalten werden kann. Außerdem lernen Sie, welche Rolle das 
Unterbewusstsein bei der Emotionsregulation spielt, welche Methoden 
und Tools es gibt, um Emotionen generell zu steuern, und was getan 
werden kann, um beispielsweise Wettkampfangst zu überwinden. Dane-
ben werden Visualisierungstechniken vermittelt, um ausgewählte Bewe-
gungsmuster zu löschen oder neu zu programmieren, um so das Trai-
ning zu unterstützen und das beste Ergebnis erreichen zu können. Wel-
ches Wissen es braucht und wie ein solches Training aussehen kann, 
wird das Thema dieses Seminars sein.

Alles zusammen kann Sie, Ihre Schüler und Mannschaften dabei unter-
stützen, das Golfspiel neu zu fokussieren sowie mentale Souveränität 
und ein emotionales Gleichgewicht zu erreichen, um so das beste Poten-
zial abrufen zu können.

Inhalte: Neurowissenschaftliche und psychologische Studien sowie Er-
kenntnisse zur Emotionsregulation und Aufmerksamkeit • Die Wahr-
nehmung der Emotionen und das bewusste Navigieren • Techniken 
und Strategien zur Emotionsregulation und zum Training der Aufmerk-
samkeit • Verschiedene Formen der Aufmerksamkeit und wie und 
wann diese gezielt eingesetzt werden • Vorstellen, Erklären und Üben 
von verschiedenen Visualisierungstechniken zum Umprogrammieren 
oder Löschen von Bewegungsmustern

  
Jasmina  
Hirschmann
verfügt über einen beeindruckenden 
beruflichen Werdegang mit 20 Jahren 
Erfahrung in der Kinder- und Erwachsenen-
bildung, einem Staatsexamen in Psycholo-
gie und einer Ausbildung zum Trauma-
Coach. Als Leistungstrainerin im 
Spitzensport arbeitet sie mit Profisportlern 
und sogar Olympiasiegern. Sie ist Co-Grün-
derin von DODEKA - the mindful collective 
und hat die MINDCHANGE Methode 
maßgeblich mitentwickelt.
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08
Dez

  INFO

   251208FG
	   Florian Fritsch und Konstantin Waltzinger

	  20

	   Golfausrüstung, Schreibunterlage

	   Alle Mitglieder der PGA Teaching Division im 
Status „PGA Professional“. 1 

	 	 € 399,00 (zzgl. MwSt.) 2

  TERMIN

	    Beginn: Montag, 8. Dezember 2025 
(10.00 Uhr bis ca. 18.00 Uhr) 
Ende: Dienstag, 9. Dezember 2025 
(09.00 Uhr bis ca. 16.00 Uhr)  

	   Montag, 10. November 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	   FLIGHT das ultimative Golf-Erlebnis 
Amberg Golf & Gastro GmbH 
Gerichtsplatzstraße 75 
63755 Alzenau-Hörstein 
! 06023-9298570 
� hello@flight-golf.de 
www.flight-golf.de

	   Käfernberg - Weinhotel 
Mömbriser Straße 7-9 
63755 Alzenau-Hörstein    
! 06023-9410 
� weinhotel@kaefernberg.com 
www.kaefernberg.com

  
1  Maximal sind 30 Teilnehmer zugelassen, die Mindestteilneh-

merzahl beträgt 10 Personen.
2  Die Seminargebühr beinhaltet Kaffeepausen und Mittagessen 
während der Veranstaltung.

Golfunterricht mit  
digitaler Unterstützung
Von der Datenanalyse zur Trainingsmaßnahme 

 NEU!   

Launch-Monitore werden immer beliebter und gehören heute praktisch 
zur Grundausstattung eines PGA Professionals. Gleichzeitig werden die 
Einsatzgebiete eines solchen Geräts vielfältiger und die Analyse-Mög-
lichkeiten umfassender. Diese Veranstaltung wird Ihnen einen detaillier-
ten Einblick in die Datenerhebung und Datenauswertung mit einem 
Trackman geben. Sie werden erfahren, welche Werte ein solches Gerät 
liefert und welche Werte wofür wichtig sind. Außerdem werden Sie ler-
nen, die Informationen, die Ihnen das Gerät bietet, zu verstehen, richtig 
zu interpretieren und daraus die passenden Unterrichts- und Trainings-
maßnahmen für Ihre Golfspielerin oder Ihren Golfspieler abzuleiten. 

Auch wenn in diesem Seminar exemplarisch die in der Indoor-Golfanla-
ge verbauten Trackmans genutzt werden, so können die Erkenntnisse 
auf alle am Markt gebräuchlichen Geräte übertragen werden und Ih-
nen mehr Sicherheit im Umgang mit den modernen, digitalen Möglich-
keiten geben. Die praxisnahe Arbeit in Kleingruppen wird das Augen-
merk vor allem auf die tatsächliche Umsetzung der aus den Daten ge-
wonnenen Einschätzung in unterrichtendes Handeln legen, so dass Sie 
mit neuem Rüstzeug zurück an Ihren Arbeitsplatz kehren werden.

Inhalte: Wesentliche Parameter kennenlernen • Daten erheben und 
auswerten • Interpretation der Ergebnisse • Schlussfolgerungen für 
den Unterricht und die entsprechenden Trainingsmaßnahmen • Um-
setzung in konkrete Trainingsanweisungen • Praktisches Üben anhand 
konkreter Beispiele

  
Konstantin  
Waltzinger
ist Country Manager bei TrackMan für 
Deutschland, Österreich und die 
Schweiz. In dieser Funktion betreut er 
überwiegend Golfclubs, Golftrainer, 
Tourspieler, ambitionierte Amateure 
oder kommerzielle Anlagen beim 
Verständnis von Gear-Effekt, Spin-Loft, 
D-Plane uvm. und kann so die Brücke 
zwischen der Physik des Ballflugs und 
den daraus resultierenden Konsequen-
zen für das Golftraining schlagen.

  
Florian  
Fritsch
war fast elf Jahre als Playing Professional 
auf der Challenge und der damaligen 
European Tour unterwegs und wurde 
2016 zum „Player of the Year“ der PGA of 
Germany gewählt. Heute ist er Fully 
Qualified PGA Professional und trainiert 
unter anderem die Herren-Mannschaft 
des Stuttgarter GC Soltitude. Zudem ist er 
vielen als Sky Kommentator bekannt und 
seit vier Jahren als Mitglied des PGA 
Vorstands aktiv.



32  |  PGA EDUCATION 2025
	 
Veranstaltungs-

nummer

	 
Referent(en) 

	 
Graduierungs-

punkte

	 
Mitzubringen 

sind

	 
Wer kann 

teilnehmen?

	 
Seminar- 
gebühr


Seminar- 
termin

	 
Melde- 
schluss

	 
Veranstaltungs-

ort

	 
Hotel-

empfehlung
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03
Feb

  INFO

   250203FD
	   Dr. Daniel Neuß

	  20

	   Notebook oder Tablet, Schreibunterlage

	   Alle Mitglieder der PGA of Germany und 
der PGA Business Division. 1 

	 	 € 399,00 (zzgl. MwSt.) 2

  TERMIN

	    Beginn: Montag, 3. Februar 2025 
(10.00 Uhr bis ca. 18.00 Uhr) 
Ende: Dienstag, 4. Februar 2025 
(09.00 Uhr bis ca. 16.00 Uhr) 

	   Montag, 6. Januar 2025 

  VERANSTALTUNGSORT

	   Welcome Hotel Neckarsulm 
Obere Bahnhofstraße 8 
74172 Neckarsulm 
! 07132-3696600 
� nec.info@welcome-hotels.com 
www.welcome-hotels.com

	   Welcome Hotel Neckarsulm  
(Adresse siehe oben)

  
1  Maximal sind 20 Teilnehmer zugelassen, die Mindestteil-

nehmerzahl beträgt 10 Personen
2  Die Seminargebühr beinhaltet Kaffeepausen und Mittag-
essen während der Veranstaltung.

Digitale Präsenz für  
Golfprofessionals und 
Golfunternehmen
Strategien, Tools und KI 

 NEU!   

Eine digitale Präsenz ist heute für den Erfolg unerlässlich. Viele Golfpro-
fessionals und Unternehmen wissen jedoch nicht, wie sie diese effizient 
aufbauen und pflegen können. Ohne eine klare Strategie für die digitale 
Kommunikation werden Reichweiten nicht optimal genutzt und Ziel-
gruppen nicht präzise angesprochen, was die Erfolgschancen reduziert. 
Zudem fehlt oft das Wissen, um moderne Technologien wie Künstliche 
Intelligenz (KI) in die Marketingstrategie zu integrieren. Dies führt zu in-
effizienten Marketingmaßnahmen, schlecht genutzten Ressourcen und 
verpassten Chancen.

Die Teilnehmer lernen, wie sie ihre digitalen Marketingstrategien zielge-
richtet planen und umsetzen können. Dabei wird ein strukturierter An-
satz in sechs Schritten verfolgt. Zunächst wird der aktuelle digitale Auf-
tritt analysiert und die eigenen Angebote werden definiert. Danach ste-
hen die Identifikation und Analyse der Zielgruppen im Fokus. Es folgen 
eine gründliche Analyse der Mitbewerber und die Optimierung der 
Cust omer Journey. Abschließend wird eine umfassende Umsetzungs-
strategie erarbeitet, die alle genannten Elemente integriert.

Am Ende des Workshops verfügen die Teilnehmer über eine fertige, um-
setzungsbereite Strategie und eine Einführung in verschiedene Werk-
zeuge, die sie im Jahr 2025 direkt anwenden können.

Inhalte: Ist-Analyse (Status Quo) • Ihre Angebote • Identifikation der 
Zielgruppe • Mitbewerberanalyse • Customer Journey • Entwicklung 
der Umsetzungsstrategie • Automatisierung • Personalisierung • 
Praktische Übungen • Einsatz moderner Tools und KI

  
Dr. Daniel Neuß
ist Wirtschaftsinformatiker und selbst 
passionierter Golfer. Als Geschäftsführer 
zweier Unternehmen begleitet er seit rund 
14 Jahren Unternehmen, Golfanlagen und 
-verbände dabei, die digitale Transforma-
tion zu meistern. Der Fokus liegt dabei auf 
der Strukturierung und Entwicklung 
ganzheitlicher digitaler Lösungen.
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03
Nov

  INFO

  251103FD
	  Prof. Dr. Michael Bernecker

	  20

	  Schreibunterlage

	   Alle Mitglieder der PGA Teaching Division  
und der PGA Business Division. 1 

	 	 € 399,00 (zzgl. MwSt.) 2

  TERMIN

	    Beginn: Montag, 3. November 2025 
(10.00 Uhr bis ca. 18.00 Uhr) 
Ende: Dienstag, 4. November 2025 
(09.00 Uhr bis ca. 16.00 Uhr)

	  Montag, 6. Oktober 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	   Stuttgarter Golf-Club Solitude 
Schloßfeld 
71297 Mönsheim 
! 07044-9110410 
� info@golfclub-stuttgart.com 
www.golfclub-stuttgart.com

	   Hotel-Gasthof Hirsch 
Hirschgasse 1 
71296 Heimsheim 
! 07033-53990 
� info@hirsch-heimsheim.de 
www.hirsch-heimsheim.de  

1  Maximal sind 30 Teilnehmer zugelassen, die Mindestteil- 
nehmerzahl beträgt 10 Personen.

2  Die Seminargebühr beinhaltet Kaffeepausen und Mittagessen 
während der Veranstaltung.

Customer Centricity für 
Golfprofessionals
 NEU!   

In diesem Seminar lernen Sie, wie Sie Ihre Kundenbedürfnisse besser 
verstehen und gezielt darauf eingehen können. Sie erfahren, wie Sie 
durch kundenorientiertes Handeln Golfeinsteiger, aber auch langjähri-
ge Schüler und Mitglieder begeistern und an sich und Ihre Golfschule 
binden können, Ihre Servicequalität optimieren und damit die Zufrie-
denheit Ihrer Kunden steigern können. Profitieren Sie von praxisnahen 
Beispielen und interaktiven Übungen.

Dieses Seminar eignet sich für einen breiten Teilnehmerkreis. Für Young 
Professionals, um innovative Methoden zur Kundengewinnung und 
Kundenbindung zu entdecken, für Berufserfahrene, um ihre Kenntnisse 
in der Kundenorientierung zu optimieren und neue Impulse für ihr Ge-
schäft zu setzen und auch für Führungskräfte im Golfbusiness, um 
Strategien zur langfristigen Kundenbindung zu entwickeln und zum 
Beispiel die Attraktivität der Clubmitgliedschaft zu steigern.

Inhalte: Einführung in die Customer Centricity: Der Kunde, das unbe-
kannte Wesen • Verständnis und Analyse der Bedürfnisse von Golf-
anfängern und Clubmitgliedern • Ich als Golfpro: Positionierung &  
USP • Entwicklung eigener kundenorientierter Kommunikations-
strategien • Verbesserung des Serviceangebots und der Kundenbe-
treuung • Praktische Übungen und Fallstudien • Erarbeitung eines  
individuellen Aktionsplans

  
Prof. Dr. Michael  
Bernecker 
ist Geschäftsführer des Deutschen Institut 
für Marketing, der Digitalagentur milaTEC 
und Aufsichtsratsvorsitzender der 
YouMagnus AG. Seit über 25 Jahren lebt er 
Marketing in Wissenschaft und Praxis. 
Seine unternehmerischen Tätigkeiten 
prägen seine Sichtweise und bieten einen 
Fokus für sein Marketing Know-how. Als 
Professor für Marketing lehrte er mehr als 
20 Jahren an verschiedenen Hochschulen 
Marketing & Business Development.
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D er Golfsport und das Thema 
„Gesundheit“ sind in mehrfacher 
Hinsicht miteinander verwoben. 

Zum einen kann nur der den Golfsport 
ausführen, der über ausreichende 
Gesundheit verfügt, zum anderen trägt 
der Golfsport nachweislich zum Erhalt 
der Gesundheit bei. Für einen Golfprofes-
sional sind umfassende Kenntnisse zu 
diesem Themenkomplex daher essentiell. 
Nicht nur weil die Zahl der Golferinnen 
und Golfer im höheren Alter immer 
weiter steigt, sondern auch weil es zu den 
grundsätzlichen Aufgaben und Zielen 
eines jeden Sport- bzw. Golflehrers und 
Trainers gehören muss, seinen Schülerin-
nen und Schülern ein beschwerdefreies 
Ausüben ihrer Sportart zu ermöglichen 
und deren physisches und psychisches 
Wohlbefinden insgesamt zu steigern, egal 

in welcher Leistungs- und Altersklasse sie 
sich befinden. 

Die PGA bietet daher seit vielen Jahren 
Fortbildungen zu diesem Themenbereich 
an und hat erst im vergangenen Jahr die 
Konzeption zum Bereich „Golf & Gesund-
heit“ (G&G) komplett überarbeitet und 
die zuvor angebotene Veranstaltungsrei-
he mit den vier Seminaren „Golf & Ge-
sundheit I-IV“ durch ein modulares Sys-
tem ersetzt. Hierdurch wurde eine flexib-
lere Handhabung möglich, die den indivi-
duellen Bedürfnissen der einzelnen Teil-
nehmer noch besser gerecht wird. 

Nun werden jedes Jahr verschiedene Se-
minare angeboten, die thematisch variie-
ren und sich sowohl mit den präventiven 
als auch den rehabilitativen Seiten des 

Sports befassen. Alle diese Veranstaltun-
gen können einzeln gebucht werden, er-
möglichen aber nach wie vor auch den 
Erwerb des Zusatzzertifikats „Golf & Ge-
sundheit“, das alle Professionals erhalten, 
die mindestens sechs Fortbildungstage 
zu diesem Themenbereich innerhalb von 
drei Kalenderjahren besucht haben. Hier-
für können neben den aktuell angebote-
nen PGA Seminaren auch alle anerkann-
ten Seminare aus den Vorjahren und 
ausgewählte externe Seminare wie die 
des Titleist Performance Institutes oder 
die Ausbildungen zum Rehasport-
Übungsleiter zur Anrechnung gebracht 
werden, wobei pro Ausbildungsgang im-
mer nur maximal zwei Fortbildungstage 
anerkannt werden.

Diejenigen, die das Zusatzzertifikat G&G 
erworben haben und zudem (aber ggf. 
nicht zusätzlich) ausgewählte Pflichtse-
minare besucht haben, können dann zu 
einem Praxisseminar zugelassen werden 
und erhalten nach Fertigstellung einer 
Fallstudie und einem zugehörigen On-
line-Prüfungsgespräch den Titel „PGA 
Health Professional“. Eine zusätzliche 
schriftliche Prüfung ist nicht mehr erfor-
derlich.

Als Pflichtseminar ist aktuell das Semi-
nar „Mobilität und Stabilität“ vorgesehen. 
2026 wird dann ein weiteres Pflichtsemi-
nar angeboten. Beide Veranstaltungen 
entsprechen inhaltlich den früheren Se-
minaren G&G I und III, so dass diese 
ebenfalls für das neue System angerech-
net werden können, falls Interessenten 
diese Seminare bereits in den Vorjahren 
besucht haben. Das Health-Pro-Praxis-
Seminar wird voraussichtlich ebenfalls in 
2026 oder spätestens 2027 wieder ange-
boten – je nach Nachfrage.

Health Professionals müssen wie schon 
in der Vergangenheit alle drei Jahre eine 
Fortbildung besuchen, um den Titel wei-
terhin nutzen zu dürfen. Hierfür wird ab 
sofort aber kein separates Verlänge-
rungsseminar mehr angeboten, vielmehr 
können alle Seminare aus dem Bereich 
G&G besucht werden, so dass insgesamt 
eine größere terminliche wie inhaltliche 
Auswahl entsteht. 

Golf und Gesundheit

* Pflichtmodule
1  Diese müssen ggf. nicht zusätzlich belegt werden, wenn sie schon im Rahmen der erforderlichen sechs Tage absolviert wurden.
2  Zur Verlängerung dieses Titels können wiederum alle G&G-Seminare gewählt werden, die angeboten werden.

Mobilität und Stabilität 
(online)* Neuro-Athletik- 

training
Golf for all Generations

Golf mit künstlichen  
Gelenken

Externe Seminare  
z.B. TPI

Frühere Seminare  
G&G I-IV

PGA Health Professional

Mentale Resilienz und  
Gesundheit

Das neue Konzept „Golf und Gesundheit“

Health Pro- 
Praxis-Seminar

Case Study (Hausarbeit)  
inkl. Online-Gespräch

Besuch der Pflichtmodule 
Zulassung zu Health Pro-Weiterbildung

6 Seminartage eigener Wahl 
Zusatzzertifikat „Golf und Gesundheit“

Pflichtseminar 2 usw.

+

Jährlich variierende Seminare  
zu verschiedenen Themen  

aus dem G&G-Bereich

PGA Professionals, 
die sechs Fort bil- 
 dungstage aus dem 
G&G-Angebot sowie  
den anerkannten 
Semi naren besucht 
haben, können das 
entsprechende 
Zusatzzertifikat 
beantragen. 

Wurden auch die 
Pflichtmodule  

belegt 1 ...

... und die Erstellung 
einer Fallstudie, die  
in einem Online-Ge- 
spräch zu erläutern ist.

Verleihung des Titels 
„PGA Health 
Professional“2

...  erfolgt die 
Zulassung zum 

Health-Pro- 
Praxis-Seminar ... 

2

3

1

4

5
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Mobilität und Stabilität
 NEU!   

Golf gilt als Sportart, die aufgrund ihrer günstigen Belastungsreize po-
sitiv auf Körper und Geist der Sportler wirkt. Dabei liegt es in der Ver-
antwortung jedes einzelnen Professionals, alles Mögliche für die Ge-
sunderhaltung seiner Schülerinnen und Schüler zu unternehmen. Um 
dies gewährleisten zu können, sind Kenntnisse über die grundlegenden 
physischen Zusammenhänge zwingend notwendig. Welche Körperseg-
mente haben während eines Golfschlags stabilisierende Funktion, bei 
welchen ist ein ausreichendes Maß an Mobilität notwendig? Wie kann 
man feststellen, ob etwa im Schultergelenk ausreichende Mobilität vor-
handen ist, um die geforderten Bewegungen überhaupt ausführen zu 
können, und was kann man tun, um beispielsweise die Stabilität der 
Rumpfmuskulatur zu verbessern? 

Um später diese und viele weitere Fragen der Thematik in der Praxis be-
antworten zu können, sind zunächst grundlegende Kenntnisse der Ana-
tomie und der Physiologie notwendig, die in diesem Online-Seminar ver-
mittelt werden. Sie schärfen das Verständnis für die Funktionsweise des 
menschlichen Körpers und helfen damit jedem Golfprofessional, die für 
die Schülerin und den Schüler individuell passenden Korrektur- und 
Trainingsmaßnahmen zu finden.

Inhalte: Golfspezifische Anatomie und Physiologie • Wo ist Mobilität, 
wo Stabilität erforderlich, um einen Golfschwung bestmöglich ausfüh-
ren zu können? • Wie können Mobilität und Stabilität trainiert werden, 
und wo sind die Grenzen? • Welche körperlichen Voraussetzungen 
müssen bei Golfspielern bei zunehmenden Bewegungsgeschwindigkei-
ten geschaffen werden? • Wie können Sportverletzungen und Sport-
schäden vermieden werden? • Was ist wichtig, um die Gesundheit und 
damit die körperliche Leistungsfähigkeit der Golfer zu erhalten?

17
Mar

  INFO

   250917FA
	   Dr. Kerstin Schmolders, Sascha Unger,  

Kai Klein

	  20

	   Alle Mitglieder der PGA Teaching Division  
im Status „PGA Professional“ oder  
„PGA Assistant“. 1 

	 	 € 279,00 (zzgl. MwSt.) 

  TERMIN

	    Beginn: Montag, 17. März 2025 
Ende: Dienstag, 18. März 2025 
Jeweils von 09.00 bis ca. 12.30 Uhr und 
14.00 bis ca. 17.30 Uhr

	  Montag, 17. Februar 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	    online
  

1  Maximal sind 30 Teilnehmer zugelassen, die Mindestteilneh-
merzahl beträgt 10 Personen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
Drei Experten
beleuchten das komplexe Thema aus 
sportmedizinischer, aus physiotherapeuti-
scher sowie aus golfspezifischer Sicht. Sie 
bilden das interdisziplinäre Team der 
novavital GmbH. Dr. Kerstin Schmolders ist 
Fachärztin für Orthopädie, Unfallchirurgie 
und Sportmedizin, außerdem ist die 
ärztliche Direktorin des MVZ Eitorf aktive 
Golferin. Sascha Unger (Mitte), HCP-8-Spie-
ler und ehemals Captain einer AK30-Mann-

schaft, bringt seine Erfahrungen als 
Physiotherapeut und fachlicher Leiter der 
Physiotherapie der novavital GmbH ein, 
ebenso ist er Gesellschafter und Geschäfts-
führer des Unternehmens. Kai Klein 
schließlich, Fully Qualified PGA Professional 
(G1) und PGA Health Professional, widmet 
sich als Mitgründer der novavital GmbH in 
seiner eigenen Golfschule seit vielen Jahren 
intensiv dem Thema Golf & Gesundheit.
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07
Apr

  INFO

  250407FA
	  Martin Bernitzky

	  20

	  Golfausrüstung, Schreibunterlage

	   Alle Mitglieder der Teaching Division der 
PGA of Germany im Status „PGA Professio-
nal“ oder „PGA Assistant“ 1 

	 	 € 399,00 (zzgl. MwSt.) 2

  TERMIN

	    Beginn: Montag, 7. April 2025 
(10.00 Uhr bis ca. 18.00 Uhr) 
Ende: Dienstag, 8. April 2025 
(09.00 Uhr bis ca. 16.00 Uhr)

	   Montag, 10. März 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	   Golfpark Gut Häusern 
Gut Häusern 2 
85229 Markt Indersdorf 
! 08139-93280 
� info@golf-gh.de 
www.golf-gh.de

	   Hotel & Café Paso 
Schloßstraße 24 
85256 Vierkirchen/Pasenbach 
! 08139-999700 
� info@hotel-cafe-paso.de 
www.hotel-cafe-paso.de

  
1  Maximal sind 24 Teilnehmer zugelassen, die Mindestteil-

nehmerzahl beträgt 10 Personen.
2  Die Seminargebühr beinhaltet Kaffeepausen und Mittag-
essen während der Veranstaltung.

Mentale Resilienz und 
Gesundheit im Golfsport
 NEU!   

Gerade in Krisen und in schwierigen, belastenden Zeiten, die viele Her-
ausforderungen bringen, ist es wichtig, auf das seelische Wohlbefinden 
zu achten. Das Thema mentale Gesundheit gewinnt daher immer mehr 
an Bedeutung. Dabei geht es nicht nur darum, die Belastungen in Beruf 
und Alltag bestmöglich bewältigen zu können, sondern auch um die 
Stärkung der mentalen Resilienz und Gesundheit durch sportliche Akti-
vität und für sportlichen Erfolg.

Dieses Seminar wird Ihnen helfen, mit den mentalen Herausforderun-
gen des Golfsports und des allgemeinen Lebens besser umzugehen und 
eine starke, belastbare geistige Gesundheit mit Hilfe von neurozentrier-
ten Ansätzen zu entwickeln. Sie lernen Techniken kennen, um Stress zu 
bewältigen, Emotionen zu regulieren und mentale Resilienz aufzubau-
en, so dass Sie Ihre emotionale Stabilität und Leistungsfähigkeit lang-
fristig erhalten bzw. verbessern können. Zugleich befähigt Sie die Selbst-
erfahrung in diesem Seminar, wichtige Anregungen an Ihre Schülerin-
nen und Schüler weiterzugeben, die dadurch gewinnbringende Impulse 
für ihr Golfspiel und ihren Alltag erhalten.

Inhalte: Funktionsweise des Gehirns im Kontext von Stress und Resili-
enz • Neuroplastizität und deren Bedeutung für die mentale Gesund-
heit • Neurozentrierte Techniken zur Stressbewältigung und zur Ver-
besserung der emotionalen Intelligenz • Entwicklung eines resilienten 
Mindsets • Methoden zur Veränderung negativer Denkmuster und  
zur Regulierung von Emotionen • Strategien zur Bewältigung von 
Rückschlägen • Übungen zur Stärkung des Selbstbewusstseins und  
der mentalen Stabilität • Praktische Anwendung im Training und im 
Wettkampf

  
Martin Bernitzky
ist Fully Qualfied PGA Professional und gilt 
als weltweit erster Neuro Athletic 
Golf-Coach. Seine Ausbildung im Bereich 
des neurozentrierten Trainings absolvierte 
er u.a. bei Dr. Eric Cobb, einem der 
führenden Experten für neurologisch 
ausgerichtete Rehabilitations- und 
Sportperformance-Programme. Aktuell ist 
er in Bad Tölz im Golfclub Isarwinkel tätig.
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20
Okt

  INFO

   251020FA
	  Markus Pabst

	  20

	   Golfausrüstung, Schreibunterlage

	   Alle Mitglieder der PGA Teaching Division  
im Status „PGA Professional“ oder  
„PGA Assistant“. 1 

	 	 € 399,00 (zzgl. MwSt.) 2

  TERMIN

	    Beginn: Montag, 20. Oktober 2025 
(10.00 Uhr bis ca. 18.00 Uhr) 
Ende: Dienstag, 21. Oktober 2025 
(09.00 Uhr bis ca. 16.00 Uhr)

	   Montag, 22. September 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	   Golf- und Land-Club Köln e. V. 
Golfplatz 2 
51429 Bergisch Gladbach 
! 02204-92760 
� info@glckoeln.de 
www.glckoeln.de

		   Hotel Refrather Hof 
Dolmanstraße 25 
51427 Bergisch Gladbach 
! 02204-404140 
� info@refratherhof.de 
www.refratherhof.de

  
1  Maximal sind 30 Teilnehmer zugelassen, die Mindestteilneh-

merzahl beträgt 10 Personen.
2  Die Seminargebühr beinhaltet Kaffeepausen und Mittagessen 
während der Veranstaltung.

Schmerzfrei Golf spielen
 NEU!   

Golf gilt grundsätzlich als gesundheitsfördernde Sportart, die bis ins 
hohe Alter betrieben werden kann und nur ein geringes Verletzungsrisi-
ko hat. Dennoch ist das Thema „Schmerzen beim Golf“ oder auch 
„Schmerzen durch Golf“ eben gerade wegen des im Vergleich zu ande-
ren Sportarten hohen Durchschnittsalters von Golferinnen und Golfern 
stets präsent. Manche begegnen dem Schmerz durch die regelmäßige 
Einnahme von Tabletten vor der Golfrunde, andere beenden unter Um-
ständen ihre Golfkarriere, da der Sport die Beschwerden mitunter ver-
schlimmert.

Dieses Seminar wird Ihnen Handlungsmöglichkeiten an die Hand geben, 
wie Sie Schülerinnen und Schülern helfen können, wieder schmerzfrei 
Golf zu spielen. Sie erhalten einen umfassenden Einblick, wie Schmerzen 
überhaupt entstehen und welche Schädigungen des Bewegungsappara-
tes beim Golf typischerweise auftreten, auch in jungen Jahren. Außer-
dem lernen Sie besser abzuschätzen, wann Ihr Schüler externe Hilfe 
durch z.B. einen Arzt oder Physiotherapeuten benötigt und wann Sie 
selbst etwa durch technische Anpassungen oder einfache Übungen die 
Situation des Golfers verbessern können. 

Inhalte: Wie funktioniert Schmerz? • Verletzungsmuster und Häufig-
keiten • Einschränkungen im Nervensystem und im Bewegungsappa-
rat und Folgen für den Golfschwung • Abgrenzung Therapie vs. Trai-
ning • Übungen zur Schmerzreduktion• Umstellung von Trainingskon-
zepten entsprechend der Schmerzsymptomatik • Zeithorizonte und 
Planungen, um Beschwerdebilder zu verändern

  
Markus Pabst
zählt zu den besten Personal Trainern 
Deutschlands. Er ist Absolvent der 
Deutschen Sporthochschule Köln, Premium 
Personal Trainer und betreut u.a. junge 
Nachwuchstalente und Top-Amateure, die 
den Sprung ins Profilager suchen. Sein 
Handwerk als zertifizierter Golf Fitness 
Professional hat er bei Dr. Greg Rose (TPI), 
Kai Fusser (USA) und Torsten Ribbecke 
(Trainerakademie Köln) gelernt.



38  |  PGA EDUCATION 2025
	 
Veranstaltungs-

nummer

	 
Referent(en) 

	 
Graduierungs-

punkte

	 
Mitzubringen 

sind

	 
Wer kann 

teilnehmen?

	 
Seminar- 
gebühr


Seminar- 
termin

	 
Melde- 
schluss

	 
Veranstaltungs-

ort

	 
Hotel-

empfehlung

I Immer mehr Golfanlagen suchen nach 
qualifizierten PGA Professionals, und 
immer mehr Golfschulen wünschen 

sich personelle Unterstützung. Eine gute 
Möglichkeit, sich in Zeiten des Fachkräfte-
mangels genügend personelle Ressourcen 
zu sichern, ist, selbst auszubilden.

Um PGA Azubis ausbilden zu dürfen, müs-
sen PGA Professionals eine spezielle Aus-
bildungsberechtigung erwerben. Hierbei 
lernen sie nicht nur die Strukturen, Inhal-
te und Anforderungen der PGA Ausbil-
dung kennen, sondern werden auch über 
rechtliche Fragen im Zusammenhang mit 
der Ausbildung informiert und erhalten 
wichtige Hinweise für den Umgang mit 
den zukünftigen Auszubildenden. Eine 
Ausbildungsberechtigung können alle Mit-
glieder der PGA of Germany beantragen, 
die wenigstens drei Jahre als Fully Quali-

fied PGA Professional tätig gewesen sowie 
mindestens 24 Jahre alt sind und das Aus-
bilderseminar Basic besucht haben.

Damit die Einheit von betrieblicher und 
überbetrieblicher Ausbildung dauerhaft 
gewährleistet ist und sich die PGA Ausbil-
der stets auf dem aktuellen Kenntnisstand 
befinden, bedarf die Ausbildungsberechti-
gung einer ständigen Fortbildungspflicht. 
Die Berechtigung ist daher immer nur 
zwei Jahre gültig. Zur Verlängerung muss 
innerhalb dieses Zwei-Jahres-Zeitraums 
(es gilt das Kalenderjahr) ein Ausbilderse-
minar Advanced besucht werden. Wer also 
beispielsweise im Jahr 2023 eine Ausbil-
dungsberechtigung erworben hat, muss 
spätestens 2025 an einem Ausbildersemi-
nar Advanced teilnehmen, um die Befähi-
gung bis Ende 2027 zu verlängern. Die Ver-
längerung wird jeweils für zwei Jahre er-

teilt, gerechnet ab dem Zeitpunkt, an dem 
die Ausbildungsberechtigung auslaufen 
würde. Besucht ein Ausbilder also bereits 
im Jahr 2025 das Verlängerungsseminar, 
obwohl die Berechtigung noch bis Ende 
2026 gültig wäre, so wird diese ebenso bis 
2028 verlängert, wie wenn er das Advan-
ced-Seminar 2026 besucht hätte.

Insgesamt werden zwei Advanced-Semi-
nare pro Jahr angeboten. Termin 1 findet 
in Kombination mit der PGA Conference 
statt und führt nur dann zur Verlänge-
rung, wenn beide Veranstaltungen ge-
bucht und besucht werden. Das andere 
Advanced-Seminar (Termin 2) findet als 
Einzeltermin an zwei Tagen statt und be-
schäftigt sich ausschließlich mit Ausbil-
dungsfragen, Ausbildungsinhalten und 
Prüfungsanforderungen.

Mitglieder der PGA of Germany, die 2025 
einen Auszubildenden übernehmen möch-
ten und noch keine Ausbildungsberechti-
gung besitzen, können den entsprechen-
den Ausbildungsvertrag ausnahmsweise 
bereits vor Besuch des Ausbilderseminars 
einreichen, sofern sie sich gleichzeitig für 
das Ende Januar 2025 stattfindende Aus-
bilderseminar Basic anmelden.

Fortbildung  |  Ausbilderseminare

27
Jan

  INFO

   250127FG
	   Mitglieder des PGA Lehrteams sowie externe 

Experten

	  45

	  Schreibunterlage

	   Alle Mitglieder der PGA Teaching Division, 
die seit mindestens drei Jahren den Status 
„Fully Qualified PGA Professional“ inne 
haben und mindestens 24 Jahre alt sind. 

	 	 € 449,00 (zzgl. MwSt.) 1

  TERMIN

	    Beginn: Montag, 27. Januar 2025 
(10.00 Uhr) 
Ende: Mittwoch, 29. Januar 2025 
(ca. 16.00 Uhr)

	   Dienstag, 7. Januar 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	   Vienna House Easy 
Dortmunder Straße 55 
44575 Castrop-Rauxel 
! 02305-3010 
� info.easy-castroprauxel@hrg-hotels.com

	   Vienna House Easy 
(Adresse siehe oben) 
Einzelzimmer: ab € 90,00 inkl. Frühstück 
Doppelzimmer: ab € 115,00 inkl. Frühstück

	   Zimmer bitte bis spätestens Montag, 30. 
Dezember 2024 unter dem Stichwort „PGA“ 
buchen.

  
1  Die Seminargebühr beinhaltet Kaffeepausen und Mittagessen 

während der Veranstaltung. Außerdem erhalten alle Teilneh-
mer Zugang zu den aktuell in der Ausbildung verwendeten 
Unterlagen.

Ausbilderseminar Basic
Die Teilnehmer sollen auf ihre Aufgabe als Ausbilder vorbereitet wer-
den. Sie erhalten Informationen zum Aufbau der PGA Modulausbil-
dung, zu den Kerninhalten der Azubi-Seminare, zu Prüfungsverfahren 
und zu den Anforderungen, die seitens der PGA of Germany an einen 
Lehrling und seinen Ausbilder gestellt werden. Zudem werden sie mit 
den grundlegenden arbeitsrechtlichen Fragestellungen in Bezug auf ein 
Ausbildungsverhältnis vertraut gemacht und erhalten Hilfestellung im 
Umgang mit dem Auszubildenden.

Inhalte: Struktur der Ausbildung • Rechtliche Grundlagen der Ausbil-
dung • Methodik und Didaktik in der Ausbildung • Effektive Lern- und 
Arbeitstechniken • Pädagogische und psychologische Grundlagen • 
Umsetzung des Ausbildungsrahmenplans • Prüfungsvorbereitung und 
Prüfungsablauf

Ausbilderseminare
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Ausbilderseminare  |  Fortbildung

16
Dez

21
Feb

  INFO

	   Mitglieder des PGA Lehrteams

	  Schreibunterlage

	   Alle Inhaber einer gültigen PGA Ausbildungs-
befähigung, die diese verlängern möchten 

  TERMIN 1

   250221FG
	  15

	 	 € 179,00 (zzgl. MwSt.) 1

	    Freitag, 21. Februar 2025  
(10.00 bis ca. 19.00 Uhr)  
Hinweis: Diese Veranstaltung kann nur in  
Verbindung mit der PGA Conference (siehe 
Seiten 14/15) gebucht werden! 

	   Montag, 27. Januar 2025 (eingehend)

  VERANSTALTUNGSORT

	   H4 Hotel Kassel  
Baumbachstraße 2 
34119 Kassel 
! 0561-78100 
� kassel@h-hotels.com 
www.h-hotels.com

	   H4 Hotel Kassel 
(Adresse siehe oben) 
Einzelzimmer: ab € 119,00 inkl. Frühstück 
Doppelzimmer: ab € 139,00 inkl. Frühstück  
 
Zimmer bitte bis spätestens Montag, 27. Janu-
ar 2025 unter dem Stichwort „PGA“ buchen.

  TERMIN 2

  251216FG
	  30

	 	 € 369,00 (zzgl. MwSt.) 1

	      Beginn: Dienstag, 16. Dezember 2025 
(10.00 Uhr) 
Ende: Mittwoch, 17. Dezember 2025 
(ca. 16.00 Uhr)

	  Montag, 17. November 2025 (eingehend)

  VERANSTALTUNGSORT

	   Vienna House Easy by Wyndham Limburg 
Schide 10 
65549 Limburg 
! 06431-807470 
� info.easy-limburg@hrg-hotels.com

	   Vienna House Easy by Wyndham Limburg 
(Adresse siehe oben) 
Einzelzimmer: ab € 89,00 inkl. Frühstück 
Doppelzimmer: ab € 109,00 inkl. Frühstück  
 
Zimmer bitte bis spätestens Montag, 17. 
November 2025 unter dem Stichwort „PGA“ 
buchen.

  
1  Die Seminargebühr beinhaltet Kaffeepausen und Mittagessen 
während der Veranstaltung. Außerdem erhalten alle Teil-
nehmer Zugang zu den aktuell in der Ausbildung verwendeten 
Unterlagen.

Ausbilderseminar  
Advanced
PGA Professionals, die die Verantwortung für einen Auszubildenden 
übernommen haben, sollen durch stetige Fortbildung immer auf dem 
aktuellen Stand rund um das Thema „Ausbildung“ sein. Nur so kann si-
chergestellt werden, dass auch die Clubausbildung einheitlich und nach 
den neuesten Erkenntnissen und Standards durchgeführt wird. Die Teil-
nehmer erfahren, welche inhaltlichen und strukturellen Veränderungen 
es innerhalb der PGA Modulausbildung gibt und erhalten weiterführen-
de Informationen zu den verschiedenen Prüfungsverfahren. Zudem be-
kommen sie neue Impulse für ihre Arbeit als PGA Ausbilder und lernen 
aktuelle Methoden und Vorgehensweisen kennen.

Inhalte: Neuerungen im Ausbildungssystem • Lernen lehren und Leh-
ren lernen • Prüfungsverfahren und Prüfungsanforderungen • Aktu-
elle Themen zu Ausbildung und Prüfung • Methodisches Vorgehen im 
Golfunterricht • Didaktische Grundsätze • Die Rolle des Ausbilders
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 Dein  
 bester  
 Drive
 Die Ausbildung zum  

 PGA Professional  der PGA of 

Germany bietet praxisnahe und 

kompetenzorientierte Schulun-

gen mit vielfältigen Einstiegs-

möglichkeiten und einer mo-

dernen modularen Struktur.

D ie Ausbildung zum Fully Qualified 
PGA Professional ist eine modular 
gestaltete, dreĳährige Berufsaus-

bildung, womit sie im deutschen Sport-
system eine Besonderheit darstellt. In 
kaum einer anderen Sportart gibt es 
vergleichbare Strukturen, die unmittel-

bar auf eine hauptamtliche Tätigkeit im 
Bereich Unterricht, Training und Lehre 
vorbereiten. Sie ermöglicht es den 
Absolventen, ihren Sport und ihre 
Leidenschaft zum Beruf zu machen und 
gilt – auch international – als eine der 
besten Qualifizierungen innerhalb des 
Golfsports. Sie vermittelt alle Kompeten-
zen, die für die Ausübung einer berufli-
chen Tätigkeit als Golfprofessional 
notwendig sind und eröffnet den Absol-
venten ein attraktives berufliches Umfeld 
mit besten Zukunftsaussichten.

Die Teilnehmer erleben eine praxisnahe 
Ausbildung von Menschen für Menschen 
mit viel kreativem Potenzial, mit indivi-
duellem Freiraum zum Lernen und zur 
persönlichen Entwicklung. Dabei geht es 
nicht nur darum, bloßes Wissen zu ver-
mitteln, sondern die Lust am (lebenslan-
gen) Lernen zu wecken und sie für ein 
modernes Golftraining zu begeistern. Die 
PGA Ausbildung nutzt die Vorteile des 
dualen Systems, hat sowohl betriebliche 
als auch überbetriebliche Anteile und 
vereint hochkarätige Schulungen in 
Form von zentral durchgeführten Semi-
naren mit den Vorzügen einer praxisori-
entierten Ausbildung im Golfclub. Sie ist 
dabei in die Modulausbildung I (ca. neun 
Monate), die mit der Prüfung zum „PGA 
Assistant“ abschließt, und die Modulaus-

bildung II (zwei weitere Jahre) gegliedert, 
deren Absolventen Fully Qualified PGA 
Professionals sind; dem Modul I ist ein 
vorbereitender PreCourse vorgeschaltet.

Der PGA PreCourse beginnt jeweils im 
August und schließt im November mit 
der Prüfung zum C-Trainer Golf Breiten-
sport ab. Er bereitet die künftigen Azubis 
auf ihre Aufgaben im Golfclub vor, ver-
mittelt Inhalte des Kinder- und Jugend-
trainings sowie Grundlagen der Golftech-
nik und des Regelwerks. Wer bereits im 
Besitz einer gültigen C-Trainer-Lizenz des 
Deutschen Golf Verbands ist, muss den 
PreCourse nicht durchlaufen, hat aber 
einen Eingangstest zu grundlegenden 
Kenntnissen im Bereich der Golftechnik 
und der Golfregeln zu absolvieren.

Infoabend für  
Ausbildungsinteressenten
Wer mit dem Gedanken spielt, eine PGA 
Ausbildung zu beginnen, kann sich am  
15. Mai 2025 aus erster Hand über 
Struktur und Anforderungen der Qualifizie-
rung zum Golfprofessional informieren. 
Ines Halmburger, Geschäftsführerin der 
PGA of Germany, und Martin Hasenbein, 
Ausbildungskoordinator des Verbandes, 
stehen allen Interessenten ab 17.00 Uhr 
bei einem Infoabend via Zoom-Konferenz 
für Fragen zur Verfügung und erläutern die 
Besonderheiten der Berufsausbildung.

Ausbildung  |  Allgemein
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Die Ausbildung zum  
Fully Qualified PGA Professional

Modulausbildung II
schließt mit der Prüfung zum Fully Qualified PGA Professional ab

3 Seminare  
à 6 Tage pro Jahr

2 Tage Schlägerreparatur- 
Workshop

5 Turnierrunden pro Jahr

Playing Ability Test 

Vollzeit- 
ausbildung 
im Golfclub

oder

berufsbegleitende  
Ausbildung  

(nur unterbestimmten 
Voraus setzungen, z.B.  

abgeschlossenes Studium)  
mit 100 Tagen Praktikum 
oder Tutorenseminaren 

(gesamt 5 Seminare  
à 6 Tage plus Hausarbeiten)

Modulausbildung I
schließt mit der Prüfung zum PGA Assistant ab

3 Seminare à 6 Tage

5 Turnierrunden 
(davon mind. 1 PAT)

Vollzeit- 
ausbildung 
im Golfclub 

oder 

berufsbegleitende  
Ausbildung (ab 18 Jahren) 

mit 30 Tagen Praktikum 
oder  

2 Tutorenseminaren  
à 5 Tage

Überbetriebliche Ausbildung

Zulassungsvoraussetzungen Quereinstieg

Betriebliche Ausbildung

PGA PreCourse
schließt mit der C-Trainer-Prüfung Breitensport und dem Eingangstest ab

3 Seminare à 4 Tage und  
2 praktische Tutorenseminare à 3 Tage 

Erste-Hilfe-Kurs

16 Jahre und  
Handicap-Index 
18,4 oder besser  

16 Jahre und  
Handicap-Index  
12,4 oder besser  

Bestandene  
Assistant-Prüfung 
und PGA  
Mitgliedschaft

Erlass des PGA  
PreCourse (nicht des 
Eingangs tests) für 
C-Trainer Golf

Direkte Zulassung zur 
Assistant-Prüfung u.a. 
für B-Trainer Golf und 
GGTF-Pros möglich
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In der Modulausbildung I werden sodann 
alle Kenntnisse und Fertigkeiten vermit-
telt, die für die Durchführung von Anfän-
gertraining notwendig sind. Modul I be-
ginnt am 1. Februar eines Jahres und en-
det mit der Prüfung zum „PGA Assistant“ 
im Oktober desselben Jahres. Die Modul-
ausbildung I kann sowohl „regulär“, das 
heißt als angestellter Azubi in einem 
Golfclub, als auch berufsbegleitend 
durchgeführt werden. Azubis in Regel-
ausbildung schließen einen Ausbildungs-
vertrag mit einem ausbildungsberechtig-
ten Golfprofessional oder mit einer Golf-
anlage, die einen Golfprofessional be-
schäftigt, der eine Ausbilderbefähigung 
besitzt; dieser Vertrag umfasst die Aus-
bildungszeit von Modul I und II, insge-
samt drei Jahre. Die Kosten der Ausbil-

dung trägt der Ausbildungsbetrieb. Wer 
die Modulausbildung I berufsbegleitend 
beginnt, schließt den Ausbildungsvertrag 
mit der PGA Aus- und Fortbildungs 
GmbH und absolviert zusätzlich zu den 
drei obligatorischen Ausbildungssemina-
ren ein 30-tägiges Praktikum oder zwei 
fünftägige Tutorenseminare. Die Kosten 
der berufsbegleitenden Ausbildung trägt 
der Auszubildende in diesem Fall selbst.

Nach Abschluss von Modul I können PGA 
Assistants in die Modulausbildung II ein-
treten. Während dieser müssen die 
Pflichtseminare absolviert, ein Playing 
Ability Test bestanden sowie ein Schlä-
gerreparatur-Workshop besucht werden. 
Auch diejenigen Auszubildenden, die die 
Modulausbildung I zuvor berufsbeglei-

tend absolviert haben, müssen nun in der 
Regel für das Modul II einen Ausbildungs-
vertrag mit einem ausbildungsberechtig-
ten Golfclub oder PGA Professional 
schließen; Ausnahmen sind unter speziel-
len Voraussetzungen möglich.

Als „Fully Qualified PGA Professional“ 
sind Absolventen insbesondere für die Er-
teilung von Golfunterricht und Golftrai-
ning qualifiziert; darüber hinaus ist die 
PGA Ausbildung generell ein solider 
Grundstein für eine erfolgreiche Karriere 
im Golfmarkt.

Weitere Informationen finden Sie  
auf unserer Website www.pga.de 
sowie in unserer digitalen  
Ausbildungsbroschüre 

Allgemein  |  Ausbildung
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Ausbildung  |  PreCourse

Der PGA PreCourse findet vor der eigentlichen Ausbildung 
statt und ist – ebenso wie der Eingangstest – Voraussetzung 
für den Beginn der PGA Modulausbildung. Er schließt mit der 
Prüfung zum C-Trainer Golf Breitensport ab, sichert ein ein-
heitliches Ausgangsniveau unter den Bewerbern und bereitet 
die Interessenten auf ihre Aufgaben im Golfclub vor. Inhaber 
einer gültigen C-Trainer-Lizenz des DGV können von der Teil-
nahme am PreCourse freigestellt werden, müssen aber in je-
dem Fall den Eingangstest zu den Fachbereichen Golftechnik 
und Regelkunde ablegen.

Teilnehmer des PGA PreCourse erfahren, wie motorisches Ler-
nen funktioniert und welche Strukturen in der Sportart Golf 
existieren. Sie erhalten einen Einblick in die Techniken des kur-
zen und des langen Spiels und sollen organisatorische, kom-
munikative sowie soziale Kompetenzen entwickeln, die Grund-
lage für ihre Tätigkeit als Golfprofessional und Golftrainer 
sind. Darüber hinaus lernen sie Inhalte des Kinder- und Ju-
gendtrainings sowie geeignete methodisch-didaktische Vorge-
hensweisen kennen, um diese Inhalte zielgruppengerecht zu 
vermitteln.

Der PGA PreCourse besteht aus insgesamt drei Seminaren so-
wie zwei praktischen Ausbildungswochenenden (Tutorensemi-
nare) und einer Prüfung. Diese Prüfung kann zeitgleich mit 
dem Eingangstest absolviert werden.

  ALLGEMEINE INFORMATIONEN

   2025PC / 2025ET
   Alle Personen, die sich für eine Ausbildung zum Golfprofessional/

Golflehrer interessieren, das 16. Lebensjahr vollendet haben und 
einen Handicap-Index von 18,4 oder besser vorweisen können. 
Darüber hinaus ist ein aktuelles sportärztliches Attest und ein 
Erste-Hilfe-Kurs (nicht älter als zwei Jahre) vorzulegen.

   Zu allen Seminaren sind eine vollständige Golfausrüstung, wetter-
gerechte Kleidung inkl. Regenkleidung, Papier, Stifte sowie eine 
feste Schreibunterlage (am besten ein Klemmbrett) mitzubringen.

    Die Gebühr für den PGA PreCourse beträgt € 1080,00. Darin ist 
die Teilnahme an den drei Seminaren, den zwei Tutorenseminaren 
sowie der Prüfung im November enthalten. Sollte eine Wiederho-
lung der Prüfung notwendig sein, so wird eine Betrag von € 200,00 
fällig. Der Eingangstest kostet € 100,00.

    Meldeschluss für den PreCourse ist Montag, 7. Juli 2025. Anmel-
dungen sind über www.pga.de (MyPGA, bitte zunächst anmelden/
einloggen) möglich. Alle Personen, die bereits über eine gültige 
C-Trainerlizenz Golf verfügen und daher nicht am PreCourse teil-
nehmen müssen, können sich bis Montag, 13. Oktober 2025 direkt 
zum Eingangstest anmelden.

   Die PreCourse-Prüfung umfasst einen praktischen (Demonstration 
und Lehrprobe) und einen schriftlichen Teil. Die Details sowie Infor-
mationen zur prüfungsrelevanten Literatur können dem Dokument 
„Literatur- und Prüfungshinweise PGA PreCourse und Eingangstest“ 
im Downloadbereich unter www.pga.de entnommen werden.  
Nach bestandener PreCourse-Prüfung wird die C-Trainerlizenz des 
Deutschen Golf Verbands erteilt. Wichtig: Die Seminare sind an-
wesenheitspflichtig, da die DOSB-Richtlinien für die Erteilung der 
Trainerlizenzen dies vorsehen.

  

TERMINE PRECOURSE UND EINGANGSTEST

 Donnerstag, 7. August 2025 bis 
Sonntag, 10. August 2025

Seminar 1 im Sporthotel 
Grünberg sowie im Golf-Park 
Winnerod

 Donnerstag, 4. September 2025 bis 
Sonntag, 7. September 2025

Seminar 2 im Quellness & Golf 
Resort Bad Griesbach

 Freitag, 19. September 2025 bis 
Sonntag, 21. September 2025

Tutorenseminar 1  
Diese Seminare finden in 
Kleingruppen an zwei bis 
vier Standorten in Deutsch-
land statt, die zu Beginn des 
PreCourse bekannt gegeben 
werden. Die Zuteilung der Teil-
nehmer erfolgt entsprechend 
ihres Wohnorts. 

 Donnerstag, 2. Oktober 2025 bis 
Sonntag, 5. Oktober 2025

Seminar 3 (tba)

 Freitag, 24. Oktober 2025 bis  
Sonntag, 26. Oktober 2025

Tutorenseminar 2  
(siehe oben)

 Donnerstag, 13. November 2025 bis 
Montag, 17. November 2025

PreCourse-Prüfung im 
Quellness & Golf Resort Bad 
Griesbach

 Freitag, 14. November 2025 Eingangstest im Quellness 
& Golf Resort Bad Gries-
bach oder online (falls keine 
PreCourse-Prüfung absolviert 
wird)

 Freitag, 5. Dezember 2025 bis  
Montag, 8. Dezember 2025

Wiederholung der PreCourse-
Prüfung und des Eingangs-
tests im Märkischer Golfclub 
Potsdam

 Detailinformationen zu den einzelnen Veranstaltungen 
finden Sie unter www.pga.de/termine.
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Ausbildungs- 

termin
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Prüfungs-

vorbereitung

PGA PreCourse und 
Eingangstest
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Modul I  |  Ausbildung

Jeder, der den PGA PreCourse und den Eingangstest erfolg-
reich bestanden hat, kann mit der Modulausbildung I begin-
nen. Diese kann als Vollzeitausbildung oder als berufsbeglei-
tende Variante (ab 18 Jahren) absolviert werden. Sie besteht 
aus drei sechstägigen Seminaren sowie einem betrieblichen 
bzw. praktischen Ausbildungsteil. Außerdem müssen fünf Tur-
nierrunden (davon ein Playing Ability Test) absolviert werden.

Auszubildende, die ihre Ausbildung in der „klassischen“ Voll-
zeitform durchlaufen, schließen einen Arbeitsvertrag mit ei-
nem Golfclub oder einer Golfanlage ab. Dieser Vertrag umfasst 
in der Regel drei Jahre und schließt auch die Modulausbildung 
II mit ein. Bei der berufsbegleitenden Variante unterzeichnen 
die Teilnehmer eine Vereinbarung mit der PGA Aus- und Fort-
bildungs GmbH und können dann wählen, ob sie den prakti-
schen Ausbildungsanteil durch ein Praktikum ableisten oder 
die angebotenen Tutorenseminare besuchen möchten. Nach 
etwa neun Monaten endet die Modulausbildung I mit der Prü-
fung zum PGA Assistant; die Teilnehmer können dann außer-
ordentliche Mitglieder der PGA of Germany werden. 

Aufbauend auf dem PreCourse werden im Modul I golftechni-
sches Wissen sowie Kenntnisse in Methodik und Didaktik ver-
tieft und sportwissenschaftliche Grundlagen vermittelt. Die 
Teilnehmer werden mit den Rechten und Pflichten eines PGA 
Professionals vertraut gemacht und erhalten Informationen 
zum Berufseinstieg. Ziel ist es, die angehenden PGA Assistants 
für die Erteilung von Anfängerunterricht für Schüler aller  
Altersklassen in Golfclubs, auf öffentlichen Anlagen und in  
Ferienclubs zu qualifizieren. Außerdem sollen sie Schnupper-
kurse und Regelabende durchführen und Auskunft zu Ausrüs-
tungs- und Etikettefragen sowie zu Wettspielmodalitäten ge-
ben können. 

PGA Assistants müssen ihren Status alle zwei Jahre durch den 
Besuch einer Fortbildung verlängern, sofern sie die Ausbildung 
nicht mit Modul II fortsetzen.

  ALLGEMEINE INFORMATIONEN

   2025MI
   Absolventen des PGA PreCourse (bzw. Inhaber einer gültigen DGV 

C-Trainerlizenz Golf) und des Eingangstests, die das 16. Lebens-
jahr bzw. 18. Lebensjahr (bei berufsbegleitender Variante) vollen-
det haben, einen Handicap-Index von mindestens 12,4 und einen 
Schulabschluss nachweisen können. Personen mit nicht-deutscher 
Staatsangehörigkeit müssen über ausreichende Deutschkenntnis-
se sowie einen Aufenthaltstitel verfügen.

   Zu allen Veranstaltungen sind eine vollständige Golfausrüstung, 
wettergerechte Golfkleidung inkl. Regenanzug, Turnschuhe und 
Sportbekleidung, eine feste Schreibunterlage (am besten ein 
Klemmbrett) sowie Papier und Stifte mitzubringen.

    Der Ausbildungsbeitrag für die Modulausbildung beträgt  
€ 3500,00 pro Jahr. In diesem Beitrag sind neben den Seminar-
gebühren (nicht Tutorenseminare) auch die Gebühren für die 
Prüfung und die Lernunterlagen enthalten. Für eine Wiederholung 
der Assistant-Prüfung werden zusätzlich € 300,00 fällig. Die Tuto-
renseminare können zum Preis von € 1400,00 gebucht werden.

    Meldeschluss ist Freitag, 10. Januar 2025 durch Anmeldung 
unter MyPGA (www.pga.de). Musterverträge stehen im Down-
loadbereich der Homepage zur Verfügung. Die Anmeldung zu den 
Tutorien erfolgt ebenfalls über MyPGA; Meldeschluss hierfür ist 
Montag, 31. März 2025

   Die Assistant-Prüfung umfasst eine Lehrprobe, eine Demonst-
ration sowie einen schriftlichen und einen mündlichen Test. Im 
Vorfeld der Prüfung erhalten die Auszubildenden Hinweise zur 
Prüfungsvorbereitung sowie zu den Prüfungsverfahren und den 
Zulassungsvoraussetzungen. Die Details regelt die Ausbildungs- 
und Prüfungsordnung.

  

TERMINE AUSBILDUNGSSEMINARE UND  
PRÜFUNGEN FÜR MODUL I

 Montag, 24. Februar 2025 bis   
Samstag, 1. März 2025

Seminar 1 in der Landessport-
schule Bad Blankenburg

 Montag, 28. April 2025 bis  
Samstag, 3. Mai 2025

Seminar 2 im Golfclub Teuto-
burger Wald

 Montag, 7. Juli 2025 bis  
Samstag, 12. Juli 2025

Seminar 3 im Quellness & Golf 
Resort Bad Griesbach

 Mittwoch, 15. Oktober 2025 bis 
Montag, 20. Oktober 2025

Assistant-Prüfung im 
Quellness & Golf Resort Bad 
Griesbach

 Donnerstag, 13. November 2025 bis 
Montag, 17. November 2025

1. Wiederholung der Assis-
tant-Prüfung im Quellness & 
Golf Resort Bad Griesbach

 Freitag, 5. Dezember 2025 bis  
Montag, 8. Dezember 2025

2. Wiederholung der Assis-
tant-Prüfung im Märkischer 
Golfclub Potsdam

TERMINE TUTORENSEMINARE FÜR MODUL I

Nur für Auszubildende, die ihre Ausbildung berufsbegleitend ab-
solvieren und kein Praktikum ableisten möchten.

 Donnerstag, 22. Mai 2025 bis  
Montag, 26. Mai 2025

Tutorenseminar 1 im Golf 
Park Steinhuder Meer

 Mittwoch, 30. Juli 2025 bis  
Sonntag, 3. August 2025

Tutorenseminar 2 im Golfclub 
Starnberg

 Detailinformationen zu den einzelnen Veranstaltungen 
finden Sie unter www.pga.de/termine.
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Absolventen der Modulausbildung I können mit der Modulaus-
bildung II beginnen und innerhalb von weiteren zwei Jahren 
den Status eines „Fully Qualified PGA Professional“ und damit 
die ordentliche Mitgliedschaft im Verband erlangen. Die Mo-
dulausbildung II findet in der Regel als Vollzeitausbildung in 
einem Golfclub statt; die berufsbegleitende Variante ist nur 
unter sehr speziellen Voraussetzungen möglich. 

Pro Jahr sind parallel zur betrieblichen Ausbildung drei sechs-
tägige Seminare und drei einzelne Online-Tage zu besuchen. 
Zudem müssen ein Playing Ability Test und ein Schlägerrepa-
ratur-Workshop absolviert sowie fünf Turnierrunden pro Jahr 
nachgewiesen werden. 

Die Teilnehmer werden mit allen Aufgaben vertraut gemacht, 
die einen Golfprofessional in einem Golfclub oder auf einer 
Golfanlage erwarten. Insbesondere werden Inhalte vermittelt, 
die die Teilnehmer befähigen, Golfunterricht für alle Alters- 
und Leistungsklassen sowie Mannschaftstraining auf mittlerer 
Wettkampfebene durchzuführen. Hierzu werden unter ande-
rem sportwissenschaftliche Inhalte, umfassende Kenntnisse 
des Technik- und Taktiktrainings sowie der Materialkunde ver-
mittelt. Darüber hinaus erhalten die Teilnehmer einen Einblick 
in die Betriebswirtschaftslehre, um sowohl einen Golfschulbe-
trieb organisieren als auch einen ProShop betreiben zu kön-
nen. Weitere Nebenfächer wie Eventorganisation und Platz-
kunde runden das Programm ab.

  ALLGEMEINE INFORMATIONEN

   2025MII
   PGA Assistants
   Zu allen Veranstaltungen sind eine vollständige Golfausrüstung, 

wettergerechte Golfkleidung inkl. Regenanzug, Turnschuhe und 
Sportbekleidung, eine feste Schreibunterlage (am besten ein 
Klemmbrett) sowie Papier und Stifte mitzubringen. 

    Der Ausbildungsbeitrag für die Modulausbildung beträgt  
€ 3500,00 pro Jahr. In diesem Beitrag sind neben den Seminar-
gebühren (nicht Tutorenseminare) auch die Gebühren für die 
Prüfung und die Lernunterlagen enthalten. Für eine Wieder-
holung der Abschlussprüfung werden zusätzlich € 400,00 fällig. 
Die Tutorenseminare können zum Preis von € 2950,00 pro Jahr 
gebucht werden.

    Meldeschluss ist Freitag, 10. Januar 2025 durch Anmeldung 
unter MyPGA (www.pga.de), sofern zu Beginn von Modul I kein 
dreijähriger Ausbildungsvertrag geschlossen wurde. Muster für 
Neuverträge stehen im Downloadbereich der Homepage zur 
Verfügung. Die Anmeldung zu den Tutorien erfolgt ebenfalls über 
MyPGA; Meldeschluss hierfür ist Montag, 31. März 2025.

   Die Prüfung umfasst zwei Lehrproben, eine Demonstration sowie 
einen schriftlichen und einen mündlichen Test. Im Vorfeld der 
Prüfung erhalten die Auszubildenden Hinweise zur Prüfungsvor-
bereitung sowie zu den Prüfungsverfahren und den Zulassungs-
voraussetzungen. 

  

TERMINE AUSBILDUNGSSEMINARE FÜR 
MODUL I I  –  1 .  JAHR 

 Sonntag, 9. Februar 2025 bis  
Freitag, 14. Februar 2025

Seminar 1 in der Landessport-
schule Bad Blankenburg

 Montag, 7. April 2025 bis  
Samstag, 12. April 2025

Seminar 2 im Märkischer Golf-
club Potsdam

 Montag, 14. Juli 2025 Online-Seminartag 1

 Montag, 29. September 2025 Online-Seminartag 2

 Montag, 27. Oktober 2025 bis  
Samstag, 1. November 2025

Seminar 3 im Golfclub Bad 
Abbach-Deutenhof

 Montag, 24. November 2025 Online-Seminartag 3

TERMINE AUSBILDUNGSSEMINARE UND  
PRÜFUNGEN FÜR MODUL I I  –  2 .  JAHR 

 Sonntag, 12. Januar 2025 bis  
Freitag, 17. Januar 2025

Seminar 4 in der Landessport-
schule Bad Blankenburg

 Montag, 2. Juni 2025 bis  
Samstag, 7. Juni 2025

Seminar 5 im Golfclub Ham-
burg-Holm

 Montag, 11. August 2025 bis  
Samstag, 16. August 2025

Seminar 6 im Quellness & Golf 
Resort Bad Griesbach

 Mittwoch, 15. Oktober 2025 bis 
Montag, 20. Oktober 2025

Fully Qualified Prüfung im 
Quellness & Golf Resort Bad 
Griesbach

 Donnerstag, 13. November 2025 bis 
Montag, 17. November 2025

1. Wiederholung der 
Fully Qualified Prüfung im 
Quellness & Golf Resort Bad 
Griesbach

 Freitag, 5. Dezember 2025 bis  
Montag, 8. Dezember 2025

2. Wiederholung der Fully 
Qualified Prüfung im Märki-
scher Golfclub Potsdam

TERMINE TUTORENSEMINARE FÜR  
MODUL I I  –  1 .  JAHR

Nur für Auszubildende, die ihre Ausbildung berufsbegleitend ab-
solvieren und kein Praktikum ableisten möchten.

 Donnerstag, 22. Mai 2025 bis  
Dienstag, 27. Mai 2025

Tutorenseminar 1 im Golf 
Park Steinhuder Meer

 Mittwoch, 30. Juli 2025 bis  
Montag, 4. August 2025

Tutorenseminar 2 im Golfclub 
Starnberg

TERMINE TUTORENSEMINARE FÜR  
MODUL I I  –  2 .  JAHR

Nur für Auszubildende, die ihre Ausbildung berufsbegleitend ab-
solvieren und kein Praktikum ableisten möchten.

 Donnerstag, 27. März 2025 bis  
Montag, 31. März 2025

Tutorenseminar 3 im Golf-
Club Neuhof

 Donnerstag, 26. Juni 2025 bis  
Montag, 30. Juni 2025

Tutorenseminar 4 im Golfclub 
Starnberg

 Donnerstag, 11. September 2025 bis 
Dienstag, 16. September 2025

Tutorenseminar 5 im  
Märkischer Golfclub Potsdam

 Detailinformationen zu den einzelnen Veranstaltungen 
finden Sie unter www.pga.de/termine.
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  INFO

   250517R
	   Martin Hasenbein

	   Golfausrüstung, Schreibunterlage

	  Auszubildende in Modul I oder II 1 

	 	 € 429,00 

  TERMIN

	    Beginn: Samstag, 17. Mai 2025  
um 13.00 Uhr (im Clubhaus)  
Ende:  Montag, 19. Mai 2025  
um ca. 16.00 Uhr

	   Dienstag, 22. April 2025 

  VERANSTALTUNGSORT

	    Golf Park Steinhuder Meer 
Vor der Mühle 10a  
31535 Neustadt a. Rbg. 
! 05036-2778 
" info@gpsm.de 
www.gpsm.de

	   Hotel Bullerdieck 
Bürgermeister-Wehrmann-Straße 21 
30826 Garbsen 
! 05131-4580 
" info@bullerdieck.de 
www.bullerdieck.de

  
1  Maximal können 14 Azubis teilnehmen. Die Mindestteilnehmer-

zahl beträgt 5 Personen.

17
Mai

Erfolgreiche Vorbereitung auf 
Playing Ability Tests 
Diese Veranstaltung richtet sich insbesondere an all diejenigen, die Pro-
bleme haben, den vorgegebenen Zielscore des PAT zu erreichen oder die 
die Ausbildung mit einem hohen Einstiegs-Handicap begonnen haben. 
Die Teilnehmer erhalten Hilfestellung bei der Vorbereitung auf einen 
PAT. Sie lernen, welche Aspekte für eine optimale Wettspielvorbereitung 
von Bedeutung sind, wie sie taktisch geschickt agieren und wie sie ihr 
Leistungspotenzial besser ausschöpfen können. Im Anschluss an das Se-
minar findet der erste PAT des Jahres 2025 statt.

Inhalte: Technikanalyse im langen und kurzen Spiel • Umsetzung der 
Korrekturen • Optimierung der Spieltaktik • Problemlösungen in un-
terschiedlichen Spielsituationen • Lösungswege zur Stressbewältigung 
vor und während eines Wettkampfs • Erarbeitung von individuellen 
Trainingsaufgaben zur gezielten Wettspielvorbereitung

Zur Examensvorbereitung und zur Verbesserung der eigenen 
Spielperformance bietet die PGA zusätzlich zu den Azubi-Se-
minaren Veranstaltungen an, bei denen Auszubildende ihr 
Wissen überprüfen und auffrischen können oder die ihnen hel-
fen, ihre Kompetenzen weiter zu vertiefen. Die Seminare finden 
auf freiwilliger Basis statt, ermöglichen eine intensive Schu-
lung in Kleingruppen und können so zum Ausgleich individuel-
ler Defizite oder zu einem optimalen Training für Playing Abili-
ty Tests (PAT) und Prüfungen beitragen.

Für Auszubildende, die ihre Spielfähigkeit steigern und ihre 
Turnierergebnisse verbessern wollen, eignet sich die Teilnahme 
am Seminar „Erfolgreiche Vorbereitung auf Playing Ability 
Tests“. Das Seminar findet im Vorfeld des ersten PAT des Jah-
res statt und liefert wertvolle Hinweise und Tipps, um die Spiel-
prüfung erfolgreich bewältigen zu können. 

Wer sich mehr praktische Übungen im Vorfeld der Assistant 
oder Fully Qualified Prüfung wünscht, kann die Seminare „Fit 
für die Prüfung“ besuchen. Die Veranstaltungen für die Einzel- 
und Gruppenlehrproben der Abschlussprüfung finden an auf-
einanderfolgenden Tagen statt, so dass beide Lehrgänge kom-

biniert besucht werden können. Das Angebot für die Assistant-
Lehrprobe ist auch für Quereinsteiger zu empfehlen, die auf-
grund eines Einstufungsverfahrens direkt zur Assistant-Prü-
fung zugelassen wurden und folglich nicht die Modulausbil-
dung I durchlaufen haben. 

Neu ab 2025 ist das Seminar „Fit für die Fully Qualified Prü-
fung – Videoanalyse und Schlagkompetenz“. Hier vertiefen die 
Teilnehmer ihr Know-how im Hinblick auf die in der mündli-
chen Prüfung geforderte Technikanalyse sowie ihre Kenntnisse 
und ihr Können zur Schlagkompetenz, die in der Demonstrati-
on abgeprüft werden.
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Fit für die Fully Qualified 
Prüfung – Videoanalyse und 
Schlagkompetenz
 NEU! 

Im Rahmen der mündlichen Prüfung sind die Auszubildenden unter an-
derem gefordert, golftechnische Zusammenhänge anhand des Videos 
eines Golfschwungs darzustellen. Um mehr Sicherheit bei der entspre-
chenden Analyse und den hieraus resultierenden Maßnahmen zu erhal-
ten, wird den Teilnehmern dieses Seminars eine Vielzahl von Übungsvi-
deos angeboten. 

Zudem wird praxisnah erarbeitet, wie verschiedene Schlagaufgaben im 
kurzen und langen Spiel gelöst werden können, und wie man sich auf 
diesen Teil der Demonstrationsprüfung bestmöglich vorbereitet.

Inhalte: Analyse verschiedener Golfschwünge anhand von Videos • 
Festlegen von Spielanlage und geeigneten Korrektur- und Trainings-
maßnahmen • „Shot Making“ in der Praxis • Verbesserung der Anpas-
sungsfähigkeit, Zielpräzision, Höhen- und Spinkontrolle

  INFO

  250728R
	   Oliver Neumann
   Golfausrüstung, Schreibunterlage
   Auszubildende in Modul II 1 
   € 329,00

  TERMIN

	    Beginn: Montag, 28. Juli 2025  
um 10.00 Uhr (Seminarraum  
im Golfclub)  
Ende: Dienstag, 29. Juli 2025  
um ca. 16.00 Uhr

	   Montag, 30. Juni 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	   Golfclub Bad Abbach-Deutenhof 
Gut Deutenhof 
93077 Bad Abbach 
! 09405-95320 
 info@golf-badabbach.de 
www.golf-badabbach.de

	   Gut Deutenhof Hotel 
(Adresse siehe oben) 
! 09405-953230 
 info@deutenhof.de 

  
1  Maximal können 16 Azubis teilnehmen. Die Mindestteil-

nehmerzahl beträgt 5 Personen.

28
Jul
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  INFO

   250908R
	   Oliver Neumann

	  Schreibunterlage

	   Teilnehmer der PGA Assistant-Prüfung 1 

	 	 € 329,00 

  TERMIN

	    Beginn: Montag, 8. September 2025  
um 10.00 Uhr (Seminarraum im Golfclub) 
Ende:  Dienstag, 9. September 2025  
um ca. 16.00 Uhr

	  Montag, 11. August 2025 

  VERANSTALTUNGSORT

	   Golfclub Bad Abbach-Deutenhof 
Gut Deutenhof 
93077 Bad Abbach 
! 09405-95320 
" info@golf-badabbach.de 
www.golf-badabbach.de

	   Gut Deutenhof Hotel 
(Adresse siehe oben) 
! 09405-953230 
" info@deutenhof.de

  
1  Maximal können 16 Azubis teilnehmen. Die Mindestteil-

nehmerzahl beträgt 5 Personen.

08
Sep

Fit für die Assistant Prüfung
Teilnehmer von Modul I, die sich eine intensive Vorbereitung auf die 
Lehrprobe der Assistant Prüfung wünschen, erhalten bei diesem Semi-
nar Unterstützung und können ihre Kompetenzen mittels vieler prakti-
scher Übungen weiter ausbauen.

Es werden alle wesentlichen Prüfungsanforderungen in Bezug auf die 
Lehrprobe wiederholt und an konkreten Beispielen vertieft. Das Semi-
nar eignet sich auch für Quereinsteiger, die eine direkte Zulassung zur 
Assistant-Prüfung erhalten haben.

Inhalte: Aufbau einer Unterrichtsstunde • Methodisches und didakti-
sches Vorgehen • Festlegen eines geeigneten Betätigungsfeldes • Leh-
rerverhalten und Auftreten • Organisationsrahmen
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  INFO

  250922R
	  Oliver Neumann
   Golfausrüstung, Schreibunterlage
   Auszubildende in Modul II 1 
   € 329,00

  TERMIN

	    Beginn: Montag, 22. September 2025  
um 10.00 Uhr (Seminarraum im Hotel)  
Ende: Dienstag, 23. September 2025  
um ca. 16.00 Uhr

	  Montag, 25. August 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	   Sport- und Golf-Resort Gut Wissmanshof 
Wissmansshof 1 
34355 Staufenberg 
! 05543-999335 
 info@wissmannshof.de 
www.wissmannshof.de

	   Hotel Gut Wissmannshof 
(Adresse siehe oben)  

1  Maximal können 16 Azubis teilnehmen. Die Mindestteilnehmer-
zahl beträgt 5 Personen.

Prüfungsvorbereitung  |  Ausbildung

Fit für die Fully Qualified  
Prüfung – Einzellehrprobe
Für Auszubildende, die sich gewissenhaft auf die Abschlussprüfung 
zum Fully Qualified PGA Professional vorbereiten möchten oder deren 
letzte Seminarteilnahme aufgrund eines fehlenden PATs schon etwas 
zurück liegt, bietet dieses Seminar die Möglichkeit, noch einmal alle we-
sentlichen Prüfungsanforderungen im Bereich des Einzelunterrichts zu 
wiederholen. 

Die Auszubildenden werden gezielt auf die Einzellehrprobe der Ab-
schlussprüfung vorbereitet und erhalten durch praktische Übungen 
mehr Sicherheit bei der Durchführung von Lehrproben und im Umgang 
mit ihren Schülern.

Inhalte: Aufbau einer Unterrichtsstunde • Analyse und methodisches 
Vorgehen • Fehler und Korrekturen • Lehrerverhalten und Auftreten

22
Sep

Fit für die Fully Qualified   
Prüfung – Gruppenlehrprobe
Die teilnehmenden Azubis wiederholen die prüfungsrelevanten Aspekte 
einer Gruppenlehrprobe und werden durch praktische Beispiele auf die-
sen Teil der Fully Qualified Prüfung vorbereitet.

Sie erhalten wertvolle Hinweise zur schriftlichen Ausarbeitung einer 
Gruppenlehrprobe, können nochmals die verschiedenen Aufgabenstel-
lungen durchsprechen und üben die Durchführung eines Mannschafts-
trainings mit Jugendlichen, um noch mehr praktische Erfahrung im 
Vorfeld der Abschlussprüfung zu sammeln.

Inhalte: Verständnis der Aufgabenstellung • Periodisierung: Bausteine 
einer Trainingsplanung • Schriftliche Ausarbeitung einer Trainingsein-
heit • Praktische Durchführung und Feedback • Methodische Reihen 
zur Lösung von golftechnischen Problemen

  INFO

  250924R
	  Oliver Neumann
   Schreibunterlage
   Auszubildende in Modul II 1 
   € 329,00

  TERMIN

	    Beginn: Mittwoch, 24. September 2025  
um 09.00 Uhr (Seminarraum im Hotel)  
Ende: Donnerstag, 25. September 2025  
um ca. 16.00 Uhr

	  Montag, 25. August 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	   Sport- und Golf-Resort Gut Wissmanshof 
Wissmansshof 1 
34355 Staufenberg 
! 05543-999335 
 info@wissmannshof.de 
www.wissmannshof.de

	   Hotel Gut Wissmannshof 
(Adresse siehe oben)  

1  Maximal können 16 Azubis teilnehmen. Die Mindestteilnehmer-
zahl beträgt 5 Personen.

24
Sep
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  Workshop 1
  INFO

   250310W
  TERMIN

	    Beginn: Montag, 10. März 2025  
um 10.00 Uhr im Seminarraum  
im Golfclub 
Ende: Dienstag, 11. März 2025  
um ca. 16.00 Uhr

	   Montag, 10. Februar 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	   Golf-Club Neuhof  
Hofgut Neuhof 
63303 Dreieich 
! 06102-327927 
" info@golfclubneuhof.de 
www.golfclubneuhof.de

	   Herrnbrod & Ständecke 
Hauptstraße 29-33 
63303 Dreieich-Sprendlingen 
! 06103-6080 
" info@hotelhus.de 
www.hotelhus.de

10
Mär

  Workshop 2
  INFO

   250405W
  TERMIN

	    Beginn: Samstag, 5. April 2025  
um 10.00 Uhr im Seminarraum  
im Clubhaus 
Ende: Sonntag, 6. April 2025 
um ca. 16.00 Uhr

	   Montag, 10. März 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	    Märkischer Golfclub Potsdam 
Kemnitzer Schmiedeweg 1 
14542 Werder 
! 03327-66370 
" info@mgc-potsdam.de 
www.dermaerkische.de

	   Zum Rittmeister 
Seestraße 9 
14542 Werder 
! 03327-4646 
" info@zum-rittmeister.de 
www.zum-rittmeister.de

05
Apr

  Workshop 3
  INFO

   250817W
  TERMIN

	    Beginn: Sonntag, 17. August 2025  
um 10.00 Uhr im Seminarraum im Hotel 
Ende: Montag, 18. August 2025  
um ca. 16.00 Uhr

	   Montag, 21. Juli 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	   Maximilian Quellness- und Golfhotel 
Kurallee 1 
94086 Bad Griesbach 
! 08532-7950 
" maximilian@quellness- 
golf.com 
www.quellness-golf.com

	   Maximilian Quellness- und Golfhotel 
(siehe oben)

17
Aug
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Ergänzend zu den Ausbildungsseminaren müssen alle Auszu-
bildenden der PGA of Germany ein Seminar zur Schlägerrepa-
ratur und zum Custom Fitting besuchen. Dieser praxisorien-
tierte Hands-on-Workshop, findet an unterschiedlichen Stand-
orten manchmal vor oder nach einem Ausbilderseminar statt. 

Ziel der Veranstaltung ist es, die Auszubildenden mit den we-
sentlichen Techniken für die Reparatur von Golfschlägern ver-
traut zu machen und ihnen zu verdeutlichen, welche Auswir-
kung die Veränderung einzelner Komponenten hat. Dabei 
steht die praktische Arbeit im Vordergrund. Außerdem lernen 
die Teilnehmer, wie Hölzer und Eisen individuell an die Bedürf-
nisse eines Golfspielers angepasst werden können.

Inhalte: Griffe wechseln • Loft- und Lie verändern • Schäfte 
verlängern und kürzen • Sicherheit in der Werkstatt • Stati-
sches Fitting • Dynamisches Fitting

  INFO

	  Jean Marc Grüner
  Schreibunterlage
   Auszubildende in Modul II 1  

Wichtig: Jeder Auszubildende muss während seiner Ausbildung 
an einem Workshop teilgenommen haben. Andernfalls ist eine 
Zulassung zur Abschlussprüfung nicht möglich.

	   Eine Anmeldung ist zwingend erforderlich. Die Anmeldungen 
werden in der Reihenfolge ihres Eingangs berücksichtigt und 
sind über MyPGA (www.pga.de) vorzunehmen.

    Die Teilnahmegebühr für diesen Workshop ist im Ausbildungs-
beitrag enthalten.  

  
1  Die Teilnehmerzahl ist jeweils auf 18 Personen begrenzt. Gehen weniger als 10 Anmeldun-

gen für einen Workshop ein, so kann das Seminar abgesagt werden.

Schlägerreparatur 
und Custom Fitting 
Workshops
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Von einem PGA Professional wird eine überdurchschnittliche 
Spielfähigkeit erwartet. Daher ist das Golfspiel ein wesentlicher 
Bestandteil der Golflehrerausbildung, und alle Auszubildenden 
müssen jedes Jahr mindestens fünf Turnierrunden absolvieren. 
Zwei dieser Turnierrunden müssen dabei in einem offiziellen 
Playing Ability Test (PAT) der PGA of Germany absolviert werden. 
Auszubildende im Modul II müssen zusätzlich einen PAT bestan-
den haben, um zur Abschlussprüfung zugelassen zu werden.

Jeder PAT findet als Zählspiel über 36 Löcher statt. Er gilt als be-
standen, wenn der von der Spielleitung festgelegte Zielscore von 
maximal zwölf Schlägen für 36 Löcher (+/- Bonus- oder Mal-
usschläge je nach Witterung und Platzbedingungen) über dem 
gerundeten CR-Wert des Turnierplatzes erreicht bzw. unterspielt 
wurde oder wenn innerhalb der Ausbildung mindestens vier 
PAT-Runden mit einem Score von sechs Schlägen über CR oder 
besser gespielt wurden. Für Professionals, die bereits das 40. bzw. 
50. Lebensjahr vollendet haben (es gilt das jeweilige Kalender-
jahr) gelten gesonderte Grenzwerte von 18 bzw. 22 über CR für 
einen 36-Loch-PAT bzw. von neun bzw. elf über CR für eine anre-
chenbare Runde. 
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  Playing  
  Ability Test 1
  INFO

   250520P
  TERMIN

	    Beginn: Dienstag, 20. Mai 
2025 
Ende: Mittwoch, 21. Mai 2025

	   Dienstag, 6. Mai 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	   Golf Park Steinhuder Meer 
Vor der Mühle 10a 
31535 Neustadt a. Rbg. 
! 05036-2778 
" info@gpsm.de 
www.gpsm.de

	   Hotel Bullerdieck 
Bürgermeister-Wehrmann-
Straße 21 
30826 Garbsen 
! 05131-4580 
" info@bullerdieck.de 
www.bullerdieck.de

20
Mai

  Playing  
  Ability Test 4
  INFO

   250826P
  TERMIN

	    Beginn: Dienstag, 26. August 
2025 
Ende: Mittwoch, 27. August 
2025

	   Dienstag, 12. August 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	   Golf-Resort Bitburger Land 
Zur Weilersheck 1 
54636 Wißmannsdorf 
! 06527-92720 
" info@bitgolf.de 
www.bitgolf.de

	   Hotel & Restaurant Eifelbräu 
Römermauer 36 
54634 Bitburg 
! 06561-9100 
" info@eifelbraeu.de 
www.eifelbraeu.de

26
Aug

  Playing  
  Ability Test 2
  INFO

  250617P
  TERMIN

	    Beginn: Dienstag, 17. Juni 
2025 
Ende: Mittwoch, 18. Juni 
2025

	   Dienstag, 3. Juni 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	   Golf Fleesensee - Engel & 
Völkers Course 
Tannenweg 1 
17213 Göhren-Lebbin 
! 039932-80400 
" info.golf@fleesensee.de 
http://fleesensee-golfclub.de

	   Hotelempfehlungen auf  
www.fleesensee.de

17
Jun

  Playing  
  Ability Test 3
  INFO

   250722P
  TERMIN

	    Beginn: Dienstag, 22. Juli 
2025 
Ende: Mittwoch, 23. Juli 2025

	   Dienstag, 8. Juli 2025

  VERANSTALTUNGSORT

	   Quellness & Golf Resort Bad 
Griesbach – Golfanlage Penning 
An der Rottwiese 1 
94094 Bad Griesbach 
! 08532-92440 
" gppenning@quellness- 
golf.com 
www.quellness-golf.com

	   Maximilian Quellness- und 
Golfhotel 
Kurallee 1 
94086 Bad Griesbach 
! 08532-7950 
" maximilian@quellness- 
golf.com 
www.quellness-golf.com

22
Jul

Playing Ability Tests


  INFO

   Gespielt wird nach den offiziellen Regeln der R&A Rules Limited, 
den Turnierbestimmungen der PGA of Germany (inklusive „Hard-
Cards“) sowie den von der Turnierleitung genehmigten Platzre-
geln. Notwendige Sonderplatzregeln werden per Aushang bekannt 
gegeben und vom Starter verteilt. Zudem gilt für alle Teilnehmer 
der Code of Ethics der PGA of Germany.

   Teilnahmeberechtigt sind alle Auszubildenden, die sich in der 
Modulausbildung I oder II befinden.

    Die Startgebühr für einen PAT beträgt € 60,00.
    Meldeschluss ist jeweils 14 Tage vor Turnierbeginn.  

Eine Anmeldung zu den einzelnen PATs ist zwingend erforder-
lich und kann im MyPGA-Bereich erfolgen. Ohne fristgerechte 
Meldung ist eine Teilnahme nicht möglich! Meldungen, die nach 
Meldeschluss in der Geschäftsstelle der PGA of Germany einge-
hen, können nicht mehr berücksichtigt werden. Bei Absage nach 
Meldeschluss wird die Meldegebühr nicht erstattet. Diejenigen, 
die einen PAT bestanden, sich jedoch für weitere Termine ange-
meldet haben, müssen ihre Teilnahme an den weiteren Turnieren 
bei der Geschäftsstelle der PGA of Germany widerrufen bzw. eine 
fristgerechte Abmeldung im MyPGA-Bereich vornehmen. 
Eine Registrierung vor dem Turnier ist nicht erforderlich. Sollte 
eine Spielerin oder ein Spieler nicht teilnehmen können, so ist 
sie oder er verpflichtet, die Teilnahme möglichst rechtzeitig 
abzusagen, um den geordneten Spielbetrieb nicht zu gefährden. 
Abmeldungen, die weniger als 48 Stunden vor Turnierbeginn ein-
gehen und keine medizinisch attestierte Ursache haben, oder No-
Shows, können entsprechend den Turnierbestimmungen und der 
Ausbildungs- und Prüfungsordnung zu einer Geldstrafe führen.

   Die Startzeiten werden jeweils am Tag vor Turnierbeginn per E-
Mail an alle Teilnehmer versendet. Zudem werden die Startzeiten 
für die 1. Runde im Internet im MyPGA-Bereich (nach Login) ver-
öffentlicht und sind dort unter Downloads (Quicklink Startzeiten 
PAT) zu finden. 
Übungsrunden können in der Regel immer am Tag vor dem Tur-
nier gespielt werden. Eine Startzeitenreservierung über das Büro 
des Golfclubs ist hierfür zwingend erforderlich!  
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Die nachfolgenden Geschäfts- und Teilnahmebedingungen gelten für 
sämtliche Veranstaltungen des PGA of Germany e.V. („PGA e.V.“), der 
PGA Aus- und Fortbildungs GmbH („PGA A&F“) sowie der Professio-
nal Golf AG („PGAG“), alle geschäftsansässig in der Landsberger Str. 
290, 80687 München, Deutschland sowie für Kooperationsveran-
staltungen, die von der PGAG unterstützt und veröffentlicht werden, 
sofern nicht anderweitig etwas Gesondertes geregelt ist. 
1 Anmeldeverfahren
1.1 Anmeldungen zu Aus- und Fortbildungsveranstaltungen, zu Tur-
nieren und Netzwerk-Veranstaltungen der PGA A&F und der PGAG 
erfolgen online über MyPGA, den Service- und Mitgliederbereich 
auf der Website www.pga.de. Telefonische Anmeldungen oder An-
meldungen per E-Mail werden nicht akzeptiert.
1.2 Nach Erhalt der Anmeldung wird eine elektronische Bestätigung 
über den Eingang der Anmeldung verschickt. Eine endgültige An-
meldebestätigung wird bei Ausbildungsmaßnahmen, Fortbildungen 
und Netzwerkveranstaltungen dann innerhalb von sieben Werk-
tagen ab Eingang der Anmeldung versandt – vorbehaltlich verfüg-
barer Plätze. Meldebestätigungen zu Turnieren werden spätestens 
zum Meldeschluss verschickt. Sollte eine Veranstaltung bereits 
ausgebucht sein, wird dies ebenfalls innerhalb von sieben Werk-
tagen mitgeteilt. 
1.3 Eine Anmeldung ist nur dann möglich, wenn die Voraussetzun-
gen zur Teilnahme erfüllt sind. Die Teilnahmevoraussetzungen sind 
jeweils in der Ausschreibung der Veranstaltung bzw. in den Infor-
mationen zur jeweiligen Veranstaltung vermerkt. Sollte eine Anmel-
dung erfolgt sein, ohne dass die Teilnahmevoraussetzungen erfüllt 
sind, kann die Teilnahme an der entsprechenden Veranstaltung ver-
weigert werden. Dies kommt einer Stornierung der Veranstaltung 
gleich (siehe Punkt 3). Bei Veranstaltungen mit Zulassungsvoraus-
setzungen wird die endgültige Meldebestätigung bzw. Zulassung 
erst nach Erhalt und Prüfung aller Unterlagen versandt.
1.4 Anmeldungen können in der Regel nur bis zum Anmeldeschluss 
entgegengenommen werden. Der Meldeschluss ist jeweils in der 
Ausschreibung der Veranstaltung bzw. in den Informationen zur 
jeweiligen Veranstaltung genannt. Anmeldungen werden in der Rei-
henfolge ihres Eingangs und nach Verfügbarkeit berücksichtigt.
1.5 Anmeldungen zum PreCourse, zur Modulausbildung I und II 
sowie zum Health Pro Praxis-Seminar schließen die Anmeldung zu 
den jeweiligen Prüfungen und auch zu gegebenenfalls notwendigen 
Wiederholungsprüfungen mit ein.
2 Veranstaltungsgebühren, Zahlung sowie Zahlungsverzug
2.1 Es gelten die in der aktuellen Ausschreibung bzw. in den 
Informationen zur jeweiligen Veranstaltung angegebenen Veranstal-
tungsgebühren. Die genannten Beträge beinhalten bei Veranstal-
tungen der PGA A&F, die dem Bereich Ausbildung angehören, keine 
Mehrwertsteuer (PreCourse, Modul I und II, Playing Ability Tests, 
Prüfungs- und PAT-Vorbereitungskurse). Bei allen anderen Veran-
staltungen (Fortbildungen, Turnieren und Netzwerkveranstaltungen) 
verstehen sich die Gebühren als Nettopreise, die zzgl. der gesetzlich 
gültigen Mehrwertsteuer berechnet werden.
2.2 Sofern im Einzelfall Nachmeldungen angenommen werden, 
kann hierfür eine zusätzlich Nachmeldegebühr in Höhe von € 20 
erhoben werden. 
2.3 Die Veranstaltungsgebühren können per SEPA-Lastschrift oder 
Überweisung gezahlt werden.
2.4 Die Gebühren werden, soweit sie nicht per Überweisung begli-
chen werden, zum Meldeschluss vom angegebenen Konto eingezo-
gen. Die Teilnehmer erhalten diesbezüglich spätestens eine Woche 
vor dem Abbuchungstermin eine entsprechende Rechnung, die auch 
digital versendet werden kann. Erfolgt eine Anmeldung erst wäh-
rend der vorgenannten Frist, verkürzt sich die Frist entsprechend.
2.5 Sollte eine Veranstaltung bereits ausgebucht sein, werden 
bereits gezahlte Seminargebühren umgehend rückerstattet. Eine 
etwaige Rückerstattung von Seminargebühren erfolgt ausschließlich 
per Überweisung.
2.6 Solange die Veranstaltungsgebühr nicht oder nicht vollständig 
gezahlt ist, kann die Teilnahme an der entsprechenden Veranstal-
tung verweigert werden. Der Anspruch der PGA A&F bzw. der PGAG 
auf Zahlung der Veranstaltungsgebühren entfällt – mangels wirk-
samer Stornierung (siehe Ziffer 3) – nicht.
Dies gilt insbesondere auch, wenn gegen den Teilnehmer offene 
Forderungen aus anderen Anmeldungen oder aus Mitgliedsbeiträ-
gen gegenüber der PGA A&F, der PGAG oder des PGA e.V. bestehen 
bzw. wenn der Ausbildungsbetrieb die Ausbildungsgebühr für den 
teilnehmenden Auszubildenden schuldet und die Forderung bereits 
angemahnt wurde. 
3 Teilnahmestornierung, Gebühren bei Ausbildungsabbruch 
oder Nichtteilnahme an Ausbildungsmaßnahmen und Prüfun-
gen sowie sonstigen Veranstaltungen
Die Stornierung von Veranstaltungen der PGA A&F und der PGAG 
sowie die Gebühren bei Nichtteilnahme (No-Shows) oder Ausbil-
dungsabbruch bestimmen sich nach den nachfolgenden Ziffern 3.1 
bis 3.5 der Geschäfts- und Teilnahmebedingungen. Die Stornierung 
bedarf in allen Fällen der Textform (Telefax oder E-Mail), wobei 
die Stornierung über das Internetportal MyPGA vor Meldeschluss 
ausreichend ist, da diese Stornierung eine entsprechende digitale 
Textdatei erzeugt. Das Recht zur Kündigung aus wichtigem Grund 
bleibt unberührt.
Ein solches außerordentliches Kündigungsrecht steht einem Aus-
zubildenden in der Modulphase II insbesondere zu, wenn nach 

Beendigung des ersten Ausbildungsjahres die Ausbildung – gleich 
aus welchem Grund – endgültig nicht mehr fortgesetzt werden soll. 
Einzelheiten des Sonderkündigungsrechts regeln die Bestimmungen 
der Ziffer 5 dieser Geschäfts- und Teilnahmebedingungen.
3.1 Teilnahmestornierung oder Nichtteilnahme an Fortbil-
dungsseminaren und Prüfungs- und Turniervorbereitungslehr-
gängen der PGA A&F
3.1.1 Bei Stornierungen von Fortbildungsveranstaltungen und 
Prüfungs- bzw. Turniervorbereitungslehrgängen für Auszubilden-
de werden bis zum jeweiligen Meldeschluss € 25 und bis sieben 
Tage vor Beginn der jeweiligen Veranstaltung 50% der jeweiligen 
Seminargebühr erhoben. Bei einer späteren Stornierung oder bei 
Nichterscheinen ist die vollständige Seminargebühr fällig, eine 
Rückerstattung bereits erfolgter Zahlungen findet nicht statt, es sei 
denn, der Teilnehmer weist nach, dass der PGA A&F kein oder ein 
wesentlich niedrigerer Schaden entstanden ist.
3.1.2 Eine Stornierung mit zeitgleicher Nachmeldung von Ersatzteil-
nehmern ist bis zu drei Tage vor Veranstaltungsbeginn möglich. In 
diesem Fall wird nur eine Bearbeitungs- und Organisationsgebühr 
in Höhe von € 25 fällig.
3.2 Teilnahmestornierung oder Nichtteilnahme am PGA Pre-
Course oder den Seminaren und Tutorenseminaren von Modul 
I und II der PGA A&F
3.2.1 Bei Stornierungen von Anmeldungen zum PreCourse, zu den 
Ausbildungsmodulen I und II und zu den Tutorenseminaren im 
Rahmen der Modulausbildung I und II werden bis zum Meldeschluss 
jeweils € 25 erhoben. Bei Stornierungen bis sieben Tage vor Beginn 
des ersten Seminars bzw. Tutorenseminars werden beim PreCourse 
€ 100 und bei den Ausbildungsmodulen I, II und den Tutorense-
minaren jeweils € 250 berechnet. Bei einer späteren Stornierung, 
bei Nichterscheinen oder bei Abbruch der Modulausbildung ist 
die vollständige Seminargebühr (beim PreCourse und den Aus-
bildungsmodulen I und II jedoch ohne Prüfungsgebühr) fällig, eine 
Rückerstattung bereits gezahlter Beiträge findet nicht statt. Punkt 
3.1.1 letzter Halbsatz findet analog Anwendung. Im Falle einer 
Verhinderung aus gesundheitlichen Gründen ist bei Vorlage einer 
ärztlichen Bescheinigung eine Teilnahme im Folgejahr möglich, oh-
ne dass erneut Seminargebühren anfallen. Im Falle der Beendigung 
der Ausbildung nach dem ersten Jahr der Modulausbildung II gelten 
ausschließlich die Regelungen der Ziffer 5 der Geschäfts- und Teil-
nahmebedingungen.
3.2.2 Reicht ein Ausbildungsinteressent die für die Zulassung zum 
PreCourse bzw. zur Modulausbildung I oder II notwendigen Unter-
lagen bis zehn Tage vor Beginn des ersten Seminars nicht ein, so 
ist dies mit einer Stornierung der Anmeldung gleichzusetzen. In 
diesem Fall werden die unter 3.2.1 genannten Gebühren fällig. Die 
Teilnahme am jeweiligen Ausbildungsabschnitt ist dann nicht mehr 
möglich.
3.3 Teilnahmestornierung oder Nichtteilnahme an Prüfungen
Bei Stornierungen der Teilnahme an Prüfungen aller Art wird bis 
zum Meldeschluss bzw. bei Wiederholungsprüfungen bis zwei 
Wochen vor Beginn der Wiederholungsprüfung die Prüfungs-
gebühr zurückerstattet. Bei Stornierung bis spätestens drei Tage 
vor Beginn der Prüfung bzw. Wiederholungsprüfung werden 50% 
der Prüfungsgebühr erhoben. Danach ist eine Rückerstattung der 
Gebühren nicht mehr möglich. Punkt 3.1.1 letzter Halbsatz findet 
analog Anwendung. 
3.4 Teilnahmestornierung oder Nichtteilnahme am Playing 
Ability Test der PGA A&F und Turnieren der PGAG
Stornierungen von Anmeldungen zum Playing Ability Test und 
zu Turnieren sind bis zum Meldeschluss kostenfrei möglich; nach 
Meldeschluss ist keine kostenfreie Stornierung mehr möglich, eine 
Rückerstattung bereits gezahlter Beträge findet nicht statt.
3.5 Teilnahmestornierung oder Nichtteilnahme an Netzwerk-
Veranstaltungen der PGAG
3.5.1 Stornierungen von Anmeldungen zu Netzwerkveranstaltungen 
der PGAG (z.B. PGA Days, PGA Business Day, PGA Business Insights, 
PGA Business Connect) sind bis zum Meldeschluss kostenfrei mög-
lich; nach Meldeschluss ist keine kostenfreie Stornierung von ge-
bührenpflichtigen Veranstaltungen mehr möglich, eine Rückerstat-
tung bereits gezahlter Beträge findet nicht statt. 
3.5.2 Erscheinen angemeldete Teilnehmer bei kostenfreien Veran-
staltungen nicht bzw. melden sie sich erst nach Meldeschluss ab, so 
kann eine No-Show-Gebühr in Höhe von € 25 erhoben werden.
4 Ausbildungsgebühren für Modul I und II bei Wechsel des 
Ausbildungsplatzes
Wechselt der Auszubildende während der jeweiligen Modulaus-
bildung den Ausbildungsbetrieb oder wechselt der Auszubildende 
von der betrieblichen in die überbetriebliche Ausbildung, so wird 
die Ausbildungsgebühr anteilig berechnet. Die anteilige Gebühr be-
rechnet sich nach den bis zum Kündigungszeitpunkt terminierten 
und abgehaltenen Seminaren. Die übersteigend gezahlte Ausbil-
dungsgebühr wird dem ursprünglichen Ausbildungsbetrieb sodann 
rückerstattet. Der Rest ist vom neuen Ausbildungsbetrieb oder bei 
einer überbetrieblichen Ausbildung vom Auszubildenden selbst zu 
übernehmen und innerhalb von zwei Wochen nach Genehmigung 
des Ausbildungsvertrages zu zahlen.
5 Kündigungsrecht aus wichtigem Grund bei Beendigung der 
Ausbildung nach Ende des ersten Ausbildungsjahres der Mo-
dulausbildung II

5.1 Bei endgültiger Aufgabe der Ausbildung ist der Auszubildende 
nach Ende des ersten Ausbildungsjahres des Ausbildungsmoduls II 
berechtigt, die Ausbildung durch außerordentliche Kündigung für 
die Zukunft zu beenden. Im Falle der wirksamen Beendigung der 
Modulausbildung im Sinne dieser Ziffer 5 findet Ziffer 3.2 keine 
Anwendung. Eine (anteilige) Ausbildungsgebühr für das zweite Aus-
bildungsjahr fällt demnach nicht an. Gleiches gilt für die Tutoren-
seminare. Etwaige bereits geleistete Beträge werden in diesem Fall 
rückerstattet.
5.2 Die Kündigung gemäß Ziffer 5.1 ist spätestens bis zum 31.12. 
des ersten Ausbildungsjahres von Modul II schriftlich zu erklären.
6 Änderung/Absage der Veranstaltung 
6.1 Bei zu geringer Teilnehmerzahl und aus anderen, von der PGA 
A&F, der PGAG oder dem PGA e.V. nicht zu vertretenden, dringen-
den Gründen, kann ein Seminar, ein Turnier oder eine Veranstaltung 
verschoben, abgesagt, verkürzt, dieses als Online-Seminar durchge-
führt oder mit anderen Veranstaltungen zusammengelegt werden, 
soweit dies den Teilnehmern zumutbar ist.
6.2 Die Änderung von Referenten und des Veranstaltungsortes 
bleibt vorbehalten.
6.3 Wird das Seminar abgesagt, werden bereits entrichtete Gebüh-
ren per Überweisung erstattet.
6.4 Weitere Ansprüche sind ausgeschlossen. Dies umfasst insbeson-
dere etwaige Stornierungskosten für Übernachtung/Anreise.
7 Datenschutz und Medienrechte
7.1 Der PGA e.V., die PGA A&F und die PGAG erheben, speichern 
und verarbeiten im Rahmen der Abwicklung des Vertrages Daten 
des Kunden im Einklang mit den geltenden datenschutzrechtlichen 
Vorschriften, insbesondere der Datenschutzgrundverordnung sowie 
des Bundesdatenschutzgesetzes. Ohne Einwilligung des Kunden 
werden der PGA e.V. die PGA A&F und die PGAG Bestands- und 
Nutzungsdaten des Kunden nur erheben, verarbeiten oder nutzen, 
soweit dies für die Abwicklung des Vertragsverhältnisses erforder-
lich ist; dies kann unter Umständen auch die Weitergabe von Kon-
taktdaten an Dritte umfassen.
7.2 Der Kunde hat jederzeit die Möglichkeit, die von ihm gespei-
cherten personenbezogenen Daten zu ändern. Im Übrigen wird in 
Bezug auf Einwilligungen des Kunden und weitere Informationen 
zur Datenerhebung, -verarbeitung und -nutzung auf die Daten-
schutzerklärung verwiesen, die auf der Website www.pga.de in 
druckbarer Form abrufbar ist.
7.3 Mit der Anmeldung willigen die Teilnehmer in die Veröffentli-
chung von Fotos und Bewegtbild-Daten zu ihrer Person ein. Außer-
dem erklären sie ihr Einverständnis zur Nennung ihres Namens im 
Zusammenhang mit der Berichterstattung der Veranstaltung
7.4 Zugestimmt wird der Nutzung durch den PGA e.V., die PGA 
A&F und die PGAG sowie durch die verbundene EPD GOLFTOURS 
GmbH zum Zwecke der Außendarstellung auf der Homepage des 
PGA e.V. sowie für deren Außendarstellung in sozialen Netzwerken 
wie Facebook, Twitter, Instagram, Youtube, LinkedIn, etc., ferner für 
Filmvorführungen oder audiovisuelle Produkte im Internet sowie 
auf Datenträgern mit werblichem Inhalt oder in Druckwerken. 
Diese Einwilligung umfasst auch das Recht zur Bearbeitung ent-
sprechender Bild- und Filmdateien, sofern die Bearbeitung nicht 
verfremdend oder entstellend auf das Werk oder die abgebildeten 
Personen wirkt.
7.5 Diese Einwilligung ist freiwillig. Sie kann ohne Angabe von 
Gründen verweigert werden, ohne dass deswegen Nachteile zu be-
fürchten wären. Die Einwilligung kann zudem jederzeit widerrufen 
werden.
8 Haftungsausschluss
8.1 Der PGA e.V, die PGA A&F und die PGAG haften auf Schadens-
ersatz im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften nur nach Maßgabe 
der nachfolgenden Bestimmungen.
8.2 Der PGA e.V, die PGA A&F und die PGAG haften für Schäden aus 
der Verletzung des Lebens, des Körpers oder der Gesundheit sowie 
für sonstige Schäden, die auf Vorsatz oder grober Fahrlässigkeit der 
PGA A&F und der PGAG oder ihrer gesetzlichen Vertreter oder Erfül-
lungsgehilfen beruhen, sowie für Schäden bei Nichteinhaltung einer 
von dem PGA e.V., der PGA A&F oder der PGAG gegebenen Garantie 
oder wegen arglistig verschwiegener Mängel.
8.3 Der PGA e.V, die PGA A&F und die PGAAG haften unter Begren-
zung auf Ersatz des vertragstypischen, vorhersehbaren Schadens 
für solche Schäden, die auf einer leicht fahrlässigen Verletzung we-
sentlicher Vertragspflichten durch sie oder ihre gesetzlichen Vertre-
ter oder Erfüllungsgehilfen beruhen. Wesentliche Vertragspflichten 
sind Pflichten, deren Erfüllung die ordnungsgemäße Durchführung 
des Vertrages überhaupt erst ermöglicht und auf deren Einhaltung 
der Vertragspartner regelmäßig vertrauen darf.
8.4 Sonstige Schadensersatzansprüche der Teilnehmer sind aus-
geschlossen. Die Vorschriften des Produkthaftungsgesetzes bleiben 
unberührt.
8.5 Die Beschränkungen der vorstehenden Bestimmungen gelten 
auch zugunsten der gesetzlichen Vertreter und Erfüllungsgehilfen 
dem PGA e.V., der PGA A&F und der PGAG, wenn Ansprüche direkt 
gegen diese geltend gemacht werden.
9 Schlussbestimmungen
9.1 Die Regelungen der Ausbildungs- und Prüfungsordnung finden, 
soweit es sich bei den Veranstaltungen um solche der Aus- und 
Fortbildung handelt, ergänzend nachrangig Anwendung. Zudem fin-
den bei allen Veranstaltungen der Code of Ethics des PGA e.V. sowie 
bei Turnierveranstaltungen die Turnierbestimmungen inkl. der Hard 
Cards des PGA e.V. Anwendung. 
9.2 Für sämtliche Streitigkeiten des ersten Rechtszugs ist, soweit 
gesetzlich zulässig, ausschließlich das Amtsgericht München zu-
ständig. Gegenüber Verbrauchern findet diese Ziffer 9.2 keine 
Anwendung. 

Stand: Oktober 2024
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